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Uvod

,, Pokud nebudeme cloveka formovat, tak budeme mit spolecnost lidi, kteri maji spoustu
dovednosti, znalosti, ucastni se mnozstvi aktivit, ale zaroven jim chybi uslechtilé hodnoty,
citovy zivot a vysoké idealy. “ (Pascual Chavez, hlavni pfedstaveny salesidni Dona Boska)

Turinsky knéz Don Bosco (1815-1888) prochazel ulicemi rodiciho se velkomésta
a vidél mnoho mladych hocht, ktefi pracuji na stavbach 16 hodin denné€, vykotenéni
z domova, bez vzdélani a zastani dospélych, bez pracovni smlouvy. Jejich bytosti byly
pouze levnou pracovni silou. Z hladu a nedostatku prostiedki kradli a mnoho jich koncilo
ve vézeni. S timto stavem se Don Bosco nechtél smifit a za pomoci mnoha spolupracovniki
umoznil tisicm chudych klukd najit novy domov, ziskat vzdélani a vyucit se femeslu,
prozivat radost ze hry a nachazet smysl zivota.

V nasich soucasnych podmink4ch nemusime bojovat s materialni chudobou. Lidé vSak
poznavaji, Ze uspokojeni materidlnimi hodnotami je nedostatecné pro uplné Stésti
a seberealizaci ¢loveka.!

Dum Ignéace Stuchlého SKM odpovida preventivnim vychovnym systémem
odvozenym od Dona Boska na potieby a o¢ekavani mladych lidi.

Neni nahodou, Ze nase usili se setkalo s pochopenim spolupracujicich skol. V Domé
Ignace Stuchlého SKM nas totiz spojuje s pedagogy zakladnich a stfednich Skol pozitivni
a integralni pohled na Zivot, ktery spo¢iva v nasledujici vifte:

,,Vétime v dobrotu a distojnost kazdého ¢loveka, piedevsim kazdého mladého ¢loveéka,
zvlastnim zptisobem pak toho, ktery je néjakym zpliisobem znevyhodnény ¢i ohrozeny.
Veétime v ucinnost vychovné prace, které se pedagog veénuje velkoryse a fidi se metodou
rozumu a laskavosti.?

Vedeni timto piesvéd¢enim jsme se zhostili i projektu Interaktivni rozvoj klicovych
kompetenci.

' Srov. SAK, Petr, Mlddez na kifiZovatce, s. 20
2 Srov. CHAVEZ, Pascual, Strenna 2007 - Zivot, s. 15




A jeSte uvodem...

Proc vznikla tato kniha? Je jednim z vystupii projektu Interaktivni rozvoj klicovych
kompetenci, ktery mél za cil shromazdit metodické prvky, které pomohou pedagogiim na
Skolach s vystavbou viastniho Skolniho vzdélavaciho programu.

Ukolem bylo vybrat aktivity, které jsou ovéiené praxi a které napomdhaji ticinné
a interaktivné rozvijet zakladni klicové kompetence a pritom jsou obsahové zarazené ve
vybranych prirezovych tématech, konkrétne v Osobnostni a socialni vychové
a Multikulturni vychove.

Jinymi slovy, zvolili jsme spolu s pedagogy metodické prvky, které jsme ovérili na
interaktivnich zazitkovych dnech, nebo které pedagogové overili ve svych vyucovacich
hodinach a mély pozitivni ohlas u Zdku. Nékteré aktivity téma zapocaly a pedagog mad
moznost ve vyucovacich hodinach téma dokoncit.

Nyni Vam predstavime realizatora projektu a to Dium Igndce Stuchlého SKM, ktery
v roce vydani této publikace slavi 10 let od uskutecnéni prvniho kurzu pro Skolni tridu.

Pokladame také za dulezité seznameni se samotnymi zménami ve Skolnim vzdélavacim
systému, jaké je nové pojeti zakladniho vzdeélavani a s tim spojené cile kladené jak na
pedagogy, tak na zdky.

V dalsich kapitolach si ukazeme Ramcovy vzdélavaci plan a s tim spojeny rozvoj
zakladnich klicovych kompetenci, které jsou vymezeny pro druhy stupen zakladnich skol.

V'5. kapitole se podivame na prirezova témata a konkrétni dvé témata vztahujici se
k tomuto projektu.

V kapitole Sesté nezapreme své pedagogické zdasady a vysvétlime, proc je docela
vyhodné prozivat ¢loveci rust ve skupiné skolni tiidy.

7. kapitola nam néco povi o kurzu, jeho scénari a dramaturgii. Kurz je prosté film
a ucastnici jsou jeho nejlepsi herci na svete.

Pak uz se vyloupnou metodické prvky, na kterych jsme pracovali spolu s uciteli
spolupracujicich Skol. Radili nam pvitom zkusenéjsi obornici na tvorbu metodiky.

A jak vidite, oponenti textu publikace nam vse nevyskrtali.

Prosim, zactete se a prejeme vam prijemny poslech détského revu a jasotu, ktery je
snad i z techto tichych stranek papiru slyset.




1. Programy pro Skoly v Domé Ignace Stuchlého

1.1. Programy pro $koly v Domé Ignace Stuchlého - vznik a souc¢asny stav

V Domeé Ignéce Stuchlého maji programy pro Skoly jiz desetiletou tradici. Prvni kurzy jsme
zacali organizovat v roce 1998.

Iniciatorkou novych mozZnosti pro praci s mladezi byla Mgr. Andrea Dudakova, ktera se
s feditelem DISu Mgr. Michaelem Martinkem dohodla na projektu ,,Orientac¢nich dnti*.
Koncepce Orientacnich dnii vychazela z némeckého projektu a jejich konkrétni podoba
stavéla na osobnich zkuSenostech organizatorti ve tiech mistech: Jugendbildungsstétte
Kupferberg v Detmoldu, Aktionszentrum v Benediktbeuern a Don-Bosco-Haus ve Vidni.
Dale bylo vyuzito dosavadnich zkuSenosti v praci s mladezi v Domé Ignace Stuchlého
a v salesianskych stfediscich mladeZe v celé Ceské republice.

Nyni jsou jednotlivymi programy Adaptacni kurzy a Orienta¢ni dny, zajistujeme i kurzy
sportovni a pomahame s organizaci Skolnich vyletd.

Adaptaéni kurzy jsou uréeny nové vytvofenym ttidam, pro studenty prvnich ro¢niki
sttednich Skol a pro zaky Sestych tiid. Jsou 3 - 5 denni a cilem je snadnéj$i poznani se
navzajem a vytvofeni kvalitniho tfidniho kolektivu.

Orientaéni dny jsou tfidenni pobytové kurzy pro zaky druhého stupné zakladnich skol
a studenty stfednich $kol. Program ma stézejni téma, které si zaci vyberou z nabidky
a interaktivni formou je na kurzu zpracuji.

1.2 Programy pro skoly ve vztahu k Ramcovému vzdélavacimu programu
Interaktivni zaZitkové dny jsou nejnovejsim produktem nasi prace. Tematicky navazuji na
Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni a gymnazialni vzdélavani a pro stiedni
odborné vzdélavani. Z pohledu skol rozvijime klicové kompetence v prafezovych tématech
Osobnostni a socialni vychova a Multikulturni vychova.?

1.3. Cil programii pro $koly

Cilem vSech naSich programu pro Skoly je ptivadét mladé lidi k utvareni vlastniho nazoru
a ochot¢ pfijmout odpovédnost za sviij zivot. K tomu dochdzime spole¢nym feSenim jejich
otazek a problému z oblasti sebepoznani a vytvareni vlastni identity, mezilidskych vztaha
(rodina, partnerské vztahy, vrstevnici), zavislosti (drogy, alkohol, gamblerstvi), sekt
a globalnich otazek.

Skrze tyto spolecné rozhovory a zazitky maji zaci a studenti moznost se i jako tfida
navzajem sob¢ vice priblizit a Iépe se poznat. Dochazi tak k vétsimu zajmu o druhého,
zkvalitnéni vzajemnych vztaht, utvareni tfidniho kolektivu.

1.4. Spoluprace Domu Ignace Stuchlého a $kol

Kazdym rokem pfipravujeme pies 50 kurzii pro skoly s celkovym poctem 1400-1500 zaka
a studentil zakladnich a stfednich kol (v r. 2007 jsme realizovali 61 kurzi s celkovym
poctem 1522 zakl a studenti).

Trvale spolupracujeme s 18 zdkladnimi Skolami, 7 stfednimi Skolami, vy$si odbornou
$kolou a Teologickou fakultou JU v Ceskych Budgjovicich.

3 Srov. Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavéani, VUP Praha 2005, &ast C, kap. 4 a 6




1.5. Materialni a pFirodni podminky

Dutim Ignace Stuchlého je pobytovym vychovné — vzdélavacim stiediskem pro déti a mladez.
Pro jednotlivé ¢innosti ma DIS ubytovaci prostory, jidelnu s kuchyni, klubovny, atelier,
vicetcelovy sal, télocvicnu a histé. Vyuzivame blizké okoli pro hry v ptirod¢ (Skalku,
Hornovesky rybnik), asto také scenérii hradu Lukova.

Prostory pro déti a mladez

2 klubovny (kazda o velikosti 35 m?)

ateliér

viceucelovy sal

htisté s umélym povrchem

herni mistnost s kule¢nikem, stolnim tenisem a 2 stolnimi fotbaly

lezecka sténa

nealkoholicky bar

mistnost pro hudebni produkci

posezeni na dvore

2. Projekt ,,Interaktivni rozvoj klicCovych kompetenci

Projektem ,,Interaktivni rozvoj klicovych kompetenci® rozvijime individudlni hodnoty,
postoje a schopnosti diilezité pro osobni rust a uplatnéni ¢lovéka ve spolecnosti.

Projekt reaguje na zavadéné zasady Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani a na samotné Skolni vzdélavaci programy vybranych skol. Tyto zasady kladou
na pedagogy narok nejen predavat zakim informace, ale i rozvijet jejich dovednosti pro
pouziti téchto ziskanych informaci v dalsi praxi.

Projekt odpovida na potieby Zaki a pedagogi I1. stupiit ZS a niz§ich roéniki viceletych gymnazii.
Projekt je zaméfen na rozvoj metod interaktivniho uceni, které vedou k rozvoji jednotlivych
kli¢ovych kompetenci zakda.

2.1. Cil projektu

Zamérem projektu bylo vytvofeni metodiky a ndvrhti aktivit pro rozvoj kompetenci zaka
zapojenych Skol. Vzniklé €innosti jsou zaméfeny na rozvoj a podporu jednotlivych
klicovych kompetenci tak, aby na zéklad¢ osobni zkuSenosti a reflexe mohli Zaci ziskané
dovednosti a znalosti vyuzit ve svém osobnim Zivoté.

Projekt naplnuje a rozviji myslenky vsech typu klicovych kompetenci zakt pro zakladni
vzdélavani, zejména vSak v prifezovych tématech Osobnostni a socialni vychova
a Multikulturni vychova.

2.2. Dil¢i cile projektu

Nasi snahou byl rozvoj tymové spoluprace v rameci téidnich kolektiva.

Zapojeni vytvofenych metodickych prvka do bézné vyuky.

Podpora komunikaénich dovednosti.

Ziskavani zakladni Zivotni orientace.

Navaznost a doplnéni programtl primarni prevence socialné patologickych jevi.
Vytvoteni metodiky lektorskych a tréninkovych aktivit pro pedagogy i zaky urcenych
k rozvoji klicovych kompetenci.

Zapojeni pedagogt do aktivit a vytvareni metodickych prvk.
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Samotny rozvoj klicovych kompetenci nabizime formou tfidennich interaktivnich
zazitkovych kurzii pro jednotlivé tfidni kolektivy za spoluprace pedagogickych pracovniki,
kteti do projektu byli z jednotlivych skol zapojeni.

Pedagogové tak maji moznost dale zatadit vytvorené metodické prvky do bézné vyuky na
Skolach.

Nejcastejsi formou prace s zaky byla zazitkova pedagogika, skupinova prace, kreativni
a vytvarné ¢innosti a dialog.

Interaktivni kurzy vedou lektoii zazitkovych dnd ve spolupraci s pedagogy jednotlivych
tiidnich kolektivt.

2.3. Spolupracujici skoly

ZS Frystak, 7S Kostelec u Holesova, ZS Integra Vsetin, ZS Vyhlidka Valasské Mezitici,
ZS Gabry a Malinky Stitna nad V14i, CMcZS Lerchova Brno, Biskupské gymnazium
Ostrava a Gymnazium a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky Zlin.

2.4. Vystup projektu

Vystupem tohoto projektu je zapojeni Skol a pedagogl do tvorby metodickych prvka,
vytvoreni 60 aktivit cilené zamétenych na ,,Interaktivni rozvoj klicovych kompetenci®,
48 realizovanych dnil interaktivnich zazitkovych kurzt pro spolupracujici skoly a samotna
tato publikace s vytvofenou metodikou a aktivitami.

3. Spoluprace Domu Ignace Stuchlého se Skolami

3.1. Navazani spoluprace

Prvni kontakt §koly s Domem Ignace Stuchlého je zpravidla u¢inén na zakladé doporuceni
vychovného poradce skoly, ktery ma s nasimi kurzy dobré zkusenosti. Na setkani se zastupci
Skoly (feditelem Skoly a vychovnym poradcem) predstavime moznosti naseho programu
a dohodneme se na pilotnich kurzech pro konkrétni tfidy. Na zdklad¢ oboustranné dobré
zkuSenosti mize spoluprace pokracovat dalsimi kurzy.

3.2. Moznosti spoluprace Domu Ignace Stuchlého a Skoly

Spoluprace Domu Ignéce Stuchlého a Skoly ma vice variant:

jednorazové interaktivni zazitkové kurzy bez primé navaznosti na vyuku ve skole -
jsou to kurzy, kde je hlavnim cilem stmeleni tfidniho kolektivu se zamétfenim na témata,
ktera si voli Zaci sami.

interaktivni zazitkové kurzy s navaznosti na dalsi rozvijeni tématu ve Skole - jedna se
o efektivni vyuziti moznosti Skolniho vzdélavaciho programu. Je zde vétsi podil samotné
Skoly, kterd vybira n¢které téma z prifezovych oblasti Osobnostné socialni vychovy nebo
Multikulturni vychovy pro spole¢nou praci. Interaktivni zazitkovy kurz na zvolené téma
muze byt bud’ vstupem do tématu - tzv. startovaci kurz nebo miize téma uzavirat jako
zavérecny kurz.

kurzy uskutecnéné v prostiedi Skoly - n¢kdy se jevi vyhodné uskutecnit interaktivni kurz
v prostfedi Skoly pro vétsi identifikaci Zakii se samotnou Skolou.

projektové dny - uskutecnuji se ve skole podle planu skolniho vzdélavaciho programu pro
jednu t¥idu, cely ro¢nik, cely prvni nebo druhy stupei ZS nebo gymnazia, zde mohou
lektoti z Domu Ignace Stuchlého pomoci s ptipravou a realizaci programu.
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metodické prvky ve vyuce - ve vzajemné komunikaci pedagogi ve Skole a v Domé Ignace
Stuchlého objevujeme nové prvky a formy vyucovani, vyuzivame moznosti zazitkové
pedagogiky, kdy prostfednictvim zajimavych aktivit dochazi k rozvijeni klicovych
kompetenci. Vytvotené metodické prvky, které jsou prakticky provéetené, si vzajemné
pfedavame mezi spolupracujicimi Skolami.

3.3. Opakovany kontakt s Zaky béhem studia

Klicovym faktorem nasi spoluprace se skolou je opakovany kontakt se zaky béhem zakladni
Skolni dochazky nebo studia na stiedni skole.

Zéci béhem studia absolvuji nékolik riizné zamétenych kurzi.

Prvni kontaktem je adaptacni kurz na pocatku zivota nové tiidy (6. tf. nebo 1. ro¢nik
gymnazii), potom v dal$ich ro¢nicich absolvuji kurzy tematicky zamétené.

Piednosti opakovaného kontaktu:

lektofi, pedagogové a ucitelé se znaji, maji mezi sebou jiz vytvorené osobni vztahy
zasadné se zvysuje efektivita vychovného plisobeni

zaci nachdzeji nové moznosti obnovy narusenych vzajemnych vztahti

vytvaii a udrzuje se pozitivni klima ve tfid€ a ve Skole

po vydatfeném kurzu si Zaci ¢asto sami vyzadaji dalsi pobyt v Domé Ignéace Stuchlého
v nasledujicim ro¢niku studia

Opakovany kontakt realizujeme s témito Skolami:

7S Integra Vsetin (6. ti., 8 t., 9 tf. na vlastni piani), ZS Kotelec u Holesova (6. ti., 8 ti'., 9 ti.
na vlastni piani), ZS Gabry a Malinky Stitna nad V1aii, CMcZS Lerchova Brno (6. tf., 8 tt.),
Biskupské gymnazium Ostrava (Prima, Sekunda, Tercie), Biskupské gymnazium Brno
(tiikrat opakovany kontakt béhem studia), Gymnazium a Jazykova skola Zlin (Prima,
Tercie) a Stfedni zdravotnicka Skola Zlin (1. ro¢. a 3. ro€.)

3.4. Piiprava a realizace interaktivnich zazitkovych kurzu

Vedouci programi pro $koly se setka se zastupci $koly (feditelem, tfidnimi uditeli,
vychovnym poradcem) a domluvi plan spolupréce na cely skolni rok.

Podle zvolené varianty vedouci kurzu s vychovnym poradcem a tfidnim ucitelem domluvi
v dostatecném Casovém predstihu téma kurzu a cil, ktery chceme dosadhnout.

Vedouci kurzu v komunikaci se ¢leny realiza¢niho tymu véetné zastupce skoly navrhne
zpusob provedeni zvolenému tématu kurzu a stézejni body programu kurzu. V bezprostiedni
dobé vedouci kurzu spolu s lektory ptipravi podrobny scénar.

Kurz je realizovan v dohodnutém terminu podle pfipraveného scénare.

Po kurzu nasleduje evaluace vedouciho se zastupcem skoly.

3.5. Pfipravny a realiza¢ni tym

Vedouci programii pro $koly, manaZer projektu fidi sekci programt pro skoly, metodicky
tidi ostatni pracovniky, zajistuje kontakt se Skolami, sjedndva smlouvy; tvoii, rozviji
a konkretizuje specifické a specializované metody vychovy a vzdélavani déti a mladeze
v ramci projektu; komplexné zajistuje cenovou tvorbu, zajiStuje propagaci projektu
béznymi komunikacnimi kandly, prezentaci v médiich a osobnim kontaktem.

Odborny pracovnik projektu se s dal§imi ¢leny realiza¢niho tymu podili na ptiprave,
realizaci a hodnoceni programu pro skoly.
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Jednotlivé kurzy ptipravuji a realizuji spolu s odbornym pracovnikem 2-3 lektoFi
interaktivnich zazitkovych kurzi, v nékterych programech je optimalni, aby ¢lenem tymu
byl tFidni ucitel nebo vychovny poradce.

3.6. Supervize a garance programii pro $koly

Rozvoj programi pro skoly v Domé Ignace Stuchlého se uskuteciiuje také diky spolupraci
s Pedagogicko-psychologickou poradnou Zlin. V minulosti se ndm vénovala feditelka
PhDr. BoZena Veskrnova, kterd ndm pomahala velmi cennymi radami.
Pedagogicko-psychologicka poradna Zlin nam také nyni v osobé Mgr. Katefiny Stiiteské
zajist'uje poradenskou supervizi a je garantem odborné urovné nasich programu pro skoly.
Dulezité jsou pro nas konzultace pedagogickych problémi, evaluace kurzi a doporuceni
nasi ¢innosti dalsim skolam.

4. Klicové kompetence

4.1. Ramcovy vzdélavaci program*

Ve skolském systému se publikuji od roku 2007/08 nové myslenky vzdélavani, nastupuje
koncept ramcovych vzdélavacich programi. Zakladni mySlenka je, Ze konkrétni podoba
vzdélavani se ma utvaret tam, kde probihd. Je tedy na Skolach, aby si vytvofily své vlastni
Skolni vzdélavaci programy.

Tvorba vlastnich §kolnich vzdélavacich programt (SVP) znamena piedevsim vytvofit ve
Skole pedagogicky tym, ktery bude spolecné planovat vzdélavani svych zaki, bude vytvaiet
pro své zaky pfiznivé, bezpecné a motivujici prostiedi. Tym, ktery bude pro své zaky
spole¢né pripravovat projekty a jiné formy vzdélavani, aby zaktim vzdélavaci obsah propojil
s potfebami praktického Zivota.

4.2. Kli¢ové kompetence®

Nas projekt vychazi z potteb Ramcového vzdélavaciho planu, ktery mé za cil rozvijet
klic¢ové kompetence.

Klicové kompetence piredstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji
a hodnot diilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena ve spolecnosti.

Klicové kompetence jsou vyrazem schopnosti ¢lovéka chovat se pfiméfené situaci,
v souladu sam se sebou, tedy jednat kompetentné.

Kompetence nestoji vedle sebe izolovang, ale riznymi zptsoby se prolinaji. Ziskavaji se
reflexivné. Reflexe a uceni ve skupinach je zakladnim a rozhodujicim momentem pfi
ziskavani klicovych kompetenci.

Toto osvojovani kompetenci je proces dlouhodoby, ktery ma pocatek ve Skolnim
vzdélavani, ale i mimo né&j a pokracuje ve svém dotvaieni i v prub&hu dalsiho zZivota.
Klicové kompetence tvori zaklad pro celozivotni uéeni.

Veskery vzdélavaci obsah i aktivity ve Skoldch musi proto sméfovat a piispivat k rozvijeni
klicovych kompetenci.

4 Srov. Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, VUP v Praze, 2005, str. 9.
5 Srov. Tamtéz, str. 14
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V etapé zdkladniho vzdéldavani jsou za klicové povazovdny:
kompetence k uceni

kompetence k feSeni problémi

kompetence komunikativni

kompetence socidlni a personalni

kompetence obcanské

kompetence pracovni

5. Prurezova témata®

Prifezova témata reprezentuji v RVP okruhy aktudlnich problému soucasného svéta. Tato
témata pomahaji rozvijet osobnost zaka predevsim v oblasti postojii a hodnot.

V etapé zdkladniho vzdélavani jsou vymezena tato prurezovd témata:
osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického ob¢ana

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
multikulturni vychova

environmentalni vychova

medidlni vychova

Prifezova témata je mozné vyuzit jako integrativni soucast vzdélavaciho obsahu
vyucovaciho pfedmétu nebo v podobé samostatnych predmétt, projektil, seminait, kurzi
apod.

5.1. Osobnostni a socidlni vychova

Osobnostni a socialni vychova (OSV) se zaméfuje na rozvoj osobnosti, socidlnich
dovednosti a moralnich postoji zakid ve Skole. Pouziva praktické prozitkové metody
vyucovani. Zabyva se rozvojem klicovych zivotnich dovednosti ¢i Zivotnich kompetenci pro
kazdy den.

Specifikou Osobnostni a socialni vychovy je, ze se uc¢ivem stava zak ¢i skupina a bézné
situace kazdodenniho zivota.

Jejim smyslem je pomahat kazdému zakovi hledat vlastni cestu k Zivotni spokojenosti
zalozené na dobrych vztazich k sobé samému i k dal§im lidem a svétu.

5.1.1. Cil priifezového tématu Osobnostni a socialni vychova
Snahou OSV je rozvoj predevsim téchto kompetenci:
Osobnostni kompetence

rozvoj schopnosti poznavani

sebepoznani a tvorba vyrovnaného sebepojeti

seberegulace a organizace vlastniho zivota

psychohygiena

kreativita

¢ Srov. Tamtéz, str. 90.
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Socialni kompetence

poznavani lidi

mezilidské vztahy

komunikace

kooperace a kompetice (soutézeni)
Moralni kompetence

hodnoty a postoje

prakticka etika, mravni vlastnosti ¢lovéka
feseni problémi a rozhodovaci dovednosti

Pfinos prifezového tématu k rozvoji osobnosti zédka v oblasti védomosti, dovednosti
a schopnosti vede k porozuméni sobé samému a druhym, napomaha k zvladani vlastniho
chovani, prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaht ve tfidé i mimo ni, rozviji
zakladni dovednosti dobré komunikace a k tomu pfislusné védomosti, utvaii a rozviji
zakladni dovednosti pro spolupraci, umoziuje ziskat zakladni socialni dovednosti pro feSeni
slozitych situaci - napt. konfliktl, formuje studijni dovednosti a podporuje dovednosti
a pfinasi védomosti tykajici se duSevni hygieny.

V oblasti postoji a hodnot prafezové téma pomaha k utvaieni pozitivniho (nezrafnujiciho)
postoje k sob& samému a k druhym, vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci,
vede k uvédomovani si hodnoty rtiznosti lidi, nazort, ptistupt k feseni problému, pispiva
k uvédomovani mravnich rozmeérti riiznych zptisobl lidského chovani a napomaha primarni
prevenci socialné patologickych jevii a skodlivych zptisobti jednani.

5.2. Multikulturni vychova

Smyslem prifezového tématu Multikulturni vychova (MKYV) je seznamovat zaky
s rozmanitosti kultur, prohlubovat poznani vlastni identity, rozvijet smysl pro respekt
a solidaritu, nachdzet zptisoby spoluprace s odliSnymi kulturami.

MKYV souvisi i s mezilidskymi vztahy ve Skole, vztahy mezi Skolou a rodinou, vztahy skoly
s mistni komunitou.

Na zaklad¢ této rozmanité pestrosti si pak Zaci mohou snadnéji uvédomovat i svoji vlastni
kulturni identitu, tradice, hodnoty a vlastni postoje.

Pokud se do vychovy zakomponuje uvédoméni si vlastni kultury, svych kotent, povede to
1 k snadnéj$imu porozuméni odlisnosti u jinych kultur.

U mensinového etnika rozviji jeho kulturni specifika a souc¢asné poznavani kultury celé
spolecnosti, majoritni vétSinu seznamuje se zakladnimi specifiky ostatnich narodnosti
zijicich ve spole¢ném staté. Ob¢ skupiny tak mohou nachazet styéné body pro vzajemné
respektovani, spolecné aktivity a spolupraci.

Multikulturni vychova se dotyka i veskerych mezilidskych vztahti. Skola sama vytvati
prostiedi, kde se setkavaji zaci z riizného socidlniho a kulturniho zazemi. Méla by proto
vytvaret zdkladni postoje, kde se zaci budou ucit Zit a prozivat Zivot rovnopravnég, kde
jednotlivé odlisnosti budou tolerovany a respektovany ostatnimi, kde bude vytvoten prostor
k odstranovani ptredsudk a ,,strachu z nepoznaného.

5.2.1. Cil prifezového tématu Multikulturni vychova
V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti poskytuje zaktim zakladni znalosti o riiznych
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etnickych a kulturnich skupinach, rozviji dovednost orientovat se v pluralitni spole¢nosti
a vyuzivat interkulturnich kontaktii k obohaceni sebe i druhych, u¢i zaky zit ve skupiné
s ptislusniky odlisnych sociokulturnich skupin, uplatiiovat sva prava a respektovat prava
druhych, chépat a tolerovat odlisné zdjmy, nazory i schopnosti druhych, ué¢i ptijmout
druhého jako jedince se stejnymi pravy, uvédomovat si, ze vSechny etnické skupiny
a vSechny kultury jsou rovnocenné, zadna neni nadfazena jiné, rozviji schopnost poznavat
a tolerovat odli$nosti jinych narodnostnich, etnickych, nabozenskych, socidlnich skupin
a spolupracovat s nimi, rozviji dovednost rozpoznat projevy rasové nesnaSenlivosti
a napomaha prevenci vzniku xenofobie, uci zaky uvédomovat si mozné dopady svych
nezadoucich projevi a pripravenost nést odpovédnost za své jednani.

V oblasti postojti a hodnot pomaha zakim vytvaiet postoje tolerance, respektu k odliSnostem,
reflektovat a uznavat ostatni sociokulturni skupiny, pomaha uvédomit si vlastni identitu, byt
sam sebou, reflektovat vlastni socialni zazemi, ovliviiuje jednani a hodnoty zakd, uci je vnimat
odlisnosti jako ptilezitost k obohacenti, nikoli jako zdroj konfliktu a vede k angazovanosti pii
potirani projevu intolerance, xenofobie, diskriminace a rasismu.

6. Metodické a didaktické podnéty k rozvoji klicovych kompetenci

6.1. Preventivni vychovny systém

Pedagogické principy pouzivané na interaktivnich zazitkovych dnech jsou opteny o prvky
preventivniho vychovného systému’. Zakladatel tohoto pedagogického sméru, italsky knéz
Giovanni Bosco®, ktery pokladal pedagogicky pristup k mladym lidem za zcela osobni,
fikal: ,,Moje pedagogika je dcerou lasky.*

6.1.1. Zakladni principy nasi vychovné a vzdélavaci ¢innosti’

Preventivni kritérium - vychazime z predpokladu, ze v kazdém ¢lovéku je dobro, je
potieba je hledat, posilit a rozvijet.

Integralni rozvoj - cilem je rozvoj ¢lovéka ve vSech oblastech jeho lidstvi - fyzicky,
psychicky, dusevni a duchovni.

Osobni vztah - jednd se o pomédhajici vztah ze strany pedagoga (ucitele, lektora,
vychovatele), ktery klade dliraz na hodnoty ucty a citu; diky tomuto pfistupu se odbouravaji
obranné mechanismy na stran¢ zaka (vychovavaného).

Rodinny duch - vytvaiime oteviené a ptijimajici prostredi, je to prostiedi bezpeci.

Od akcentu na program k postaveni osob a meziosobnich vztahii - neni diilezity program
a aktivita, ale osobni vztah k mladému ¢loveku, ktery se utvaii ucasti na programech.
Protagonismus mladych - mladi se aktivné podileji na spoluvytvaieni programtl, nejsou
pasivnimi ucastniky, ale nositeli, piivodci ¢innosti.

Skupina - skupina se svou dynamikou a vztahy jsou dilezitym nastrojem socializace
mladého ¢loveéka, pomahaji mu vrustat do spolecnosti; ve svych programech se snazime
o realizaci socialni vychovy.

7 Srov. FERRERO, Bruno, Vychovavej jako Don Bosco, Portal 2007; Pastorale giovanile salesiana, Edi-
trice S.D.B. , Roma 1990, s. 31-40

8 Srov. BOSCO, Teresio, Don Bosco, Portal 2004 (Zivotopis Jana Boska); DON BOSCO, Miij Zivot pro
mladé, Portal 2007 (vlastni paméti Jana Boska); film DON BOSCO, Bosco Media Centrum 2007

% Srov. Vychovné pastoracni projekt provincie 2007, s. 19-20
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Zaméveni na ,,mladeZ na okraji* - jedna se o déti a mladez, ktefi jsou z riznych divodi
(nefunk¢ni rodina, potize se sebepfijetim a navazovanim vztahti) vylouceni na okraj tiidy.
Pomahame jim pii socialnim zacleniovani do ttidy a ve spolupraci s uciteli je chranime pied
socidlnim vyloucenim. Cilem je zapojeni do zivota tfidy i bézného Zivota spolecnosti.
Naopak zaky s vysokym statusem ve tfidé motivujeme k piijeti vSech svych spoluzakil,
zvI4aste téch, ktefi jsou vylouceni na okraj tfidniho kolektivu.

6.1.2. Prvky preventivniho vychovného systému

1. Rodinnost znamena, ze pracujeme pro mladez a s mladezi tak, ze vznika prostredi
bezpeci, v némz se mladi lidé citi pfijimani a prozivaji, Ze ,,jsou doma*. Rodinnost je
klicovym pojmem, ktery utvaii uroven osobnich vztahil a vychovy.

2. Asistence oznacuje nasi aktivni pfitomnost mezi mladymi. Snazime se s nimi navazat
osobni vztahy, naslouchat jim, pokud je tfeba vést a povzbuzovat jejich spole¢nou praci
(aktivitu) a zabavu. Je to styl soustfedény na mladé lidi, pfi kterém je dospély
partnerem, ptitelem a privodcem ve vychovném a vzdélavacim procesu. Mlady
¢lovék je vazné prijiman jako subjekt svého vyvoje. Pojem asistence poukazuje ptitom
na to, ze vychova a vzdélavani mladeze je mozné pouze dialogem, laskou a uctou k osobé
a individualit¢ mladého ¢loveka. Asistence vyzaduje partnerské, pozorné a laskyplné
jednani s mladezi a vylucuje mocenské, manipulativni a autoritarské formy jednani.

3. Rozum (kognitivni stimulace) - vychovna a vzdélavaci ¢innost pro mladez a mezi
mladezi musi spocivat na odborné pedagogické kompetenci a musi byt vedena
objektivnim vnimanim situace jednotlivcl. Zasada rozumnosti nas zavazuje k tomu,
abychom jednali podle osvéd¢enych norem pedagogiky.

4. Laskavost (emoc¢ni prijeti) je postoj vii¢i mladym, ktery je pro nasi ¢innost nezbytny. Mladi
lidé musi citit, Ze je mame radi a ze to s nimi myslime dobte. To plati také pro konfliktni
situace pti vychove, kdy musi byt stanoveny hranice. Laskavost znamena tedy projevovat
vici mladym lidem pozornost a ndklonnost a soucasné vyzadovat dodrzovani pravidel.

5. Duchovni rozmér ¢lovéka - cilem nasi prace je integralni rozvoj mladého cloveka
vcetné jeho duchovni dimenze. Vzhledem k totalitni zkusSenosti stfedni a starSi generace
poznamenané ideologickou manipulaci se dotykdme této oblasti velmi opatrné. Témata
nabozenského rozméru Cloveéka zarazujeme jen tehdy, kdyz si je Skola a zaci vyslovné
vyzadaji. Do této oblasti patii také diskuze nad nebezpecim sekt a okultismu.

6. Veselost a optimismus patii bytostné k nasi pedagogice. Radostna atmosféra odstranuje
bariéry a motivuje k ¢innosti a pozitivnimu pohledu na zivot.

6.2. Skupina a uceni'

Klicovych kompetenci 1ze nabyt pouze ve skupinach, tzn. pii vzajemném kontaktu a jednani
s druhymi.

Vztahy jsou rozhodujici pro socializaci jednotlivce, tzn. pro schopnost vyznat se ve vlastni
existenci a v existenci svého okoli a byt ve vzdjemném souladu. Tento proces se nazyva
socializaci. Socializaci se obecné rozumi proces pienaSeni dispozic k chovani, pfesnéji
hodnotovych orientaci, norem, poznatkii a motivaci, ptes socializatory (rodice, uclitele,
kamarady...) na socializované (Skolaky, osoby ménici povolani).

10 Srov. BELZ, Horst, SIEGRIST, Marko, Klicové kompetence a jejich rozvijent, Portal 2001, str. 35.
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Skupina je socidlni jednotka sestavajici z né€jakého poctu osob, které maji ve vzajemném
vztahu vicemén¢ urcité role a socidlni status (spolecenské ocenéni na zaklade pozice ve
skuping). Vyviji fadu norem, které fidi chovani ¢lenl v zdleZitostech, jez jsou pro skupinu
dalezité. (Muzafer Sherif)

Skupina spole¢né usiluje o né&jaky cil. Podle jasné definovaného cile mizeme ocekavat
angazovanost zicastnénych.

6.2.1. Vyhody skupinového uceni

Skupina vytvaii misto pro uceni, slouzi k rozvoji osobnosti jednotlivce. Ten mize védomé
proZivat a utvaret vlastni identitu, vlastni ja.

Ugastnik se ve skuping vidi svyma o¢ima a o&ima skupiny a pozvolna tak objevuje vlastni
identitu. Pomoci neustalé zpétné vazby mezi Cleny je jednotlivei umoznén piistup k té casti
sebe samého, kterou nezna, kterou vSak ostatni znaji velmi dobfe.

Komunikace ve skupiné je zalozena na pravu kazdého jednotlivce byt uznavan a slySen,
zvySuje Sanci, Ze UCastnici budou schopni poznat a fesit své vlastni problémy i problémy
skupiny. Uceni ve skupindch umoziuje jednotlivci rozsirovat oblast prozitkii a zkuSenosti
a zprostredkovava tak nové poznani. Dava tim ptilezitost orientovat se ve svété nove a s vetsi
vyzralosti. Pravé k tomuto cili sméfuje osvojovani a trénovani klicovych kompetenci.

6.2.2. Skupina jako socialni systém

Moznost existence skupiny a schopnost jejiho fungovani zavisi na integraci a organizaci
jednotlivych osob. Kazdy ¢len tak prostiednictvim svych hodnot a norem ovliviiuje ostatni
Cleny. Rovnéz je skupina ovliviiovana kvalitou aktudlnich vzajemnych interakci osob
a socioekonomickymi podminkami, tzn. neustalym vzajemnym pusobenim mezi skupinou,
jejim prostfedim a jinymi systémy, jejichZ je soucasti.

Béhem své existence se musi skupina neustale ptizpisobovat novym situacim. V disledku
toho musi byt ve skupiné vypracovana pravidla, ktera jsou na jedné stran¢ zarukou jeji
soudrznosti, na druhé stran¢ umoziuji ptfizplisobovat se novym poméram. Pfitom je
snadngjsi diskutovat o tom, jakymi pravidly se mé skupina fidit, nez o tom, kdo ma urcit,
jaka pravidla se maji pouzit.

6.2.3. Vyvojové faze skupiny

Kazda skupina prochazi vyvojovym procesem. Tento proces se vyviji stupnovité. Kazdy
stupen je zavisly na samotné situaci, na tématu, ale predevs§im na okolnostech ¢lent skupiny
a vedouciho. Musime vzdy realizovat program na kurzech a ve vyucovani pravé podle faze
skupiny, ve které se nachazi. Pfeskoceni nékteré faze vede ke kontraproduktivnimu vyvoji
vztahi ve skuping, a tim 1 k mén¢ kvalitnimu uéebnimu procesu.

Féze skupinového procesu:

1. faze - prvni kontakt a orientace

aktéfi se seznamuji se situaci, nevznikaji vSak jest¢ zadné pevné svazky. Mlzeme vidét
vzajemny odstup, ¢lenové se zacinaji navzajem seznamovat, ,,otukavat™, skupina zjist'uje
pravidla, ktera plati. Panuje zavislost na vedoucim supiny, ¢lenové jsou zdrzenlivi.

2. faze - boj 0 moc a kontrolu, kvaseni

v této fazi vystupuji do popiedi problémy postaveni, rozhodovani a vlivu. Vedouci skupiny
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a jeji ¢lenové jsou testovani. Vytvari se spolecnd pravidla a pfedstavy o vzajemném
kontaktu. V popiedi jsou otazky typu Kdo jsem? Co pozaduji? Co si dam, nebo nedam
libit od ostatnich? Prvni nejistoty jsou pry¢ a vytvareji se kliky rizné velikosti
a prom¢énlivého sloZeni. Kazdy obhajuje své vlastni postaveni, snazi se sam piedvést
audrzet se. Jestlize ¢lenové skupiny tuto f4zi vynechaji, je to vyzyvajici signal, nebot’ v této
fazi se stdva skupina schopnou prace. Jestlize se nyni nenauc¢i vyrovnavat s riznymi rolemi,
vynofuji se otazky v prubchu prace stale znovu a vyzaduji si pak mnohem vice ¢asu nez
v ptipad¢, kdyby byly zvladnuty na zacatku.

3. faze - dlivérnost a intimita, vyjasnéni

Ucastnici poznavaji, Ze pii prehnaném konkuren¢nim chovani poskozuji sami sebe. Osobni
ucast jednotlivce nabyva na intenzité. ZvySuje se schopnost vytycovat a provadét plany
¢innosti. Skupina uz neni vnimana jako nebezpe¢na, nybrz jako obohaceni zivota. Stava se
atraktivnéj$i a ucastnici by chtéli udrzet jeji funkéni schopnost. Vyznacuje se silnéj$im
pocitem sounaleZitosti. Jen stézi je schopna pfijimat nové Cleny, protoze plsobi jako
nezatazeni vettelci. Pfijeti nového ¢lena by bylo ptficinou novych bojlii 0 moc a zmén roli,
coz by skupinu vrhlo zpét do prvnich dvou vyvojovych fazi.

4. faze - diferenciace, jednani

¢lenové zacinaji pfijimat sebe i vedouci skupiny jakozto riznorodé jedince s rozdilnymi
rolemi. Vzajemné se podporuji, vytvaii se pevna soudrznost, skutecny pocit sounalezitosti,
ktery se projevuje dobrou, otevienou komunikaci. Clenové se citi blizci ostatnim
ucastnikim. Diky tomu, ze ¢lenové skupiny nabyli béhem casu tak velkého pocitu
sebejistoty a identity se skupinou, mohou navazovat kontakty s jinymi skupinami a snaze
pfijimat nové ¢leny. Dostavuji se vysledky, v popiedi zajmu je vécny obsah a ¢innost.

5. faze - rozdéleni a rozpusSténi

rozdéleni vyzaduje tim vice sily, ¢im déle byla skupina pohromadé a ¢im osobnéjsi byla
témata a vztahy. V této fazi dochazi vétSinou k pokusu o zachovani kontakti.

6.3. Skupina a vzdélavaci formy"

V ucebni praxi se miizeme setkat s mnoha druhy vzdélavacich forem. Mohou byt rozdéleny
podle ¢asového prostoru na dlouhodobé, kratkodobé, podle zapojeni zaki na interaktivni,
direktivni, apod.

Vzdélavaci formy mohou byt oteviené, nebo direktivni (tradi¢ni styl vyuky). Nasi snahou je
zapojit zaka do ucebniho procesu, a proto se budeme zabyvat otevienymi formami vzdélavani.

6.3.1. Oteviené vzdélavani

Poskytuje vice prostoru pro kontakt zaki mezi sebou a mezi ucitelem. Ttida dostava status
party, kolektivu, skupiny. Ma jasny cil, i kdyz je zadan autoritou, je pfijiman, ale mize byt
v této form¢ skupinou ovlivnén a mozna i pretvoren.

U otevieného vyucovani je spoluzodpovédnost Zaka za vyukovy obsah, rozhoduji spolu
s pedagogem o samotném cili a metodg, kterou cht&ji pouZit. Zaci se sami uéi posuzovat své
ucebni procesy, u¢i se nejen znalosti obsahové, ale uci se zvladat i Zivotni situace
(konfrontace nazort, apod).

' Srov. Muchova L., Cile a cesty, Matice cyrilometod&jska, 1996
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P1i této forme vyucovani ma pedagog moznost pozorovat skupinovou dynamiku, predchazet
patologickym a problémovym situacim.

S otevienou formou vyucovani souvisi i ptisobeni ucitele na zaka. Pokud bude ptisobeni
direktivni, dostavdme ucebni proces kopirujici vedouciho, komunikace je jednosmérna
a bez reflexe. Zatimco u oteviené formy se podporuje produktivita a kreativita déti,
samostatné a kritick¢é mysleni. Otevird se prostor pro vzajemnou komunikaci a kooperaci.

6.3.2. Koncept otevi‘ené vzdélavaci formy
Znakem je neustale se ménici priabeh vyucovaciho procesu od zacatku az do cile.

Typ oteviceného vzdélavani zaméreného vécné na obsah

Objevujici vyucovani - Zaci sami zkoumaji urcitou skute¢nost a objevuji novou. Pedagog
jen doprovazi, poskytuje informac¢ni prostiedky, Zaky motivuje. Musi byt ochoten sam
pfijimat nové poznatky.

Vyucovani problémové - ulit se vnimat problém jako vyzvu, ucit se fesit sporné otazky,
od pojmenovani az po kreativni feSeni. Nesmi nds udolat dojem, ze problémy, které nas
pfesahuji, nechame byt, pocit nevédomosti, kde zacit, co s tim....

Typ otevi‘eného vzdélavani zamérené na osobnost Zaka

Vyucovani zaméiené na Zdaka - uCebni prostor pro vlastni zkusenost, vse si vyzkouset,
prostor pro vyménu nazord, dotazovani. Zak neni pasivni, informace sam vyhledava,
konzultuje, pracuje s nimi. VSichni zac¢astnéni jsou partnefi, uceni se stavi na jednu stranu,
skupina a individualita zaka na stranu druhou. Rozviji se kontakt s prostfedim, svét je vtazen
do skoly.

Vyucovani zaméiené na zkusenost - tematické celky vychazeji ze zkusenosti zakd, uci se
zachazet z emocemi, naladami, s konflikty. Navazujeme na zazitky, které reflektujeme
a vyzvedavame dusledky. Vytvaiime a prohlubujeme zkusenost zaka.

Vyucovani zaméiené na komunikaci - mizeme pojmout jako klasické projektové metody.
Projektem se zaméfuje na urcity cil, zodpovédnost za realizaci je kolektivni. Tato forma
obnasi delsi casovy prubeh, planovani ¢innosti, definovani cild, rozdéleni roli, apod.

Typ otevi‘eného vzdélavani zamérené na jednani

Vychazi ze vztahu cloveéka ke svétu, vybizi k zodpovédnému jednani. Rozviji uméni
komunikace, spoluprace, predvidani disledku za své jednani. Kazdy ma svoji vaznost, svoji
dilezitost. Jednani pouZité pifi samostatné praci, jednani ve skupinach. Zaci jsou
namotivovani bezprostfednim kontaktem s realitou svéta.

6.3.3. Obecné vyuzivané vzdélavaci formy k rozvoji klicovych kompetenci
Produkéni forma - vyklad, vypravéni

jednosmérné podani informace, uméni komunikace, motivace, konverzace, dramatizace
dualezita reflexe, uméni pokladani otazek

Impulsova forma - nadchnout, vzbudit zéjem impulsem (kratky a iderny)

dam do pléna impuls a aktivuji zaky, oteviu prostor

navaznost na piedchozi znalosti, prace s danym tikolem

Objevujici forma - Zaci hledaji cil, metodu a prostfedky k uceni
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zak ptebird spoluzodpovédnost za své uceni

cilem je socialni komunikace, feSeni problému

Dialogova forma - uceni pomoci rtiznosti ndzort na dané téma
kazdy ma ve skupin€ moznost fict svlij nazor i proti vétSing
préce s konflikty, s netoleranci

6.3.4. Socialni vzdélavaci formy

Mame rozdilné zkusenosti a vhimame svét z riznych uhli pohledu. Nase odlisnost je jedna
z nasich silnych stranek: neexistuji dva upln¢ stejni lidé. Nase jedinecnost se vSak muize
stat zdrojem problémui a konfliktii. Podstatou FeSeni konflikti je efektivni komunikace.
Pokud se dostaneme do konfliktnich situaci, stava se komunikace komplikovanou
a namahavou. Zakladem efektivni komunikace je udrzeni oteviené mysli a naslouchani.
Socialni aktivity davaji pfilezitost poznavat sebe sama, své vlastni schopnosti, ale také
vyzkouset si roli nékoho jiného, podivat se na problém z jeho pohledu. Zakladnim
principem, které¢ho socidlni hry vyuzivaji, je uceni se pfimym prozitkem, vlastni zkuSenosti.
Déti dostavaji moznost proZit situace bézného Zivota, které si tak mohou vyzkousSet
a dokonale je prozkoumat. Spole¢n¢ si pak sd¢luji své pocity a dojmy a snazi se najit
nejlepsi feSeni dané situace - spolupracuji. Vciténi se do nékoho jiného jim dovoluje poznat
zpusoby lidského jednani, chovani a mysleni. Dokazi si totiz polozit jednoduchou otazku:
»Jak bych se v dané situaci choval (citil) ja?* (M.Kamencova)

Vyuzivané socialni formy pii vzdélavani na interaktivnich zazitkovych dnech jsou
postaveny na zakladé prace s celou skupinou.

Samostatnd prdce ve skupiné - kazdy ¢len pracuje na tématu nejdrive sam a po zadaném
casovém prostoru konfrontuje svoji praci s ostatnimi. Dulezité je zformulovani cile
a metody, otevienost pro pfipominky a pomoci pro pochopeni zadani.

Partnerska prdce ve skupiné - clenové v rizné velkych skupinach se snazi o vzajemnou
komunikaci pri FeSeni ur¢itého tématu. U¢ime se obhajovat nazory, uméni kompromisa,
apod. Vysledky prace konfrontujeme s ostatnimi, pojmenovavame nedostatky, u¢ime se
z neuspéchu.

Prace v kruhu - vyuzivame ruseni bariér mezi lidmi, pedagog je na stejné urovni jako zaci,
v§ichni jsou rovnocenni ulastnici. Zaci se u¢i piekonavat zébrany pii komunikaci
s ostatnimi, pracuji s celym télem, reguluji chovani své i skupiny. Idedlni vyuziti pro
tymovou spolupraci.

Prdace v malych skupindch - skupiny jsou rozdéleny od 4 - 6 ¢lent, skupina pracuje
samostatné, kooperativné a referuje vysledek své prace v plénu. Dulezité bezpecné
prostiedi. Kazdy by mél mit pocit, Ze miize mluvit oteviené, aniz by byl sankciovan.
Akéni forma prace - 7ak je v této form¢ zcela aktivni, prace se zadanym tématem je
interaktivni, prace s texty, aktivity stimulujici k ¢innosti. Vyuzivani pfi praci na aktualnich
tématech. Pouzivame ak¢ni formy jako je napt. rozhovor, hra v rolich, apod.

Forma prace na zakladé vlastniho zdZitku - pocCitd s aranzovanim zazitkd, piipadné
extrémnich situaci. U€eni spociva v nasazeni vSech ¢lenti ve skupiné, ktefi jsou vystaveni
fyzické a psychické zatézi. Zakladni prvky uceni zazitkem mohou byt realizovany i pfi
kratkych a méné intenzivnich setkénich, nejen na dlouhodobych pobytech. Védomym
zatazenim zazitkovych prvkll mohou tradi¢ni programy dosdhnout nové kvality.
,»Kratkodob¢ vznika jina kazdodennost, kterd klade na jedince pozadavky, kterym se

21



jedinec nemtiZe - na rozdil od svého vSedniho zivota - tak jednoduse vyhnout. Soucasné se
jedna o pozadavky, které lze splnit jenom v ramci skupiny.” (Antes) Hrani¢ni situace, do
nichz se ¢lovek dostava, se jej existencidlné dotykaji. Otevira se prostor pro reflektovani
vztaht, soudrznosti, ohledu na druh¢, nebo i smyslu vlastni existence. (M. Kaplanek)

7. Interaktivni zazitkové kurzy

Interaktivni zazitkové dny (kurzy) jsou urcéené pro déti a mladez druhého stupné
zakladnich skol, viceletych gymnazii, ale i pro studenty stiednich skol.

Jedna se o tfidenni kurzy se vzdélavacim tématem, které je zahrnuto i v ramcovém
vzdélavacim planu jednotlivych skol.

7.1. Cile interaktivnich zazitkovych kurzu

Kurzy maji své specifické cile. Ty mohou byt zaméfeny na tcastnika, orientované na
kolektiv ¢i zcela univerzalni.

Cile zaméieny na ucastnika: vzdélavani v urCité tematické oblasti, osobni rozvoj, duchovni
rozvoj, rozvoj osobnich klicovych dovednosti.

Cile zaméieny na kolektiv: vytvateni a stmelovani kolektivu, posileni vztahu mezi
ucastniky, tymova spoluprace.

Univerzalni cile: napt. zajimavé, smysluplné a pestré traveni volného Casu.

Samotné cile kurzu jsou zaméteny na osobni rast a fungovani jedince ve skuping. Tyto cile
nelze definovat striktné, mohou se ménit. Cile maji i mnoho dilcich cilt, které se objevuji
pii vyvoji skupiny.

7.2. Dramaturgicky scénar interaktivnich zazitkovych kurza

Vsechny ¢innosti na kurzech se déji v uréité logické posloupnosti. Jinymi slovy, veskera
¢innost je dramaturgicky naplanovana tak, aby méla svoje opodstatnéni a vénovalo se
této cinnosti dostatek vymezeného Casu.

Program je sestaven do takovych celki, aby byl ¢as a prostor pro individualni vnitini
zpracovani zazitého tématu u UcCastnika, vymezuje se prostor pro reflexi, a tim
poskytujeme moznosti pro osobni rozvoj.

Dramaturgicky je nutné programy a dalsi déje sefazovat do vymezeného ¢asu, ktery je na kurzu
k dispozici, aby se dosahlo co nejvyssiho t¢inku. Dramaturgie umoziiuje a podporuje i zmény
v programové naplni, pokud je to vzhledem k vyvoji skupiny a potfeb Gcastnikti nutné.
Specifickou zvlastnosti nasich kurzii je, Ze mame predem stanovené téma, které si ucastnici
vybiraji sami, poptipadé ve spolupraci s pedagogy, a tim cilen¢ reagujeme na konkrétni
potieby dané skupiny. Vymezuji se nam i specifické cile, kterych chceme dosahnout.
Skladbé programu vénujeme velkou pozornost. Vzdy musime reagovat na konkrétni stav
skupiny a podle jejich moznosti volit jednotlivé aktivity. I ta nejlepsi aktivita mize byt
zmarena, pokud bude dramaturgicky nevhodné zatfazena. Pokud skupina na aktivitu nebude
ptfipravena, mize se cil zcela vytratit. Dals§i moznosti je nevhodné poskladany program,
kdy jedna aktivita ,,pfebije* jinou a nebude tak dost prostoru pro vlastni zaziti.
Dramaturgie kurzu je navrzena tak, aby jednotlivé aktivity smétovaly k urcitému vrcholu
celého pobytu. V literatufe se mluvi o dramaturgické vlné, ¢i kiivee'2, aby byl kurz

12 Srov. PELANEK, Radek, Prirucka instruktora zdzitkovych akei, Portal 2008, s. 70-71
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rostouci, postupné gradujici. S tim by mél korespondovat i rytmus jednotlivych aktivit, ve
kterém se Gcastnici maji moznost zastavit, zamyslet, zpracovat prozitek. ... Proto zafazujeme
také pauzy, které davaji moznost zpracovani zazitkli a zaroven oddéluji tematické celky.
Dramaturgie ndm umoziuje uspotadat ¢innosti a celkovy prozivany prostor na kurzu do
smysluplného celku, aby cely program na sebe logicky navazoval.

Je samoziejmé, ze aktivity se musi stfidat, jak pohybové tak na premysleni, ale pfitom se
vyhybame pfiliSnému kontrastu. Ten by mél za duasledek nezpracovani piedeslého
programu. Program je postaven na pestrosti, kde se stiida napéti a uvolnéni, vaznost s recesi,
stiidaji se formy jednotlivych aktivit. Neni ticelem ucastnika unavit, ale nabidnout
prostor, ve kterém si kazdy miiZze najit oblast, ve které se citi doma (vytvarné aktivity,
sportovni a pohybové aktivity, debatni krouzky).

7.3. Scénar kurzu a jeho dramaturgicka skladba

1. den

Impuls na poéatku pobytu

Kazdy kurz za¢ind ptijezdem Uc€astnikl na nadrazi. Je zde kratké pfedstaveni instruktortd
a nastartovani kurzu aktivitou. Ta ma zatraktivnit a neformalné uvést zacatek pobytu. Méla
by byt vtipna, lehce recesni, vztahujici se k tématu, které je dopfedu domluveno. Dalsim
dalezitym prvkem tohoto impulsu je, Ze se musi dotykat reality vSedniho Zivota.

Touto aktivitou se snazime prekvapit ucastnika, vyjmout jej z vSednodennosti a uvést
pozitivni a radostnou atmosféru.

V dramaturgickém postaveni je tato ¢ast velmi podstatna a miize ovlivnit vnimani ucastnika
na cely zbytek pobytu. Je to prvni dojem, ktery se nékdy tézce odbourava a musime vzdy
volit vhodnou formu, aby se G¢astnici necitili infantilné manipulovani.

Seznamovaci ¢ast

Po Gvodnim impulsu pfechdzime na stfedisko, kde pokraCujeme v seznamovacich
aktivitach. Je nutné fici, ze se ndm osvédcilo ucastniky nejdiive vtdhnout do procesu kurzu
a organiza¢ni véci typu ubytovani pfesunout az na zavér dopoledniho bloku.

Kazda ucastnicka skupina se do urcité miry zna (pokud to neni zcela nova skupina). Znaji
o sobé zakladni informace a urc€ité i jména. Pfesto formou hry se instruktorsky tym musi
seznamit se jmény Ucastniki, nebot’ je nutné védet s kym hovoiime, koho jak oslovovat, aby
aktivity nebyly neosobni. Oslovujeme se tykanim pro osobn¢jsi navazani vztahu,
uvédomujeme si, Ze nekomunikujeme s néjakymi détmi, studenty, ale s konkrétnimi lidmi
s Petrem, Katefinou.... Osobni pfistup k Ucastnikiim je pro nds na prvnim misté.
Odbouravaji se hranice instruktor x G¢astnik. Nabizime osobni pomoc pii hledani a feseni
tizivych zivotnich situaci, ¢i otazek. Kromé jmen se seznamime se zalibami a travenim
volného ¢asu a miizeme s poznatky dale pracovat. Jiz zde se Ui€astnici uéi hovotit pred
ostatnimi v komunikovani s ostatnimi, odbouravaji bariéry ostychu, zacinaji se projevovat
jedinci vy¢nivajici ve skupiné. Tim pfispivaji k vlastni analyze vztahil ve skupiné.

Dalsi seznamovani probiha s vlastnim prostiedim stfediska, s jeho moznostmi, kdy opét
formou tymové spoluprace a formou hry zatraktivnime zdanlivé nudnou ¢ast programu.
Ugelem je stifdani aktivit sedavych a povidavych s pohybovymi.

Velmi dilezitym bodem uvodniho seznameni je stanoveni si pravidel chovani k sobé
navzajem, k vymezeni si osobniho prostoru. Ugastnici si pravidla voli sami a po celou dobu
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se je pak snazi dodrzovat. Je to psychologicky prvek, kdy forma respektu k druhému neni
diktovana autoritou, ale vymyslena samotnou skupinou. Tim se také vytvaii bezpecny
prostor pro sdileni spole¢ného prostoru a casu.

Je také nutné zjisténi samotného ocekavani a obav od pobytu a vyjasnéni si tématu a jeho
zpracovani.

Dale poskytneme duilezité organizacni informace o domu, sezndmeni se s moznostmi traveni
volného Casu, seznameni se s fadem domu a zodpovézeni dotazli. Nasleduje ubytovani.

Osobni volno

Velice dilezitou ¢asti kurzt je osobni volno Ucastnikd. V tomto prostoru dochazi
k nejvétsimu neformalnimu, neorganizovanému poznavani se se spoluzaky navzajem.
Odehrava se zde nejvice socialniho uceni, fesi se problémy mezi ucastniky, dochazi
k vyméné nazort nad probéhlymi tématy, apod. V osobnim volnu je prostor pro
rozhovory mezi instruktory a ucastniky, moznost sportovniho vyziti ¢i jen odpocinek.
Instruktofi se v ramci moznosti snazi byt kdykoliv a komukoliv k dispozici, pokud je
o n¢ zajem.

Rozehfivaci ¢ast

V dramaturgické linii se dostavame k fazi, kdy dochézi k pozvolnému stoupani zmiiované
ktivky gradovani kurzu. V této Casti jsou aktivity navrzeny tak, aby se docililo odbouravani
hranic mezi Gcastniky a instruktory. Instruktofi, a pokud je to mozné i pedagogové, jsou
zcela aktivné zapojeni. Dochazi k odlehéeni atmosféry ve skuping, k humornému a pozitiv-
nimu vnimani spole¢ného casu.

Objevuji se jedinci vy¢nivajici ve skuping€, odhaluje se skupinova dynamika a vztahy mezi
jednotlivei. Pedagogovi je umoznéno sledovat skupinu mimo formalni prostiedi Skoly.
Tato ¢ast zapliuje prostor do pozdniho odpoledne a vzhledem k vyvoji skupiny ji nelze ¢asové
zkratit ¢i vypustit. Pro jednotlivé dalsi ¢asti dramaturgického scénafe je nutné odbouravani
té€chto psychologickych hranic, nabidnuti pfijimajiciho, otevieného a pozitivniho prostiedi.
Jedna se o aktivity spiSe pohybové, pokud mozno ve venkovnim prostredi.

Prvni tematicka ¢ast

Dostavame se k prvni ¢asti, kde se zcela cilené vénujeme tématu, které je pro kurz zadané.
Presto jesté toto téma spisSe rozjizdime, ucastnik neni vystaven oteviené konfrontaci
s nazory, spise se chceme do tématu dostat, otevfit se a vnimat jej s ostatnimi.

Volime metody a techniky vytvarné, zkliditujici a relaxaéni. Tyto aktivity mohou byt
skupinové, ale 1 zcela individualni.

Postupné odbouravame pocit ostychu z vystupovani pted ostatnimi, upeviiuji se vztahy
v kolektivu.

Tento program probiha do vecerniho osobniho volna, opét je tu prostor pro zaziti predesié
¢asti 1 k neformalnim rozhovoram.

Druha tematicka ¢ast

Dostavame se k zavérecéné ¢asti dne, kdy vyuzivame vecerni klidnou atmosféru a pouzivame
aktivity naro¢n¢jsi. Otevirdme prostor pro mysleni, tvofeni ndzoru, pfijimani a toleranci
ostatnich. M¢l by to byt v dramaturgické lince vrchol dne.
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Hodnoceni dne

V klidné atmosféte uzavirame den. Pfipominame, co se stalo, co se odehralo. Uzavirame
oteviené udalosti a osvétlujeme vznikld nedorozuméni. Navozujeme zpétnou vazbu na
program, na UcCastniky a vytvarime prostor pro sdileni vzajemnych pocita.

Navazuje osobni volno a vecerka.

2.den

Ranni impuls

Tato ¢ast programu je urcena k pozitivnimu naladéni, piivitani do nového dne. Je to také
prostor pro vyjasnéni si véci z predchoziho dne mezi ti¢astniky.

Jedna se zpravidla o Casovy usek, ktery se vyplhuje kratkou myslenkou na den,
povzbuzenim formou pisné, ptib&éhu, apod.

Nesmime zapomenout na humor a kladné naladéni Gc¢astnikti. Pfipraveni Gi¢astnika na
nadchazejici tematickou ¢ast programu.

Treti tematicka ¢ast

V dal8im bloku navazujeme na zadané téma, které souvisi i s odpoledni tematickou ¢asti,
ktera bude napliovat cely ndmét.

V dramaturgické kiivce se jedna o mirné stoupani pomysiné kiivky vedouci k cilové Casti
programu.

Jedna se zpravidla o praci ve skupinach, diskusni ¢innosti.

Odpocinkova cast

Po tematické Casti je zafazen program plnici funkei relaxacni a odpocinkovou. Nesmi ji
svou podstatou piehlusit, mél by mit funkci pouze odlehéovaci.

Cilem této ¢asti je podpofit pozitivni atmosféru ve skuping, stiidame pohybové aktivity se
sedavymi, ménime vnitini prostiedi za venkovni. Casto vyuzivame pfirodnich podminek
v okoli stfediska.

Opét se zatazuje osobni volny cCas.

Ctvrta tematicka &ast

Po odpocinkové c¢asti nasleduje zcela stézejni ¢ast kurzu. Nastdva ¢as pro uzavieni
nastaveného tématu, jeho zhodnoceni a uc¢inéni zavéru ze vseho, ¢eho jsme se dotykali
v ostatnich ¢astech.

V dramaturgické lince se dostavame na vrchol celého kurzu.

Ugastnik by mé&l mit pocit vy&erpaného tématu, zodpovézenych i nezodpovézenych otazek.
M¢1 by odchazet s vyzvou dale se tématem zabyvat ve svém osobnim Zzivoté, hledat dalsi
moznosti a cesty. Byt otevien k nazoriim ostatnich lidi a hledat smysl vSech véci.

Posledni vecerni program

V tuto chvili si program tvoii G¢astnici sami. Je nastaven formou vyzvy a aktéfi si sami
voli podle své tvofivosti moznosti zpracovani programu.

Vyuzivame zde vlastni potencial celé skupiny, program je jiz odlehcujici a zabavny.
Otevirdme moznosti poznat ostatni v naprosto jiné situaci a akci, otvirame prostor uzit si
spole¢né posledni vecer.
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Hodnoceni dne
Jako predchozi vecer i zde se nachazi prostor pro formalni ukonceni dne a reflexe Gcastnika.
Po této Casti zpravidla nabizime zcela individualni moznosti trdveni zbytku volného ¢asu.

3. den

Ranni impuls

Kratky tematicky blok

Jedna se o aktivity, které maji za ukol uvédomit si vzacnosti souziti s ostatnimi lidmi. Jde
v této ¢asti o podekovani, vyzdvizeni kazdého ¢lovéka i s jeho nazory, piijeti ostatnich se
vSemi jejich nedostatky.

Navazujeme také na tematicky blok z pfedchozich dni a ukoncujeme programovou cast.
Hodnoceni celého pobytu

V pomyslné dramaturgické kiivce castecné klesame a dostavame se do zavéreéného
hodnoceni pobytu.

Reflexe se tyka celého programu, celkového vydareni kurzu, vyjadieni se ke skuping,
k instruktortim.

Nasleduje aktivita, kterd je symbolickou teckou za uskutecnénym kurzem.

7.4. Popis konkrétniho interaktivniho zaZitkového kurzu

Priifezové téma: Multikulturni vychova - romska problematika, vnimani odliSnosti
Osobnostni a socialni vychova - sebepoznani, kolektiv

Ttidenni zazitkovy kurz byl zadan pedagogy Biskupského gymnazia v Ostrave pro tiidu

Tercii. Napln kurzu se méla dotykat multikulturnich témat - odliSnosti, setkavani se

s rozdilnosti kultur a hlavnim tkolem bylo se zamé&fit na problém romského etnika, ktery

je v ostravském regionu velmi aktualni.

Druhym tkolem byl rozvoj tfidniho kolektivu, prohloubeni vzajemnych vztaht zaka

i pedagogii. Castedné jsme se zaméfili i na sebepoznani.

Osnova kurzu :

1. den
Uvodni seznamovaci ¢ast
Multikulturni vychova - setkani s odliSnosti

Dopoledni program

Instruktorsky tym se piedstavuje na autobusovém nadrazi aktivitou, ktera ma za tikol uvést

studenty do jiného, nevsedniho zacatku pobytu:

vedeni poslepu

plnéni riznych tkolt

Dale probihaly aktivity zamétené na vzéjemné sezndmeni s lektory, s prostiedim a navozeni

ptijemné nalady.

Jmenovky a symbol - viz. seznam aktivit

Cil: hra je zamérend na sezndmenti se jmény studentii, jak si preji byt oslovovani, k vytvoreni
pozitivni atmosféry ve skupiné, navdzani vztahu se studenty.
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Vyméni si misto ti... - studenti sedi v kruhu na Zidlich a jeden stoji uprostied. Zada

pozadavek, ze si maji vymenit misto ti, ktefi se Spatné vyspali. V tu chvili si vSichni, koho

se otazka tyka, musi vyménit misto s ostatnimi a jeden (ktery nestihne zaujmout volnou

zidli) ztstava uprostied a poklada dalsi otazku.

Cil: ¢innost je zamérenda na odlehceni atmosféry, pobaveni se, zjisténi zdajmii a zalib
Studentu, ukazuji se vztahy mezi studenty.

Ocekavani, obavy - viz. seznam aktivit

Cil: zjisténi predstav studentii k pobytu, motivace k zadanému tématu, moznost upraveni
programu podle potieb.

Pravidla - viz. seznam aktivit

Cil: uvedomeni si i potreb druhych jedincii, respekt a tolerance, vytvoreni jistoty v novém
prostiedi.

Informace - poskytnuti zakladnich informaci ohledné¢ organizace domu, harmonogram

programu, seznameni s fadem, atd.

V dopolednim programu jsme zatadili multikulturni téma, které tematicky zapadalo

1k tématu seznamovani.

» Téma: multikulturni vychova - tived

wRozdil kultury v rodindch® - ukolem bylo v nahodné vytvotené dvojici nalézt alespon tii

rozdilné a tfi shodné zvyklosti v nasich rodinach. Byl vymezen cas a na zavér prezentace.

Cil: aktivita byla zamérena na uvédomenti si, jak rozdilné jsou tradice a zvyklosti v nasich
viastnich rodinach. Impuls k uvédoment si odlisSnosti uz v nasem nejblizsim okoli, a tim
lépe pochopit odlisnosti v dalSich kulturdch.

Odpoledni program

» Téma: multikulturni vychova - 1. ¢ast

wJak se Zije na riznych kontinentech* - ukazuje na socialni a ekonomické problémy

vybranych kontinenti svéta.

Cil: v této aktivite bylo tikolem zamyslet se nad ditvodem migrace pristehovalcii a uprchlikii
a s tim spojenymi odlisnymi kulturami, které se dostavaji do jinych zemi.

Sportovni, relaxaéni éinnosti

Mezi dalsi programovou ¢ast jsme zaradili sportovni a pohybovou ¢innost.

Zvolili jsme tymovou sportovni hru nazvanou SMS. Hra trva 1,5 hodiny, rozviji tymovou

spolupraci, strategické mysleni a pohybové dovednosti.

» Téma: multikulturni vychova - 2. ¢ast

»Cesta viakem**- problematika odlisnosti, pfedsudki a nasich postoji. Studenti obdrzeli
fiktivni poukaz na tydenni cestu kolem Evropy vlakem. Dostali seznam cestujicich, ze
kterych si maji vybrat tfi, se kterymi by chtéli v kupé cestovat a tii, se kterymi nikoliv. Pak
probéhla diskuse v malych skupinkach. Seznam cestujicich obsahoval osoby z riiznych
kultur, socialniho postaveni, sexualni orientace, riznych pracovnich profesi, nabozenskych
vyznani apod.

Cil: prace v malych skupinkach, diskuse nad danou problematikou, poznavani nasich

znalosti a postojii k odlisnostem.
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Vecerni program

» Téma: multikulturni vychova 3. ¢ast

wPozdrav narodii* spocival v nauceni se pozdravu jednotlivych narodt: Rusko, Japonsko,
Mexiko, apod. VSe je spojeno s prevleky a hudbou.

Cil: uvedomeni si odlisnosti kultur, pobaveni, relaxace, odpocinek.

Ukonceni programu a zhodnoceni dne

Zhodnoceni dne - pripomenuti a rekapitulace veskerych aktivit a jejich zhodnoceni. Probiha
kazdy vecer, kazdy ma moznost se vyjadfit k programu, k zakim, k pedagogiim,
k pozitiviim a negativiim dne.

Cil: zhodnoceni dne, usporadani myslenek, psychohygienicky prvek.

2. den
Multikulturni vychova - Romska problematika
Osobnostni a socidlni vychova - Sebepoznani

Dopoledni program

» Téma: multikulturni vychova 4. ¢ast

Pohled na romskou problematiku - viz. seznam aktivit

Studenty jsme podnitili k pfemysleni nad touto problematikou, ukazali na kofeny, poskytli

nutné informace k pochopeni odlisnosti této kultury. Nebylo zdmérem, aby ménili své

nazory, ale aby o nich premysleli, popft. ujasnili si svoje predsudky.

Cil: poukazali jsme na individualitu kazdého clovéka, neni mozné v§echny lidi soudit podle
toho jak vypadaji, jaké je vétsinové smysleni... Ukdzali jsme i to, Ze mdme-li vice
informact, miizeme si tvorit daleko ucelenéjsi a presnéjsi nazory. Tim je dano i vetsi
pochopeni odlisnosti ze strany veétsiny.

Odpoledni program

Rekreaéni a pohybové aktivity

Zvolili jsme vychazku do ptirody s ,,bojovou hrou v lese. Sportovni ¢innosti jsme pak

pokracovali na hiisti - ,,Clovéce, nezlob se“. Viechny hry jsou postavené na spolupraci

a komunikaci.

Cil: odpocinek, pohybové vyziti, poznani okoli Frystiku, neorganizovany volny cas.

Stavba mrakodrapii - viz. seznam aktivit (pod ndzvem Stavba vézi).

Cil: tymova spoluprace, pouceni se z nezdaru, oddéleni programovych témat multikultury
a osobnostni vychovy.

Vecerni program

» Téma: osobnostni a socialni vychova 1. ¢ast

Multisocio - viz. seznam aktivit

Cil: poznavani, uvedoment si viastnich ndzorii na dané problémy, poznani ndazori druhého,
postoje druhych.

Zhodnoceni dne - zpétna reflexe, viz. v ptedchozi kapitole
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3. den
Osobnostni a socialni vychova - sebepoznani
Zhodnoceni kurzu

Dopoledni program

» Téma: osobnostni a socidlni vychova 2. ¢ast

Se slusnosti nejdal dojdes - studenti se nalézaji v zemi, kde vypukla epidemie. Mohou se

zachréanit v kralovstvi. Kral ovSem nepftijima kazdého. Musi ptedlozit svoje schopnosti

a dovednosti, se kterymi je kral piijme. Vtip je v tom, Ze kralovi je jedno, kdo co umi nebo

zna, pro krale je dulezité, aby ptichozi student pozdravil a poprosil. Pokud tak ucini, je

prijat do kralovstvi. Pokud tak neucini, vraci se zpét do své zemé¢. Studenti maji vymezeny

Cas na to, aby pfisli v ¢em spociva kralovo kladné rozhodnuti.

Cil: uvedomeni si sily slusnosti mezi lidmi, pobaveni, komunikace, uvédomeni si svych
hodnot.

Dlané - kazdy si obkresli své dlan€ a vepiSe do nich svoje klady, zapory, sviij vzor a Zivotni

motto. Pak probihd reflexe. Vse je dobrovolné, studenti prezentuji, jen co chtéji.

Cil: poznani svych spoluzakii, poznani sam sebe, uvédomeni si svych nedostatkii a pozitiv.

Zhodnoceni celého interaktivniho zaZitkového kurzu
Zhodnoceni - rekapitulace, probiha podobné jako vecerni zhodnoceni dne, hodnoti se
program, hodnoti se naplnéni ocekavani a obav, celkovy pocit z pobytu.

Ter¢ - grafické znazornéni nabidky prob&hlého programu, studenti teCkou
znaéi jednotlivé aktivity. Cim blize stiedu, tim je hodnoceni pozitivn&jsi
a naopak.

Dotaznik - anonymni vyplnéni dotazniku obsahujici cely program.

Sedanek - na uplny zavér zatfazujeme aktivitu, pii které¢ se vSichni zatadi za sebe

a vytvori kruh. Pak si pomalu na sebe seddme a méli bychom se ve vytvo-
feném kruhu navzdjem podepirat. Myslenka pro cely tfidni kolektiv je, aby
vytvareli vztahy, ve kterych se mohou jeden na druhého spolehnout.

Zavérem....

Ohlas studentli na cely kurz byl velice pozitivni, vyjadiovali se hlavné k multikulturni
problematice jako zajimavé a poucné. Nekteti priznavali, Ze maji zménény pohled. Chybéla
jim prezentace dalSich kultur, coz z ¢asového hlediska nebylo dost mozné.

Dalsim krokem je navaznost na predméty ve Skole, jako je déjepis, zeméepis, a jiné.

Ucastnici uvadgji, ze se mnohem lépe poznali, vytvofili mnoho novych pohledd na svoje
spoluzaky, vytvofili pfijemné kolektivni prostiedi.

K mnoha tématim se studenti spontdnné vraceli i ve svém volném case, vytvareli nové
postoje, pokladali si nové otazky...

Cely program je stavén tak, aby vyvazoval veskeré potieby studentl. Stiidaji se aktivity
pohybové s nepohybovymi, aktivity odlehcujici zadané téma, aktivity, do kterych se mtze
zapojit kazdy.

Kurzem se zaméfujeme na rozvoj klicovych kompetenci, spolupraci, komunikaci, rozvoj
a motivaci k uceni, na kompetence obcanské a socialni.
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8. Metodické prvky

Metodické prvky (dale nazyvany aktivity) jsou ovéfeny na interaktivnich zazitkovych
dnech a v uc¢ebnich hodinéch, ale jejich vyuziti je mozné i v jinych ¢innostech. V seznamu
jsou rozdeleny do nékolika kategorii, které zachycuji pievazujici téma. To znamena, ze
ackoliv je aktivita zaméfena jako pohybovd, ze by se nedala pouzit pro jinou skupinu, napft.
rozehrivaci.

Jsou postaveny tak, Zze 1 pomoci vlastni tvofivosti se mohu nechat pouze inspirovat
samotnou formou, pii ¢emz dané téma mohu ménit. Pfikladem za vSechny muze byt
pahorek. Téma je dano jako budoucnost, prace, ale nevylucuje ani dalsi témata jako rodina,
vztahy, socidlni problémy, apod.

8.1. Kategorie aktivit

Uvodni seznamovaci aktivity jsou zafazeny na zaatku pobytu, ale nevyludujeme pouziti
1 v jiném harmonografickém celku. Jde o ¢innosti, které nas seznamuji s ostatnimi, se jmény,
se zalibami ostatnich, apod.

Kontaktni, rozeh¥ivaci aktivity jsou uréeny pro uvolnéni napéti ve skupin€, zbavuji nas
pocatecniho ostychu. Jsou kratké, dynamické, vedou nas na zacatku k pocitu uspéchu ze
splnéného tikolu, privadéji nas k dobré nalade a radosti.

Pohybové, sportovni aktivity mohou mit pevné ohranic¢eni, ale mizeme jimi odleh¢it
urcité téma, které je vaznéjsi . Mohou byt zamétfené jen na uvolnéni, na radost ze zdravého
soupeteni, apod. Pfevazuje v nich pohyb a sportovni usili a pfitom velmi dobie rozvijime
tymovou spolupraci a komunikaci.

Projektové aktivity mizeme vyuZzit pfi vétSim cCasovém prostoru, jejich téma je
rozpracovano na nékolik dil¢ich cil a ve Skolnim prostiedi tak mizeme otevtit prostor pro
dlouhodobé¢ aktivity.

Diivérové aktivity ndm pomahaji rozvijet spoluzodpovédnost, odvahu, rozhodnost,
sebejistotu, posiluji skupinu i jednotlivce. Dulezité je dbat na bezpecnost - tézce se buduje
ztracend dveéra.

Tymové aktivity rozvijeji spolupraci ve skupin€, ukazuji jednotlivce v zivotnich rolich.
Ucime se rozhodovat, komunikovat, feSit tkoly pokusem a omylem, pouceni se ze
spole¢ného tspéchu i nezdaru.

Diskusni, sebepoznavaci aktivity vedou ke skupinové diskusi nad ur¢itymi tématy, dale
umoznuji nahlédnuti na sebe i na druhé. Je zde zadouci zpétna reflexe.

Tvorivé aktivity pomahaji v objevovani tvofivého potencialu, ktery vyuzivame v tématech
osobnostnich a socidlnich. Ukolem je také pobaveni a tvofeni dobré nalady, nehodnoti se
uméleckost, ale kreativita.

Zavéretné aktivity zakonluji pobyt, vylet, kurz. Uéelem je vzajemna zpétna vazba,
ocenéni a podékovani si navzajem. Uvédomeni si dalezitosti nachazet na lidech pozitivni
vlastnosti a byt rad v kolektivu.
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8.2. Charakteristika aktivit

Kazda aktivita je rozdélena na urcité pasaze. Pojd’'me si je ve strucnosti pedstavit a ukazat

jejich vyznam.

C1l - je mozné mit i nékolik cil. Vybrali jsme ty, o kterych se domnivame, Ze jsou podstatné

pro potieby rozvoje klicovych kompetenci. Aktivity tyto cile napliiuji a rozvijeji, ale

uvadéjici mize stanovit i jiny cil, které bude chtit z jednotlivych aktivit ziskat.

Prurezové téma - je zdiraznéno souvisejici prufezové téma. Nekdy je mozné, ze nelze

striktn€ téma osobnostni a soc. vychovy a multikulturni vychovy navzajem oddélit.

Cilova skupina - ukazuje vhodnost pro cilovou skupinu zucastnénych potvrzenou praxi.

Musime vzdy nahlizet na vyvoj skupiny, schopnosti danych zaka a podle toho urcit, zda je

aktivita vhodna4, ¢i nikoliv. Nase vékové rozhrani je pouze doporucujici, stejné tak i pocet

jedinct.

Casovy ramec - vymezuje harmonogram i s piipravou. Tento ¢as je pouze orientacni,
nebot’ miize byt ovlivnén poétem ucastnikili, schopnostmi a doved-
nostmi zakl, apod. VSechny varianty musime predvidat a umét
adekvatné reagovat. Neni vhodné, aby byla aktivita ptedasné ukon-
¢ena kvuli nedostatku ¢asu.

Charakteristika - zde je prostor pro stru¢né vymezeni aktivity a seznameni s obsahem
celého tématu pro snadnéjsi a rychlejsi orientaci.

Kroky realizace - navod, jak krok po kroku postupovat pro zdarnou realizaci.

Reflexe - podavame nekolik naméti na zpétnou reflexi, na dulezité otazky

pomahajici k otevieni diskuse nad tématem. Je na kazdém uvad¢jicim,
jakou formu a jaky typ zpétné vazby zvoli.
Materialni potreby - uvadime zakladni nezbytné potieby.

Aktivity nejsou zcela uzavieny, mize se s nimi dal nakladat. Jsou namétem k rozvoji
klicovych kompetenci interaktivni formou. Tvotivosti pedagogi ¢i instruktorti je mozné
vytvatet z daného modelu aktivity zcela odlisné.

Zpuasob uvadéni a predstavovani aktivity je dilezity pro cely jeji dalsi vyvoj. Je tedy nutné
reagovat na uroven a potfeby skupiny, ke které promlouvame. Snazime se zaujmout zaky,
vytvorit prostor pro zvédavost, aktivita by méla byt pro kazdého vyzvou. Miizeme pouzivat
i legendy, scénky navozujici atmosféru a jiné prostiedky, které aktivitu pomohou snadnéji
uvést.

Kazda motivace ma sva pravidla verbalni a neverbalni komunikace. Musime pocitat
s ostatnimi vlivy, které tvod mohou narusit (samotni zaci, pocasi, terén, atd.). Jak
predstavovat aktivity, jeji pravidla, samotné rozdéleni zaku, je na kazdém uvadéjicim - na
jeho schopnostech, taktu, tvofivosti..... Na tomto misté neni prostor pro uvadéci metodiky.
Pro zvidavéjsiho ¢tenare doporucujeme knihy, které se tématem zabyvaji a jsou uvedeny na
konci publikace v oddile Seznam pouZité a doporucené literatury.
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9. Aktivity zamérené na rozvoj klicovych kompetenci

9.1. Uvodni seznamovaci aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.1.1. Vybér kratkych vstupnich aktivit

Cil:

Navazani kontaktu, uvolnéni bariér, navozeni piijjemné atmosféry.

Vhodné k realizaci na poc¢atku vyucovacich blokd.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupng ZS.

Casovy ramec:

Kazd4 aktivita cca 15 min.

Netradi¢ni pozdrav o¢ima

Déti chodi volné prostorem a snazi se s ostatnimi setkat pohledem a pozdravit o¢ima (délka
pohledu ¢i vyraz ve tvati nebo grimasa vypovida mnohé o vzajemnych vztazich).

Déarek

Déti chodi volné prostorem a co nejvetSimu poctu spoluzaki se snazi predat do dlani ima-
ginarni darek se slovnim doprovodem - ptani hezkého dne, stésti béhem pisemky, spor-
tovni aktivity...

Energie z vesmiru

Déti chodi volng prostorem a jejich ukolem je piedat prostfednictvim dotekl (prsty, dlani,
pohlazenim, ob&tim - mira nabizené energie) do nasledujiciho tydne ve skolnich lavicich co
nejvétsimu poctu spoluzakii energii nacerpanou ze slunicka béhem vikendu. Rlizna mira
ruznych dotekl vypovida o vzajemnych vztazich v kolektivu.

Leklad ryba? Dé&kuji nechci!

Déti chodi volné prostorem a vzdjemné se zdravi stiskem ruky s pfanim hezkého dne, kva-
litni spoluprace pii pisemkach ¢i zkouSeni, uspésné komunikace s uciteli, izasnych setkani
o prestavkach, lahodné svaciny, pozivatelného obéda...Lezern¢ nabidnuty stisk ma kazdy
pravo odmitnout.

Vlastovky

Déti obdrzi papir formatu A4, z néhoz poskladaji vlastovku. Na ni napisi univerzalni pfani
hezkého dne, tspésné hodiny matematiky, romantické prestavky...Vsichni spole¢né hodi
vlastovku po tfidé. Kazdé dité se nasledné stava majitelem nejblizsi vlastovky.
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9.1.2. Nechci se chlubit

Cil:

Vzéajemné poznavani, zlepSeni vztahu mezi zaky.

Rozehiivani atmosféry ve skuping.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 5 min.

Charakteristika:

Rozehiivame atmosféru ve skupiné pred nékterou z dalsich ¢innosti, i¢elem je dozvedét se
vtipnou formou néco o druhych. Dal§im tikolem je naucit sebe samého v né¢em pochvalit
a vyzdvihnout tak jedinec¢nost kazdého ¢loveka.

Kroky realizace:

1. Sedneme si na zidle do kruhu.

2. Kruhem koluje zacatek véty, kazdy ji doplni podle sebe: ,,Nechci se chlubit, ale...“(napf.
,,umim dobfe plavat“....) - nemusi jit o hluboké dovednosti, staci drobnost.

3. Slovo se po kruhu ptedava vyzvou: ,,A ty?*

Varianta 1.:

Clovék na tahu zopakuje nejdiive predchozi informaci, potom doplni svou:

,Eliska umi dobfe udélat kotrmelec. Ja, Matéj, se nechci chlubit, ale umim si uvatit Spagety.
A ty?™

»Matéj si umi uvatit Spagety a ja, Jonas, se nechci chlubit, ale umim nakreslit koné¢.
Aty?..."

Varianta 2.:

Informaci 1ze doplnit jednoduchym ilustrujicim pohybem, pantomimicky, popt. miize sku-
pina hadat, o jakou dovednost jde.

Rizika:

Zesmésnovani zaka s nizkym sebevédomim, popf. ataky na nepfijimané jedince.
Materialni potieby:

zidle
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9.1.3. Vytvareni vlastnich jmenovek

Cil:

Uvodni seznamovaci aktivita k pobytu na kurzu, vyleté apod.

Uvolnéni atmosféry ve skuping.

Vzijemny rozvoj vztahii, odbouravani ostychu.

Priifezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova - mezilidské vztahy, komunikace.

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 20 - 30 min.

Charakteristika:

Uréeno k vzajemnému seznameni se jmény jednotlivei. Clenové skupiny se navzijem do-

ptavaji na néjaké informace o tom druhém a za odpovéd’ si napisi navzajem pismenko na

jmenovku. Hra je ukon¢ena az vSichni maji napsano celé jméno.

Kroky realizace:

1. Kazdy obdrzi lepici jmenovku, kterou si pfipevni na odév.

2. Chodime po mistnosti a zeptdme se druhého na néco, co nas o ném zajima. Po odpovédi
mu napiSeme jedno pismeno na jmenovku (podle jména napft. Jan¢ ,,J*). Pak se zepta ten
druhy mé a doplni mé pismenko na jmenovce.

3. Pokracujeme tak dlouho, dokud nemame celé jméno.

4. Pokud mame celé jméno, mizeme se jen doptavat druhych a misto pismena si nechame
jmenovku ozdobit symbolem, obrazkem apod.

5. Pak nasleduje kratké predstaveni ¢lenti celé skuping.

Poznamka: Aktivita je vhodna tehdy, kdyz se clenové jesté dokonale neznaji jmény.

Rizika:

Pti velké skupin€ je dlouhd doba predstavovani, uvadé¢ musi dobie koordinovat priabch

aktivity.

Materialni poti‘eby:

lepici jmenovky

psaci potieby
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9.1.4. Matrix

Cil:

Uvodni seznamovaci aktivita k pobytu na kurzu, vyleté apod.

Uvolnéni atmosféry ve skuping.

Vzijemny rozvoj vztahii, odbouravani ostychu.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiidy.

Casovy ramec:

Cca 20 - 30 min.

Charakteristika:

Formou hry si navzajem ménime identitu a vystupujeme a predstavujeme se za nékoho ji-
ného. Hra ma vtipnou pointu v tom, ze mnohé informace jsou nakonec zkreslené, zménéné,
apod.

Kroky realizace:

1.

2.
3.

7.
8.

Motivacni scénkou ukdzeme a vysvétlime, jak dochazi ke zméné¢ identity, napt. jako ve
znamém filmu Matrix.

Vsichni obdrzi lepici jmenovku, na kterou si napisi své jméno.

Zadéame spolecné téma, otazku, na kterou si zaci budou vzajemné odpovidat. , Reknéte
kuridzni zazitek z mateiské skolky.“ VSichni dostanou ¢as na premysleni a pak se zaénou
pohybovat po mistnosti.

Dojdou k jinému jednotlivci a predstavi se: ,,Ja jsem Jana a zazitek z mateiské Skolky
je...... , druhy reaguje: ,,Ja jsem Pavel a mij zazitek.....“ Pak si vyméni jmenovky.
Jana je nyni Pavel, Pavel se stal Janou. Hledaji dalsiho ¢lena skupiny a vystupuji se zmé-
nénou identitou, kterou maji na jmenovce. To znamena, ze mluvi za tu osobu, s kterou

likosti skupiny.

. Po ur¢itém Case ukon¢ime vymény a sedneme si do kruhu. Kazdy ma néjakou identitu

a predstavuje toho doty¢ného, kym se stal. To znamena - Pavel je Jana a predstavuje
Janu a jeji ptib&h. Jakmile tak ucini, zeptdme se pravé Jany, zda je ptibeh pravdivy, po-
pripadé pozadame o upraveni jeho obsahu.

Dalsi ti¢astnik pokracuje po kruhu tak dlouho, dokud nejsou vsichni piedstaveni.
Nasledné si vyménime jmenovky podle skutecnosti a viditelné nalepime na odév.

Pozndmbka: Uvodni otdzku Ize ménit a vymyslet podle potieby a podle véku Zdkil.
Rizika:

P1i velké skupiné je nutné koordinovat pribéh, aby nebyl ¢asove pfili§ dlouhy.
Materialni poti‘eby:

lepici jmenovky

psaci potfeby
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9.1.5. Karikatury

Cil:

Rozvoj tvotivosti, fantazie a vytvarnych dovednosti.
Rozvoj empatie, navozeni tvofivé atmosféry.
Seznameni se s ostatnimi zabavami.

Prafezové téma:

OSYV - vnimani ostatnich, respektovani osobnosti

- rozvoj empatie, predstavivosti

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS, 7 - 8. t¥ida - Zaci by se méli uZ trochu znat.

Casovy ramec:

1 hodina.

Charakteristika:

Zaci vytvoii dvojice a navzajem se kresli. Dale odpovidaji na zadané otazky tykajici se je-
jich partnera ve dvojici tak, aniz by se ptali na spravnou odpovéd.

Kroky realizace:

1.

2.
3.
4.

7.

Motivace ptizpisobena veku ucastnikli a pozadovanému cili aktivity.

Zéci se rozdéli do dvojic.

Jejich ukolem je nakreslit si navzajem portrét ¢i karikaturu podle zadani.

K tomuto obrazku odpovidaji na zadané otazky. Odpovéedi pisi piimo na stejny papir -
vedle obrazku. Otazky se vzdy tykaji jejich partnera.

. Z4ci na otazky odpovidaji, aniZ by se ptali, jaka je spravna odpovéd’. Tipuji si.

Priklady otazek: co ma tento clovék rad, jaké ma konicky
jaké povolani bude asi vykonavat
za co by mohl dostat ocenéni - co mu dobfe jde.

. Po dokonceni se jednotlivé karikatury prezentuji v celé skupiné. Kazdy predstavuje ob-

razek a uvede svoje tipy a odpovédi na zadané otazky. Zak, kterého se to tyka, miZe po-
opravit a uvést skute¢nost na spravnou miru.
Karikatury je mozné umistit ve tfidé nebo ud¢lat vystavu.

Rizika:

Materialni potieby:
papiry formatu A3
barevné fixy
pastelky
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9.1.6. Lovci podpist

Cil:

Seznamovani se s ostatnimi ¢leny, zjiStovani jejich zalib, dovednosti.
Rozvoj spolupréace ve skupin€.

Odreagovani se, pohyb, zabava.

Prafezové téma:

OSYV - vnimani ostatnich

- vnimani spole¢nych a rozdilnych ryst skupiny

Cilova skupina:

Od I. stupné ZS.

Casovy ramec:

20 az 30 minut.

Charakteristika:

Zéci se za uréitych podminek snaZi co nejrychleji ziskat podpisy ostatnich.
Kroky realizace:

1

2.

. Motivace je pfizplisobena veku, situaci a tématu kurzu: kazdy se na chvili stdva lovcem

podpist.
Hréci obdrzi ptedtistény formulaf s otdzkami riizného typu. Ty lze pfizpisobit zadani
a tématu kurzu, napt. u seznamovaciho kurzu zadame:
- kdo ma vice jak tii sourozence
- kdo umi hrat na n&jaky hudebni nastroj
- kdo navstivil n¢jaké misto......
U tématicky zaméfeného kurzu mizeme otazky ptizptisobovat, napi: u tématu mul-
tikultura:
- kdo vi, které nabozenstvi pouziva sedmiramenny svicen
- kdo vi, jaky je narodni pokrm néjaké zemég...atd.

. Formuléf je stejny pro vSechny hrace. Jejich tikolem je ziskat podpisy do vSech kolonek

tak, aby v kazdé kolonce byl podpis Zaka, ktery zna odpoveéd’ na otazku, ¢i jinak spliiuje
zadané téma. Za kazdy podpis ovSem musi oba ob&hnout stanovenou trasu (n€¢kolika
metrit). Tato trasa se obiha pti ziskani kazdého podpisu.

. Neni mozno ziskat nékolik podpisi najednou a trasu obéhnout jen jednou.
. Vitézem se stava ten, ktery co nejrychleji ziska podpisy do vSech kolonek a ob&hne sta-

novenou trasu.

. Je mozné nahodilé ,,piezkouseni hraci zda opravdu znaji odpovédi na dané otazky,

u kterych se podepsali.

Rizika:

Dodrzovat bezpecnost pii béhu.

Prizplsobit délku traté a slozitost otazek pro handicapované déti.
Materialni poti‘eby:

formuléf s predtist€énymi otdzkami

psaci potieby

podlozky na psani

Poznamky:

Ptiloha s otazkami
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9.1.7. Novinari

Cil:

Seznameni se s ostatnimi, zabava.

Prufezové téma:

OSYV - rozvoj komunikace, uméni ptat se a odpovidat

- zjiStovani informaci o ostatnich

Cilova skupina:

Od 1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Podle velikosti skupiny, asi 40 minut.

Charakteristika:

Béhem daného ¢asového limitu Zaci tvoii nahodné dvojice a snazi se o svém partnerovi
zjistit co nejvice informaci.

Kroky realizace:

1. Ze z&ki se na chvili stavaji novinafi, lovei zajimavych informaci, tzv. bulvar.

2. Zaci vytvoii nahodné dvojice - doporuéujeme takové, které se mezi sebou jesté moc
dobfe neznaji.

3. Béhem stanoveného ¢asového limitu zjist'uji o sobé navzajem nejriznéjsi informace,
které si pro zapamatovani mohou psat na papirek.

4. Po uplynuti stanovené doby, napt. 2 minut vytvofi zZaci novou dvojici a opét se snazi
ziskat co nejvice informaci o tom druhém.

5. Tyto informace jsou poté prezentovany tak, ze si kazdy tcastnik stoupne a ti, ktefi se
s nim pii interwiew setkali, fikaji ziskané informace.

6. Postupné se zaci dozvidaji zajimavé zpravy o svych spoluzacich.

7. Pokud je néktery tidaj nepravdivy ¢i néjak pozménény, ma zak pravo véci uvést na pravou
miru.

Rizika:

Neochota se sdilet s ostatnimi.

Stydlivost Gcastniktl prozradit néco o sobé.
Materialni potieby:

psaci potieby

papirky na zapisovani informaci
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9.1.8. Micek piatelstvi

Cil:

Seznameni se, seznameni se se jmény Clent skupiny (¢i zopakovani).

Navozeni radostné atmosféry.

Priiezové téma:

OSV - vytvateni skupiny

- proziti spole¢ného tspéchu
- feSeni spole¢ného problému

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

20 az 30 minut.

Charakteristika:

Zéci si postupné v kruhu piedavaji nebo hazi tenisovy micek. Pti kazdém hodu zazni

nahlas jméno ¢loveka, ktery micek ptijima.

Kroky realizace:

1. Motivace ptizptisobena véku ucastniki a situaci.

2. Zaci sedi v kruhu.

3. Lektor zaktm ptedstavuje micek pratelstvi, ktery umi seznamovat lidi.

4. Vybere si prvniho ¢loveka, kterému micek hodi. Pritom je dalezité fict nahlas jméno
zaka, ktery micek pfijima. Ten si vybere dalsiho, kterému micek hodi. Plati pravidlo, ze
kazdy by mél micek dostat pouze jednou. Tak by postupné mél hodit kazdy ze zaka, aby
vsichni piisli jednou na fadu.

5. Poté prichazi ptekvapeni: lektor dava mi¢ek do obéhu po druhé, piicemz je dilezité, aby
obihal stejnou trasou jako v prvnim kole. Zaci si musi zapamatovat, od koho mi&ek pi-
jali a komu miéek hodili.

Mozné varianty: - hazeni nékolika mic¢ka postupné

- hazeni na Cas, aby micek co nejrychleji obesel celou skupinu
- hazeni micku bezchybnég, nesmi spadnout na zem, jinak ¢asova pena-
lizace

Rizika:

Materialni potieby:

tenisové nebo pénové micky
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9.1.9. Batuzky

Cil:

Seznameni se s obavami a ocekavanimi ti€astniki.
Seznamovani se se zajmy a dovednostmi druhych.

Vytvofeni prostoru a atmosféry ke vzdjemnému poznavani se.
Prafezové téma:

OSYV - rozvoj empatie a komunikacnich dovednosti

- vnimani spole¢nych a rozdilnych ryst skupiny
- rozvoj vnimani sebe sama

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

P11 poctu 30 zaka ve tiid€ az 1 hodina.

Charakteristika:

Do pfedem nakopirovanych kapsicek bat'izki na formatu A4 si zaci vpisuji 3 tvrzeni o sobé€,
z nichZ jedno by mélo byt nepravdivé. Ostatni Zaci poté odhadem tipuji, které z téchto 3
tvrzeni neni pravda.

Do zbylych dvou kapsicek zaci vpisuji svoje obavy a ocekavani z kurzu. To vSe nésledné
prezentuji ve skuping.

Kroky realizace:

1.
2.

Slovo na uvod piizptisobeno veéku ucastnikil a situaci.
Kazdy ucastnik dostane papir A4, na kterém je nakresleny battizek s nékolika kapsic-
kami. Jednotlivé kapsic¢ky se budou vypliovat dle zadani.

. Do nejvétsi kapsicky(na batGizku jsou celkem 3) zak napiSe 3 tvrzeni o sobé. Mohou to

byt rizné zajimavé informace o jeho znalostech, schopnostech, zajmech a vlastnostech.
Popsané skutecnosti by nemély byt patrné na prvni pohled.
Jedna z téchto vét bude nepravdiva.

. Poté si bat'tizky pradelnim koli¢kem nebo papirovou lepici paskou pfipevni na zada. Zaci

se navzajem obchazi a ¢tou si tyto 3 véty.

. Tam, kde si mysli, Ze tvrzeni neni pravdivé, udélaji ¢arku. Kazdy by mél udélat 1 carku

u kazdého zéaka.

. Do zbylych 2 mensich kapsicek vpisujeme obavy a ocekavani z kurzu.
. To v8e je prezentovano nakonec, kdy kazdy Gcastnik osvétli svoje pravdivé a 1zivé tvrzeni

a sezndmi ostatni se svymi obavami a ocekavanimi.

. Je mozné bat'iizky nechat rozvésené po mistnosti po celou dobu kurzu a posledni den se

k obavam a oc¢ekavanim vratit. Co se splnilo, nesplnilo....

Rizika:

Neochota zakt spolupracovat, nepfijeti programu.
Materialni poti‘eby:

psaci potfeby

fixy

propisky

kolic¢ky na pradlo nebo papirova lepici paska

provazek na pozdé¢jsi zavéSeni v mistnosti

kopie bat'iizkli na riznobarevnych papirech - format A4
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9.1.10. Tvorba pravidel

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, respektovani druhého, tolerance.

Vymezeni hranic pro bezpecné, fungujici prostredi.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 30 - 40 min.

Charakteristika:

Tvorba pravidel je dilezita aktivita, ktera ndm hned na po¢atku pobytu vymezi hranice spo-

le¢ného souziti. Vymezi pravidla naseho chovani k sobé navzajem, vymezi hranice tole-

rance a respektovani potieb druhych. Vymezi také pravidla k respektovani daného zatizeni.

Tim nam zaruc¢i bezpecné a piehledné podminky pro spolecné souziti. Plati zde: ,,Chovej

se k ostatnim tak, jak chces, aby se ti druzi chovali k tobé.*

Kroky realizace:

1. Zaky ndhodné rozdélime do ti skupin. Dostanou veliky balici papir a na ten napisi nej-
mén¢ deset bodu, pravidel spole¢ného souziti. M¢li by se na nich vétSinoveé shodnout.
Tak to provedou i ostatni skupiny.

2. Jednotlivi mluvéi z kazdé skupiny prezentuji naméty, které spoleéné vymysleli.

3. Pak vyzveme jednoho z ucastnikii, aby na dals$i novy papir napsal 10 pravidel ze vSech
prezentovanych skupin. Téchto deset pravidel vybirame z jiz navrzenych papird spo-

le¢né a snazime se, aby s pravidly souhlasila cela skupina.

4. Poslednim krokem je, Ze vSichni se podepisi na tuto dohodnutou tmluvu, a tim stvrzuji
svij souhlas.

5. Papir s pravidly povésime na zed’, kde budou viditelna po celou dobu pobytu.

Varianta:

Zéci vymysli 7 pravidel. Budou védét, ze 2 piijmeme, dal§i 2 mizeme bez vyhrady po-

zmeénit nebo zrusit a o 3 zbylych vytvotenych pravidlech povedeme diskusi a stanovime

spolecné vychodisko.

Rizika:

ZlehCovani, zesmésnovani nazord zaki, netolerance k mén¢ priabojnym zakam.

Materialni potieby:

nejmén¢ 4 velké balici papiry

psaci potieby
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9.1.11. O¢ekavani, obavy

Cil:

Zjisténi ocekavani, obav a prani od pobytu na vicedennim pobytu.

Vyvarovani se programovych nedorozuméni a nesrovnalosti s ti€astniky pobytu.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 20 - 30 min.

Charakteristika:

Aktivita se pouziva vzdy na zacatku pobytu, kdy si ujasiiujeme spoleéné oc¢ekavani nad

programem i nad celkovym pobytem. Domluvame se na tom, co chceme Zaktim nabidnout

a co oni ocekavaji a ¢eho se obavaji.

Na druhou stranu aktivita ptispiva k zamysleni se nad tim, co ¢lovék na pobytu mize zis-

kat, co proto musi ud¢lat, apod.

Kroky realizace:

1. Vysvétlime dilezitost této ¢innosti.

2. Rozdédme kazdému dva druhy papira - jeden na ocekéavani, druhy na obavy.

3. Ve vymezeném case si vSichni na dany papir napisi, co ocekavaji a ceho se obavaji.

4. Pak nasleduje nalepeni téchto ustiizkl na pripraveny velky balici papir. O¢ekavani na
jeden a obavy na druhy. Tyto papiry visi viditelné na sténé po celou dobu pobytu a pfi
zaveérecném hodnoceni se k nim vracime.

5. Vyberou se dva zastupci, kteti vS§em piectou ocekavani a obavy dané skupiny.

Varianta:

Sedime v kruhu, kazdy sam za sebe piecte své o¢ekavani a obavy a pak je teprve nalepi na

ptipraveny papir. Pak pokracuje druhy zak, az se postupné vysttidaji vSichni.

Reflexe:

Dulezité je, aby se nasledn€ po ukonceni prezentace vyjasnili a vysvétlili cile tohoto pobytu

tak, aby v§em bylo jasné, kterym smérem se kurz bude ubirat - jak strukturu organizova-

ného programu, tak strukturu osobniho volného ¢asu.

Rizika:

Neupiimnost a zlehcovani diillezitosti aktivity nékterymi jedinci.

Materialni potieby:

velké balici papiry (mohou byt rizné nadepsané)

psaci potieby

lepidla

malé papiry
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9.2. Kontaktni, rozehfivaci aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.2.1. Klada - razeni
Cil:
Rozvoj spoluprace ve skuping, taktika.
Proziti spolecného uspéchu.
T¢lesny kontakt, udrzeni rovnovahy.
Priifezové téma:
OSYV - rozvoj schopnosti fesit problémy
- rozvoj spoluprace ve skupiné
Cilova skupina:
Od 1. stupné ZS.
Casovy ramec:
20 az 30 minut podle zadanych kriterii.
Charakteristika:
Hracdi vytvateji podle danych kriterii fadu.Tuto fadu tvofi na pfedem vymezeném prostoru
napf. na klad¢, pficemz nesmi §lapnout mimo kladu.
Kroky realizace:
1. Motivujeme podle veku ucastnikli: napt. skupina se ocitla nad propasti a stoji v fadé na
uzké kladeé. Nikdo z ni nesmi spadnout.
2. Vybidneme Zaky, aby se postavili na tram v libovolném potadi.
3. Podle zadanych kriterii se Zaci postupné premist'uji:
- podle abecedy
- od nejvétsiho po nejmensiho
- podle délky vlast
- podle barvy tricka
- velikosti bot....
4. Po celou dobu pfesunovani musi skupina zustat stat na kladé (zidle, lano...) pticemz
nesmi §lapnout mimo kladu.
5. Pre§lapnuti mize byt penalizovano vypadnutim ze hry.
MoZzné varianty: - fazeni mizeme ztizit tim, ze zakim zavazeme oci
- ukol musi splnit bez mluveni
- za dotknuti zem¢ vytazujeme ze hry
6. Ukol je splnén tehdy, kdyz stoji viichni &lenové sefazeni podle zadaného kriteria, které
muzeme prezkouset, a tak se ujistit, zda je vSe spravné.
Hodnoceni: - byl to tézky ukol
- co mohli udélat jinak
- jak jsou spokojeni se spolupraci skupiny
Rizika:
Bezpecnost, povrch klady, okoli zbavime nebezpecnych predméta.
Pad ze zidle.
Materialni potieby:
pomtcky, které vymezi prostor, na kterém se budou hraci fadit (zidle, klada, lana)
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9.2.2. Ostrov

Cil:

Rozvoj spolupréce a divéry ve skuping.

Vytvéteni skupiny.

Télesny kontakt.

Rozvoj schopnosti fesit problémy.

Proziti spolecného uspéchu.

Prufezové téma:

OSYV - vytvoreni pocitu sounalezitosti a pratelstvi ve skupiné

- rozvoj spoluprace a divéry ve skuping, vytvareni skupiny

Cilova skupina:

Od I. stupné ZS.

Casovy ramec:

15 minut.

Charakteristika:

Na postupné se zmensujicim prostoru, ktery v tomto ptipadé predstavuje ostrivek tvoteny

lanem, se musi vtésnat cela skupina, aniz by se nékdo dotykal jakoukoliv ¢asti téla pro-

storu mimo ostrov.

Kroky realizace:

1. Motivace: ocitli jste se na mofi plném nebezpecnych dravych ryb a jediné misto, kde se
muzete zachranit a prezit, jsou ostrivky, které se rizné vynofuji a mizi.

2. Ostruvek je misto vymezené lanem, velikost je pfizptisobena poctu hracu.

3. Do tohoto ostritvku se musi vtésnat cela skupina. Ostruvek mtize byt jeden nebo nékolik
najednou. Jejich pocet a velikost se postupné méni.

4. Postupné zmensSujeme velikost zachranného ostrivku.

5. Ukolem zakii je vtésnat se do tohoto prostoru v celém poétu, aniz by nékdo stal na
nebezpecném Uzemi, na vod€, mimo vyznaceny prostor.

6. Hraci hledaji spolecné polohy a rizné moznosti drzeni, které jim umozni zachranit se na
ostravku.

Rizika:

Nechut’ zakl byt si navzajem tak blizko, navzajem se dotykat.

Neochota zakt hrat si.

Materialni potieby:

lana na vymezeni ostravki (Satky, provazky...)

moznost pouziti hudby: na zastaveni musi byt vSichni na ostritvku
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9.2.3. Mycka

Cil:

Vytvoteni radostné atmosféry.
Télesny kontakt.

Odreagovani se.

Prafezové téma:

OSYV - rozvoj kreativity, pfedstavivosti

- télesny kontakt

Cilova skupina:

Od I. stupné ZS.

Casovy ramec:

20 - 30 minut.

Charakteristika:

Zéci postupné jeden po druhém vchazi do ,,mycky*, ktera je tvofena ostatnimi &leny
skupiny. Zde se mu dostava péce jako v mycce: lesténi, kartacovani. ..

Kroky realizace:

1.
2.

Motivace pfizpisobend véku Gcastniki a situaci.
Zaci vytvori dvé fady proti sobé na vzdalenost 1 metru tak, aby touto mezerou prosel
¢loveék. K tomu si kleknou.

. Na zacatku tady je lektor, ktery vysvétluje chod a princip mycky: jaké sluzby nabizi, co

vSechno poskytuje.
Pro kazdou sluzbu je ptidélen specificky pohyb:
- myti - hlazeni po zadech
- lesténi - jemné poklepavani po zadech a rukou
- kartacovani - poskrabani na hlavé
- lesténi diskd - hlazeni po kloubech ramenich a kycelnich atd...

. Z&k muize symbolicky vhodit minci do kasi¢ky a zadat sluzby, které si pieje.
. Na kolenou postupné projizdi myckou. Ostatni v tu chvili tvofi kartace a lestice mycky

a spliiuji pozadavky ,klienta®, ktery si jejich péci vychutnava.

Rizika:
Strach z t€lesného kontaktu.
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9.2.4. Zidlovana

Cil:

Télesny kontakt.

Reseni problému a spoluprace.

Navozeni radostné atmosféry.

Proziti spolecného uspéchu.

Odreagovani se.

Prufezové téma:

OSYV - rozvoj schopnosti fesit problémy

- rozvoj spoluprace a duvéry ve skupiné

Cilova skupina:

Od I. stupné ZS.

Casovy ramec:

15 minut.

Charakteristika:

Ukolem zaki je vtésnat se na postupné ubyvajici pocet zidli. Skupina ziistava potad stejné

velka, nikdo nevypadava.

Kroky realizace:

1. V mistnosti postavime do dvou tad zidle tak, aby byly k sob& nato¢eny opéradly. Je
mozno sefadit Zidle 1 do jiného utvaru, aby se navzajem dotykaly a byly blizko u sebe.

2. Zéci obchazi kolem téchto Zidli. Na zastaveni hudby ¢ na jiny zvukovy signal je jejich
ukolem postavit se na zidle a zlstat na nich stat alespon po dobu 5 vtefin.

3. V dalsich kolech postupné ubirame zidle, vzdy po 2 kusech. Pii nesplnéni tkolu nikdo
nevypadava. Zidli pomalu ubyva, ale hradi zistavaji porad ve stejném poétu.

4. 7aky motivujeme k Zidlovému rekordu: na jaky nejmensi podet zidli se vejde cela tfida.

5. Na konci hry udélame kratkou reflexi.

Rizika:

Uraz, spadnuti ze Zidle.

Neochota byt si se spoluzaky tak blizko.

Materialni potieby:

dostatecny pocet zidli (dle poctu hrach).

CD piehravac

CD s rychlou hudbou
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9.2.5. Sedanek

Cil:

Pohyb, obratnost, télesny kontakt.

Odreagovani se.

Spolupréce ve skuping.

Priifezové téma:

OSV - feseni spolecného problému

- rozvoj spoluprace ve skupiné

Cilova skupina:

Od I. stupné ZS.

Casovy ramec:

Podle délky trasy 15 - 30 minut.

Charakteristika:

Skupina si sedne na startovni ¢aru, jeden za druhym a postupnym piesedavanim Stafetovym

zpisobem se snazi ub&hnout vyty€enou trat’ co nejrychleji.

Kroky realizace:

1. Zéci vytvofi fadu tak, Ze si sednou jeden za druhého na zem, takze prvni hra¢ sedi tésné
u startovni ¢ary.

2. Po startu vybiha posledni zak z fady a sedne si na zacatek.

3. V okamziku dosednuti mtize vyb&hnout dalsi hrac, ktery se nachdzi na konci rady.

4. Timto zptsobem se celd skupina snazi prekonat vyty¢enou trasu, ktera mtize byt rizné
obtizna a dlouha.

Rizika:

Uraz, zranéni.

Materialni potieby:

I¢karnicka
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9.3. Pohybové, sportovni hry
Osobnostni a socidlni vychova

9.3.1. Dis rallye

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, odbouravani socialnich zon.
ZlepSeni atmosféry mezi divkami a chlapci.
Prufezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 15 - 25 min.

Charakteristika:

Aktivita je urCena k seznameni s prostiedim formou tymové hry. Zaci ve dvojici dostanou
startovaci listinu, na které jsou zaznamendny ukoly. Napf.: ,,Kolik je oken v jidelné.” Zaci

I~

najdou jidelnu, spocitaji okna a zapisi pocet na startovaci list. Hrou ziskaji ptehled, kde
a co se v novém prostiedi nachazi. Ukol je limitovan ¢asem, parodujeme jej jako zavod
rallye, kdy v jedné posadce jede tidi¢ a navigator. Tito dva ¢lenové posadky jsou k sobé
svazani Satkem - vzdy u kotniku, jeden pravou a druhy levou nohou.

Kroky realizace:

1. Motivaéni scénkou navodime atmosféru automobilovych zavodu rallye (napf. Barum
rallye) a rozdélime skupinu na dvojice, popt. trojice. Rozdéleni provadime nahodné, nebo
divka s chlapcem, nebo se rozd¢li sami. Vysvétlime pravidla.

2. ZAci si zavazi nohy u kotniki k sobé a obdrzi psaci potieby, podlozku a startovaci listinu.

(98

. Nasleduje hromadny start.

4. Vitézi ta posadka, ktera do cile pfijde v casovém limitu, s nejkratSim ¢asem a s co nej-

spravngjSimi odpovédmi.

5. Pak se vyhlasi spravné vysledky a dodame komentai k jednotlivym otazkam. Vyhodno-

vvvvv

Rizika:

Odmitani jedinci, se kterymi ostatni nechtéji vytvofit dvojici.

Dbat na bezpecnost.

Materialni potieby:

predepsané startovaci listiny s otdzkami
psaci potieby

podlozky

satky
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9.3.2. PriSerky

Cil:

Uvodni aktivita k pobytu na kurzu, vyleté, apod.

Uvolnéni atmosféry ve skuping.

Vzéajemny rozvoj a poznavani vztahl, odbouravani socialnich zon.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 20 - 30 min.

Charakteristika:

Hra je na Givodni uvolnéni atmosféry ve skuping. Ukaze se, jak je skupina ochotna spolu-

pracovat, neverbalné komunikovat. Zaci musi piekonat uréité izemi pouze po Zidlich, na

kterych stoji. Pokud udélaji nadmérny hluk nebo promluvi, bude jim zidle odebrana. Di-

lezité je, aby sami piisli na taktiku: ve vytvorené fade ti posledni poslou zidli dopiedu a sami

se pfesunou na zidli souseda. A takto pfemist'ovanim zidli odzadu doptedu piejdou vyme-
zené Gzemi. Pokud bude hluk, nebo se zidle nikdo nijak nedotykd, nebo nékdo promluvi,
tak je ,,pfiSerkou‘ odebrana a vice se nepouziva.

Ukolem je, aby vsichni piisli do cile. Pokud tomu tak neni, mizeme hrat vice kol.

Kroky realizace:

1. Motivacni scénkou uvedeme, ze se zaci nachazeji na tizemi, které je nebezpecné, a lze
je piekonat pouze po piipravenych zidlich. Ukolem je, aby piesli viichni. Vysvétlime
pravidla, ale neprozrazujeme feseni, nechame, at’ se domluvi sami.

2. Kazdy vyleze na jednu zidli a méfime ¢as. Mezitim se v kostymu objevi piiSerka, ktera
dba o dodrzovani pravidel a odebira zidle.

3. Jakmile je pti presunu hluk nebo mluveni, ¢i zidle ziistane bez jakéhokoliv doteku lidmi,
je odebrana. Tim se ztéZuje situace, nebot’ je méne zidli a stale stejny pocet osob.

4. Pokud Zaci nespolupracuji, do cile nedojdou. Muizeme zvolit druhé kolo a napovédeét,
v ¢em spociva uspech.

5. Po dosazeni cile provedeme reflexi.

Reflexe:

V ¢em se lisilo prvni kolo od druhého?

Jak se mi spoluprace dafila, libila?

Rizika:

Odmitani jedinci, se kterymi druzi nechtéji spolupracovat.

Dbat na bezpecénost, napt. pii padu ze zidle.

Materialni poti‘eby:

pevné zidle

kostym pro pfiSerku
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9.3.3. Skalni golf

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztahi, respektovani a tolerance druhych.

Tymova spoluprace.

Odkryvani osobnostnich rysu.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 45 - 60 min (podle naro¢nosti trati i delsi).

Charakteristika:

Sportovné pohybova aktivita vyuzivajici ptirodniho terénu v okoli. Vymezime trasu, vyro-

bime jamky, ke hie pouzivame hokejky a tenisové micky. Hraci jsou rozdéleni do skupin,

maji jednu hokejku a micek. Jejich tkolem je zvolit si potadi ¢lenti stfidajicich se v tomto

poradi. Kazdy ma jeden dotyk. Micek se nesmi nijak zastavovat, ani hokejkou, ptirodni-

nami, nohama, apod. Pokud mame mladsi zéky, mtzeme pravidla zmirnit v tom, ze hokej-

kou letici mi¢ek mohou zastavit, ale pak musi ve hie pokracovat dalsi hra¢ v potadi.

Zachovavame pravidlo jednoho doteku.

Pokud dame jamku, vyjmeme micek rukou a pokracujeme v odpalovani k dalsi jamce - za-

¢iname zhruba 1m od jamky.

Vsechny skupiny mezi sebou soupefi, startuji naraz. Golf je hra gentlemanti, proto dojde-

li u nékteré jamky k ,,tlacenici®, je na Zacich, jak se v dané situaci domluvi. Hra kon¢i jak-

mile vSichni dorazi k desaté jamce.

Kroky realizace:

1. Vymezime a oznac¢ime trat’. M¢la by byt technicky naro¢na (ptirodni prekazky, kameny,

svah apod.) podle véku a schopnosti skupiny. Vyrobime na trati deset jamek, které viditelné

oznacime Cisly.

2. Mizeme motivovat uvodni scénkou ze zivota golfistl a nasledné vysvétlime pravidla.

3. Rozdélime skupinu po tfech az Etyfech €lenech. Sami si zvoli potadi a dostanou sviij
micek, ktery je oznacen jejich ¢islem (aby nedoslo k zdméné s cizim mic¢kem v zapalu hry).

4. Rozdame do kazdého druzstva jednu hokejku a hromadné odstartujeme.

5. Cilem je zdolani vSech deseti jamek v nejkratSim Case.

Poznamka:

Pokud micek skonci nékde, kde jej nelze vyjmout hokejkou, rozhod¢i posoudi pouZiti rukou.

Na trati by mélo byt vice rozhodcich.

Trat by méla byt dlouha minimdalné 500 metrii.

Rizika:

Nedodrzovani pravidel v zapalu hry.

Ambicidzni sportovni jedinci netolerujici slabsi.

Materialni poti‘eby:

hokejky do kazdého druzstva

tenisové micky

¢isla na oznaceni jamek

krepovy papir na vyznaceni trasy
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9.3.4. Parafotbal

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, respektovani druhého, tolerance.

Tymova spoluprace.

Odkryvani osobnostnich rysa.

Prafezové téma:

Osobnostni a socialni vychova - komunikace

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 30 min.

Charakteristika:

Hra vychazi z klasického fotbalu, kdy dvé druzstva hraji proti sob¢ a snazi se soupeii dat

stvu si ¢lenové vytvoii dvojici (nejlépe chlapec a divka) a tato dvojice se u kotnikl svaze

k sobé (jeden levou a druhy pravou nohou). Tim jsou pro klasicky béh handicapovani.

Ukolem je vymyslet taktiku na soupefe, tymové spolupracovat a dat soupefi co nejvice

branek.

Kroky realizace:

1. Rozdélime hrace na dvé skupiny. V kazdé skupiné vytvoiime dvojice, které se k sobé
svazou (mohou byt popf. trojice).

2. Rozhod¢i odstartuje hru a cilem je soupete porazit v po¢tu branek.

Rizika:

Nedodrzovani pravidel v zapalu hry.

Dbame na bezpecnost.

Nepfijimani jedinci, se kterymi ostatni nechtéji utvorit dvojici.

Materialni poti‘eby:

fotbalovy mi¢

Satky
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9.3.5. MnohonoZky

Cil:

Spoluprace ve skuping.

Obratnost, pohyb, taktika.

Zabava.

Priifezové téma:

OSYV - spoluprace ve skupiné

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

45 az 60 minut.

Charakteristika:

Z4ci predstavuji sbératele mnohonozek. Ty se vyskytuji v trasované lokalité a jsou jedno az
pétinozkové. Po zvladnuti okruhu se kazdému sbérateli zapiSou na tabulky pfislusné
hodnoty sbéru.

Kroky realizace:

1.
2.
3.

Piipravime prednasku o mnohonozkéach. Zéci se stavaji sbérateli.

Vytvotime skupinky o 5 ¢lenech.

Predstavime prostor, ve kterém se mnohonozky vyskytuji: trasa, kterou budou zaci riiz-
nym zpisobem absolvovat: okruh dlouhy asi 500 metrti podle véku a zdatnosti skupiny.

. Kazdy jednotlivec ve skupiné musi nasbirat (absolvovat trasu) 5 druhtt mnohonozek.

- jednonozka: jednotlivec bézi sam pozadu

- dvounozka: trasu absolvuje dvojice, drzi se za ruce a jeden ma zavazané oci

- trojnozka: trojice s navzajem svazanyma nohama

- étyfnozka: Ctvefice si stoupne za sebe a protahne pravou ruku mezi nohy smé-
rem dozadu, kde se chytne za levou ruku svého nasledovnika

- pétinozka: trasu absolvuje cely 5¢lenny tym, jednoho ¢lena po celou dobu
nesou, pti¢emz se ho ostatni ¢lenové musi po celou dobu dotykat.

. Za absolvovani jednotlivych okruhl (nasbiranych mnohonozek) ziskava skupina body,

kazdé spInéni okruhu musi byt nahldseno u instruktora a zapsano do tabulky.

. Kazdy ¢len skupiny musi absolvovat vSechny typy mnohonozek. AZ po splnéni povin-

nych okruhtl je mozné ve zbylém Case sbirat dalsi body. Zalezi na strategii skupiny.

. Vitézem se stava skupina, ktera ve stanoveném limitu nasbirala nejvice mnohonozek

(ziskala nejvice bodu).

Rizika:

Uraz.

Nenamotivovani ucastnici.
Materialni poti‘eby:

predtisténé tabulky na zapis
psaci potfeby

Satky na zavazani oci

Satky na zavazani nohou
krepovy papir na vymezeni trasy
1ékarnicka
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9.3.6. Clovéte, nezlob se

Cil:

Pohyb, spoluprace ve skupiné.

Odreagovani se, zabava.

Priifezové téma:

OSYV - spoluprace ve skupiné

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

45 minut.

Charakteristika:

Zaci predstavuji figurky ze hry Clovéce, nezlob se. Jsou rozdéleni do mensich skupinek, kte-
rym je ptidélena barva figurky. Kazda skupinka dostane kostku, kterou hazi pocet kol na
ob¢hnuti. Vitézi skupina, ktera jako prvni dovede své figurky ze startovniho do cilového do-
mecku.

Kroky realizace:

L.
2.

(98]

9.

Zaci predstavuji figurky ze hry Clovéce, nezlob se.
Vytvoiime skupinky asi po 4 - 6 ¢lenech. Kazdé skupince ptifadime jednu barvu. U jedné
tfidy to obvykle vychézi na 5 - 6 skupin.

. Na rovném terénu vyznacime star§im lanem okruh, ktery budou hraci obihat.
. Po obvodu lana uvnitt kruhu rozmistime domecky jednotlivych barev a kazdé skupince

dame jednu hraci kostku.

. Hraci si mezi sebou uréi poradi, které budou dodrzovat pii pokusech (hodech kostkou).
. Start je hromadny pro vSechny. Na znameni zac¢inaji hazet kostkou vSichni prvni hraci ve

skupiné. Maji dva pokusy na to, aby hodili Sestku, a dostali se tak do hry. Pokud Sestku
nehodi, pfedavaji kostku druhému hraci. Komu se podaii hodit Sestka, dostava se do hry
a hdzenim si urcuje pocet obihanych kol.

. Hodi-1i hra¢ n€kolik Sestek po sob¢, tyto hody kola se s¢itaji.
. Stejné jako pfi stolni verzi Clovéce, nezlob se miize ,,vyhazovat®“. Vyfazeni probih4 tak,

ze se hraci dobéhnou a dotknou se hrace z jiného domecku. Ten se vraci zpét a znovu hazi
pocet kol kostkou.
Vitézné druzstvo ob¢hlo stanoveny pocet kol a jsou v domecku jako prvni a kompletni.

Podle ¢asovych moznosti mizeme zatadit vice kol.
Rizika:

Nenamotivovani ucastnici.

Uraz.

Materialni potieby:

kostky na hazeni

lana na vyhrazeni kruhu

1ékarnicka

domecky (Ctverce jednotlivych barev)
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9.3.7. Vavrdiiv memorial

Cil:

Pohyb, télesna zdatnost.
Spoluprace ve skuping.

Cviceni viile.

Prirezové téma:

OSYV - piekonani fyzickych limitd

- spoluprace ve skupiné

Cilova skupina:

0d 8. trid ZS.

Casovy ramec:

1 hodina.

Charakteristika:

Jedna se o zavod druzstev. Kazdy tym obdrzi starsi typ kola, na kterém jeden ¢len tymu
absolvuje celou trat’, aniz by se dotkl zemé. Zbytek tymu mu ptitom pomaha.

Kroky realizace:

1.

7.

Féaborky vyty¢ime trasu, kterd by méla byt dobrodruzna (ptes potok, po blaté, do kopce,
z kopce, pies padlé stromy). Okruh nemusi byt dlouhy, je dobré, kdyz se jedna o pie-
hledny terén, aby se zavodnici vidéli.

. Motivace - pfizptisobend véku ucastnikti, pamate¢ni memorial cyklisty Vavrdy - na jeho

pamatku se jezdi tento zavod. Motivace musi byt dobfe pfipravend, abychom ucastniky
dostali na spravnou ,,vinu®.

. Utastniky rozdélime do mensich tymi. Jeden &len tymu absolvuje celou trasu na kole,

aniz by se dotknul nohou ¢i jinou ¢asti téla zemée. Zbytek druzstva mu pomaha prekona-
vat prekazky.

. Na start, ktery je hromadny, vybihaji ,,jezdci* jednotlivych tymut k mistu, kde jsou ukryta

kola, asi na vzdalenost 100 metri. Nasednou a vraci se zpét k mistu startu, kde na né
cekd zbytek tymu.

. Odtud vyrazi tym na trat’.
. Plati pravidlo, Ze se po celou dobu zavodu, i z bezpecnostnich divodi, musi vzdy

minimalné 2 ¢lenové tymu drzet kola. Stane-li se, Ze se jezdec nohou nebo jinou ¢asti téla
dotkne zemé nebo se jej nedrzi minimalné 2 ¢lenové tymu, musi cely tym pockat az jej
predjedou vSechna ostatni druzstva a teprve potom pokracuje dal.

Podle casu, véku a fyzické zdatnosti tcastnikli volime pocet okruhi.

Rizika:

Uraz, poranéni.

Nevhodné zvolena trasa, piili§ naro¢na nebo naopak jednoducha.
Nenamotivovani ucastnici.

Materialni poti‘eby:

staré kolo, které mizeme poskodit

krepovy papir na vyznaceni trasy

lékarnicka

odmeéna pro vitéze
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9.4. Projektové aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.4.1. Skola trochu jinak
Cil:
Vzijemné pochopeni role ucitele a zaka.
ZlepSeni vztahu ucitel, zak.
Priifezové téma:
Osobnostni a socialni vychova - mezilidské vztahy
- poznavani roli, postojii a pozadavkt druhych osob
Cilova skupina:
Zéaci 7. - 9. tiidy.
Casovy ramec:
Projektovy vyucovaci den, nejlépe na ,,.Den uditelt”.
Charakteristika:
Zaci a ugitelé si v jeden den vyméni své role. U¢itel bude v pozici Zika a naopak. Zak zcela
seridozné odprednasi celou vyucovaci hodinu misto pedagoga. Na prednasené latce se kantor
s zékem dopfedu domluvi. V mensich tfidach je vhodné umoznit Zakim ucit ve dvou nebo
ve tiech.
Kroky realizace:
1. Vytvoreni prezentace celé akce nasténkou, rozhlasovym vysilanim, apod.
2. Domluvit a vybrat zaky, ktefi budou zastupovat pedagogy v jednotlivych predmétech. Je
nutné mit dostatek Casu na ptipravu a zadani konkrétni vyucované latky.
3. Viytvoreni vlastniho rozvrhu na tento projektovy den.
4. Pedagogické vedeni pii potizich s realizaci.
Rizika:
Nedostatek pomtcek, studijnich materiald.
Nedostatek vymezeného €asu, nespoluprace s vedenim skoly.
Nedostate¢ny dozor nad piipravou.
Materialni potieby:
literatura
pfistup k internetu
metodické a didaktické pomucky

Pozndmka: Pedagog je pritomen na vyucovaci hodiné jako zZak Do viastniho pribéhu
vyucovaci hodiny zasahuje pouze v nutném pripade.
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9.4.2. Clovék a svét prace

Cil:

Spoluprace ve skupin€, sebeprosazeni, sebeuplatnéni.

Tvorba roli ve skupin€, budovani pocitu zodpovédnosti pii spolecném ukolu.

Komunikace, respektovani ostatnich.

Estetické vnimani.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci 8. tid.

Casovy ramec:

Ur¢i vedouci projektu na skole.

Charakteristika:

Aktivita se snazi ozivit prostfedi Skoly, kdy na vyzdob¢ se dlouhodobé podili sami zaci.

Ukolem je vyroba figurin strasaki, které pak budou vystaveny v arealu budovy.

Kroky realizace:

1. Déti se sezndmi s tématem a smyslem projektu (oziveni Skolni zahrady, ndcvik
konkrétnich pracovnich postuptl, uplatnéni estetiky pfi realizaci).

2. Zaci jsou rozdéleni na chlapce a dévéata (celkem 4 skupiny), kazda skupina vyrabi
jednoho strasaka.

3.V pfedmétu Informatika zpracovavaji vytvarné navrhy na figuriny - sami si sezenou
vhodné obleceni, apod.

4. Chlapci v hodinach Pracovni ¢innosti vyrobi nosné kostry strasaka.

5. Nasleduje ,,obleceni strasaka®. Kazda skupina navrhne, jak bude vypadat.

6. Po dokonceni estetické stranky si zaci sami umisti a nainstaluji straSaky do Skolnich
prostor, ptipravi si kratky komentar pro ostatni spoluzaky, ve kterém jim osvétli vzhled,
puvod a povahu strasaka.

Poznamka:

Zdci pracuji v rizné sestavenych skupindach (informatika, pracovni ¢innosti) na stejném

ttkolu, tvori riizné navrhy, které hodnoti a spolecné voli ten nejuspésnéjsi.

Rizika:

Nedostatek pomucek k samotné realizaci.

Nespoluprace s pedagogickym sborem.

Materialni potieby:

pracovni pomucky a podminky
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9.4.3. Den s handicapem
Cil:
Osobni prozitek omezeni lidi s handicapem, cely den Zit s omezenim.
Uvédomeéni si rozdilu ve vnimani svéta, reakce zdravych.
Uvédoméni si vlastnich limitl a hranic.
Ziskani informaci a poznatkli od zaki o moznostech zlepSeni dostupnosti sluzeb pro han-
dicapované (chodniky, sluzby...).
Priifezové téma:
OSYV - pochopeni rozdilti ve vinimani a riznych thlech pohledu
- rozvoj spoluprace a divéry ve skupiné
- rozvoj schopnosti fesit problémy
- rozvoj komunikace a naslouchani
- rozvoj empatie, citlivosti a vnimani potfeb druhého
Cilova skupina:
Od II. stupné ZS.
Casovy ramec:
Jeden cely den.
Charakteristika:
Béhem jednoho dne si zaci v bézném Skolnim ¢i kazdodennim rezimu na vlastni kiizi mohou
vyzkouset zivot s omezenim - handicapem.
Kroky realizace:
1. Motivaci bude zprava z tisku, z televize ze skutecné udalosti z okoli obce, simulace $kol-
niho poplachu s ,,nasledkem* pro danou tfidu.
2. Rozdéleni handicapt a roli (vozickari, slepi, hluchonémi a jejich asistenti).
3. S témito handicapy bez piestavky probihad bézny rezim dne, kazdodenni vyuka, program,
aktivity, obéd, nakupy, piestavky...po celou uréenou dobu.
4. Zhodnoceni celého dne, reflexe, co bylo ptijemné, co narocné, t€zké, co vylozen¢ ne-
ptijemné, co bychom mohli pfisté udélat 1épe.
Rizika:
Nezapojeni se do aktivit.
Zesmésnovani a nebrani vazné svych ,,ptidélenych* handicap.
Nevstticnost okoli, ostatnich zaméstnancti, zacastnénych.
Materialni potieby:
vozicky
Satky pro ,,slepé*
Poznamky:
Prokonzultovat s feditelem rozvrh; informovat ostatni vyucujici; zapijceni materialu
a pomiticek (vozicky); dobie promyslet skupiny a role; doporucuje se utajeni do daného
dne; informovanost celé Skoly, aby ostatni zaci védéli, co se d¢je; dodrzovat zasady
bezpecnosti a respektu k prani druhého; informovat jidelnu; zajistit fotodokumentaci.
Mozné navazujici aktivity:
Beseda s handicapovanymi, vyuziti ve slohu - ivaha, reportdz - zdznam dne s vlastnim hod-
nocenim, ¢lanek do mistniho tisku, anketa na zkuSenosti s handicapovanymi, postoj k nim.
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9.4.4. Spole¢ny den 2. a 8. tridy

Cil:

Seznameni se spoluzdky z jiného ro¢niku prostfednictvim spolecnych aktivit pfispiva

k utvareni dobrych mezilidskych vztaht a vzajemného respektu ve tfidé i mimo ni.

Utvareni a rozvijeni zakladnich dovednosti pro spolupraci.

Osvojeni zékladnich socidlnich dovednosti, pfedev§im u starSich zaka se rozviji urcity druh

zodpovédnosti za své mladsi spoluzaky.

Priifezové téma:

OSYV - mezilidské vztahy, vzajemné poznavani ve skuping, tfide¢, Skole

- péce o dobré vztahy, respektovani

Cilova skupina:

2.a 8. tfida.

Casovy ramec:

24 hodin, projekt realizovany v ramci jednoho dne.

Dopoledni ¢ast je povinnd pro vSechny zaky v ramci vyuky, odpoledni ¢ast a spani ve Skole

je dobrovolna.

Charakteristika:

Tézisté projektu spociva ve spole¢ném souziti béhem jednoho Skolniho dne. Den je tvoien

dopoledni povinnou ¢asti a dobrovolnym odpolednim programem se spanim ve skole.

Prostfednictvim spolecné prace a spolecné traveného Casu a zazitkl se zéci 2. a 8. t¥idy

Iépe poznaji. Vytvari se zde pratelské prostfedi. Program je vhodny také jako vyborna

prevence proti Sikang.

Kroky realizace:

1. Piprava: den pfedem by mélo dojit v 8. tiid¢ k detailnimu rozboru aktivit. Dochézi k urcité-
mu symbolickému ptedani zodpovédnosti za jejich mladsi spoluzaky béhem spole¢ného dne.

2. Dopoledni program: rozdéleni do dvojic, vzdy zak osmé a druhé tfidy, nejlépe formou
losovani. Zak osmé tiidy by mél pievzit za svého druhdka , patronat®.

Vzijemné sezndmeni se prostiednictvim ukolu do vylosovanych dvojic, najit alespori
5 véci, které mate spolecné.

Predstavovani dvojic.

Z vylosovanych dvojic vytvoiime skupiny po 4 az 6, vzdy 2 az 3 dvojice dohromady.
Zadani spolecného tikolu na celé dopoledni vyucovani (sepsani piibehu o fiktivni kvéting,
tvorecku...a nasledné tuto kvétinu, tvora vyrobit).

Prehlidka vzniklych dél, fotodokumentace.

Dopoledni povinna ¢ast konc¢i obédem.

3. Odpoledni program: pohybové aktivity venku - ve vylosovanych dvojicich i kazdy sam
za sebe (hra na schovavanou, hra na hada, prochézka do lesa, stavéni ptibytku).
Taborak na zahrad¢ s opékanim Spekackd.

Spolecné zhodnoceni dne.
Vecerni hygiena.
Ptibéh ¢i pohadka na dobrou noc, dal$i variantou je promitani vecernicku.
Vecerka pro zaky 2. tiidy.
Program pro zaky 8. tiidy pokracuje promitanim filmu (doporucenti - Spolecnost mrtvych basniki).
Vecerka pro zaky 8. tiidy.
4. Nasledujici den: spole¢na snidané a rozchod domd.
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Rizika:

Nepfijeti programu zaky 8. tiidy, dilezitd motivace den predem.
Pocasi - je tfeba mit pfipravenou mokrou variantu.
Nepochopeni rodic¢u.

Materialni potieby:

ruzné druhy papirG k vyrobé kvétin, postavicek ...kancelatsky, tvrdy, krepovy, barevné
papiry, kartony, papirové rulicky...

Casopisy na rozstiihani

nuzky

barvy, fixy

latky, polystyrén

jidlo a pomticky k taboraku
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Multikulturni vychova

9.4.5. Tenkrat v tom Vietnamé

Cile projektu:

74k se seznami s odli$nou kulturou, obyvatelstvem zemé regionu JV Asie.

Ziska informace o diivodech pfitomnosti lidi vietnamského plivodu na naSem uzemi.

Ziska jiny pohled na problematiku odli$né kultury na tizemi CR.

Vybudovani tolerantniho postoje k narodnostni mensing.

Prufezové téma:

Multikulturni vychova

Cilova skupina:

7. tiida (8. tfida).

Casovy ramec projektu:

3 hodiny (dopoledne).

Charakteristika:

Hlavni idea projektu spociva v ziskani nového nahledu na vietnamské obyvatelstvo zijici

na uzemi CR. Zaci budou prostiednictvim obrazové prezentace seznameni s jejich domo-

vem. Dalsi ¢ast bude vénovana objasnénim skutecnosti, jak se vietnamské obyvatelstvo

objevovalo v CR a v posledni &asti bude kladen diraz na percepci spoluziti Cechd

a Vietnamcu. V této fazi pomohou k pochopeni problematiky motiva¢ni hry. Samotny zavér

bude patftit diskusi, zpétné vazb¢ a hodnoceni celé aktivity.

Celkové by mél projekt posilit a vybudovat tolerantni smysleni zakl k narodnostnim men-

Sinam. Pfi realizaci projektu se budeme snazit o vytvoreni pratelské atmosféry.

Kroky realizace:

1. Multimedialni prezentace o Vietnamské republice.

2. ,,Pro¢ tady jsou* - obeznameni s historii piichodu Vietnamcti do CR (CSSR).

3. Soucasny pohled na Vietnamce a kulturu v CR - jak to vnimaji Zaci (aktivita typu men-
talni mapa - brainstorming).

. Autenticka vypovéd Zaka - Vietnamce (z4k nasi $koly - narozen v CR, rok pobyt ve Vietnamu).

. Motivacni hra ,,Ticha posta“.

. Zadani pracovniho listu a vypracovani ve skupinach

. Ptipadna diskuze a hodnoceni (pfinos pro déti), (alternativné beseda s vietnamskym ob-
chodnikem Zijicim v CR).

8. Hodnoceni (posledni krok realizace je povinny).

Rizika:

Casova dotace.

Konfronta¢ni tendence.

Nezajem z fad zaku.

Zjednodusovani tématu projektu.

Materialni poti‘eby:

kancelarsky papir, velkoformatové papiry na mentalni mapu

fixy, lepici paska

notebook

dataprojektor

prehravac audiozaznamu

pracovni list

~N N D
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Informacni zdroje:

internet, vefejna knihovna

MoZzné vystupy:

mentalni mapa Vietnamu

pracovni list

Ptilohy:

fotografie z autentického studijniho pobytu
ukazka vietnamskych tiskovin a ¢asopist
¢esko - vietnamsky slovnik

text motivacni hry Ticha posta




9.5. Diivérové aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.5.1. Pad divéry

Cil:

Rozvijeni vztaht ve skuping, stmeleni kolektivu.

Posileni daveéry ve skupiné.

Prufezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiid.

Casovy ramec:

Cca lhod.

Charakteristika:

Duverova aktivita, pii které z vyvySeného mista studenti volnym padem padaji do ndruci

svych spoluzaki. Padaji po zadech ¢i poptedu do piipravenych zachycujicich zaki.

Kroky realizace:

1. Vybereme vyvySené misto asi 1,5m nad zemi, na kterém je mozné pevné stat.

2. Studenti vytvoii dvojiad pod timto mistem, ¢elem k sob€. Vytvofi ulici a pfedpazi ruce.
Mohou si ruce i spojit, aby byli pevnéjsi.

3. Padajici 74k si ptipazi a zpevni télo. Vzajemnou komunikaci se dotazuje, jestli chytajici
jsou pripraveni a soustfedéni. Pokud tomu tak je, mize zpevnény padat do ptichysta-
nych naruci.

4. Zaci pti ukonéeni dopadu mohou padaného posilat az na konec fady.

5. Postupné se dobrovolné vystiidaji vSichni jedinci.

Rizika:

Nutné koordinovat vSechny zaky, vybizet k soustfedéni a spolupraci.

Zajistit maximalni bezpec¢nost pro padajiciho jednotlivce.

Aktivita je dobrovolna

Reflexe:

Uvédoméni si, zda kazdy pii zachytavani pln¢ davéroval svym spoluzakim.

Bylo to pro mé pfijemné, nepiijemné.

Materialni potieby:

vyvySené misto

bezpecné prostredi
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9.5.2. Auticka

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztaha.

Vzijemnd divéra ve skupiné.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiid.

Casovy ramec:

Cca 20 min.

Charakteristika:

Vytvoti se dvojice a jeden je fidi¢ a druhy auticko. Auticko si zavaze o¢i a necha se vést fi-

di¢em. Vklada do ridice veskerou duvéru, ze nedojde k néjaké nehodé, apod. Touto formou

muzeme auticko provést po uréitém terénu, na histi, ve mésté, atd... a pfitom mizeme po-

pisovat, co vidime, apod.

Kroky realizace:

1. Zaky rozdélime nahodné nebo podle sympatii do dvojic.

2. Vysvétlime jim, ¢im se prave stavaji a jeden z dvojice si zavaze oci.

3. Ridi¢ vodi autiko po vymezeném prostoru a popisuje, kudy projizdi, maze si néco za-
jimavého hmatem osahat, apod.

4. Po vymezené dob¢ si role vyménime.

Poznamka: Uvadeéjici musi kontrolovat pritbéh aktivity, sledovat a vyhodnocovat nebez-

pecné podminky a véas reagovat. Aktivita by méla byt dobrovolna, respektovat ty, co se ne-

budou chtit zucastnit.

Reflexe:

Jak jsme se citili?

Jaka role mi byla blizsi a proc?

Duveétoval jsem zcela tomu druhému?

Ktera cast byla pro mé zajimava?

Rizika:

Jedinci, ktefi zdmérné druhé vedou do nebezpecnych ¢i nepiijemnych situaci.

Dbat na bezpecnost.

Materialni potieby:

Satky na oci

vhodné prostiedi
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9.6. Tymové aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.6.1. Obruv prsten

Cil:

Vzijemny rozvoj vztaht, respektovani druhého, tolerance.

Tymova spoluprace, komunikace.

Odkryvani osobnostnich rysu.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova - komunikace

Cilova skupina:

Zéci od 9. t¥idy, aspon 8 &lenti

Casovy ramec:

Cca 25 min.

Charakteristika:

Hul vysoké 4 metry predstavuje obriv prst. Jedna se o dfevénou ty¢, ktera je hladka a pevna.

Ukolem skupiny je, aby na kolmo postavenou ty¢ navlékli prsten (ten piedstavuje

pneumatika z osobniho vozu), aniz by se dotkli prstu (tyce). Prsten je nutné polozit bez

dotyku tyc¢e az na zem. Jednotlivi ¢lenové musi pfijit na néjakou moznost splnéni ukolu. Pii

nezdaru mizeme dat vice pokust, nebo pokusy omezit. Ty¢ si ¢lenové drzi sami, nesmi

pouzit zadné jiné opérné pomucky.

Kroky realizace:

1. Vybereme bezpecné prostredi, nachystame dievénou ty¢ a pneumatiku.

2. Uvedeme kratkou motivaci, Ze obrovi musime nasadit prsten, aniz by se probudil.
Probuzeni nastane pii doteku prstu prstenem (tyce a pneumatiky)

3. Vysvétlime pravidla a nechame skupinu jednat.

4. Ukol je splnén, pokud ve vymezeném &ase a za stanovenych pravidel zvladnou
pneumatiku nasadit na kolmou ty¢ a polozit ji aZ na zem.

Reflexe:

Jak se jim spolupracovalo?

Kde byla chyba pfi komunikaci?

Kdo mél jaké role?

Rizika:

Dbat na bezpecnost, pady, zvedani bfemen u jedinct se zdravotnimi problémy!!!

Materialni potieby:

vyrobena dievéna ty¢

pneumatika
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9.6.2. Lyze

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, respektovani druhého, tolerance.

Tymova spoluprace.

Odkryvani osobnostnich rysu.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS, 5 - 8 ¢lend.

Casovy ramec:

Cca 20 min.

Charakteristika:

Kazdy z nas vi, jak vypada bézecky styl na lyzich. Obdobou je i tato aktivita, jen s tim roz-
dilem, Ze mame pouze velké lyze pro celou skupinu. Clenové se postavi na tyto lyze
a diky popruhtm si je pfidrzuji. Kdo popruhy nemé (mtze jich byt méng), tak se jen veze.
Skupina musi vymyslet systém, jak zvlddnout projit vymezenou trat. Pfipominame, Ze
nikdo nesmi z lyzi spadnout, popt. peskakovat z pravé na levou. Musime dodrzovat kla-
sicky bézecky styl.

Kroky realizace:

1. Vymezime bézeckou trat’, mohou zde byt i piekazky, zatacky, apod.

2. Vysvétlime pravidla a nechame skupinu jednat.

3. Ukolem je dojit ve vymezeném &ase do cile.

Reflexe:

Jak se jim spolupracovalo?

Kde byla chyba pii komunikaci?

Kdo mél jaké role?

Rizika:

Nepfijimani jedinci, se kterymi ostatni nechtéji spolupracovat.

Materialni poti‘eby:

vyrobené dieveéné lyze

prekazky na trati
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9.6.3. Pavucina

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztahi ve skuping.

Tymova spoluprace.

Odkryvani osobnostnich ryst, roli.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 25 min.

Charakteristika:

Imaginarné si predstavime, Ze pfes cestu mame pirekazku - pavouci sit. Abychom mohli

pokracovat dale, musime sit’ prolézt, jinudy cesta nevede. OvSem pfi prolézani se nesmime

dotknout sité, jinak vyleze jedovaty pavouk, ktery naSe snazeni zmati.

Mezi dva stromy natdhneme sit’ vyrobenou z provazka. Jednotliva oka a vySka sit¢ musi byt

pfizptisobena skuping. Ukolem 74k je dostat se na druhu stranu za sit’. Tam ale nikdo neni.

Ovsem sité (provazku) se nesmi nikdo dotknout a musime vyuzit vSechna oka v pavucing.

Pokud dojde k doteku sité, musi se pokus opakovat, poptipadé se musi v§ichni Uspésni,

kteti jsou uz za siti, vratit zpé&t.

Dulezité je, ze zaci musi prolézt vSichni.

Kroky realizace:

1. Vymezime vhodny prostor - stromy, mezi které mizeme napnout dva provazy. Z malych
provazku pak vytvorime oka na siti.

2. Vysvétlime pravidla a nechame skupinu jednat. Vhodné feSeni neprozrazujeme.

Poznamka: Pokud skupiné se prilis nedari, mizeme zlehcit pravidla. Za kazdy dotek vysouva
pavouk jednu nohu (md jich osm).

Reflexe:

Byla dobra spolupréce, nebo se kazdy snazil za sebe?
Jaké se ukazaly role ve skuping?

Rizika:

Nedodrzovani pravidel.

Dbame na bezpecnost (pady, neudrzeni druhého).
Materialni potieby:

provazy

provazky

vhodny a bezpecny prostor
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9.6.4. Koberec

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztahi ve skuping.

Tymova spoluprace.

Odkryvani osobnostnich ryst, roli.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS, 5 - 8 ¢lend.

Casovy ramec:

Cca 25 min.

Charakteristika:

Predstavime si, Ze se z nachazime na Iétajicim koberci v ur¢ité nadmotské vysce. Nechame

vSechny ¢leny skupiny nastoupit na koberec pfimétené velikosti a jejich ukolem je otocit

jej na ruby, aniz by se nékdo postavil mimo tento koberec.

Kroky realizace:

1. Vymezime vhodny prostor, na kterém bude koberec lezet.

2. Nechame vSechny ¢leny, aby nastoupili a motivacné jim povime legendu o 1étajicim
koberci.

3. Skupinu nechdme jednat. Vhodné feSeni neprozrazujeme.

Reflexe:

Spolupracovalo se vam dobie?

Byli jste otevieni pro vSechny vymyslené navrhy?

Jaké se ukazaly role ve skupiné?

V ¢em spocivaly nejvétsi nesndze?

Rizika:

Nedodrzovéni pravidel.

Dbame na bezpecnost (pady, neudrzeni jeden druhého).

Materialni poti‘eby:

koberec (popt. deka) velikosti 1,5 na 2,5 m

vhodny a bezpe¢ny prostor
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9.6.5. Slepy ¢tverec

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztahi ve skuping.

Tymova spoluprace, komunikace.

Odkryvani osobnostnich ryst, roli.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiidy, 5 - 8 ¢lent.

Casovy ramec:

Cca 25 min.

Charakteristika:

Zdanliveé jednoduchy tkol je vytvorit z lana ¢tverec, ktery skupina vytvoii se zavazanyma
o¢ima. Variantou u mlad$ich zakd mutze byt, ze jeden naviguje ostatni (ten nema zavazané
oci) ke splnéni tkolu.

Kroky realizace:

1. Vymezime vhodny prostor, na kterém se budeme bezpecné pohybovat.

2. Vsichni se postavi do fady a polozime jim do dlani natazeny provaz 15 - 20m.
3. VSem zavazeme o¢i a zadame tkol.

4. Skupinu nechame samostatné jednat. Vhodné feSeni neprozrazujeme, neradime,
5. Ve vymezeném cCase polozi poskladany obrazec na zem.

6. Zhodnotime splnéni ukolu.

Reflexe:

Spolupracovalo se vam dobie?

Byli jste otevieni pro vSechny vymyslené navrhy?

Jaké se ukazaly role ve skuping?

V ¢em spocivaly nejveétsi nesndze?

Jak probihala komunikace?

Rizika:

Nedodrzovani pravidel.

Dbame na bezpecnost (pady, naraz do prekazky).

Materialni potieby:

dlouhé lano (asi 20m)

vhodny a bezpe¢ny prostor
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9.6.6. Klavesnice

Cil:

Spoluprace ve skuping.
Rozvoj komunikace.
Reseni problému.
Prafezové téma:

OSYV - rozvoj komunikace

- rozvoj schopnosti fesit problémy

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS, 8 - 10 osob.

Casovy ramec:

30 minut.

Charakteristika:

Ve vyznageném kruhu lezi rizné polozené karticky s &isly od 1 do 30. Ukolem skupiny je
dotknout se co nejrychleji postupné téchto cisel, pficemz plati urcita pravidla vstupu do
kruhu a dotykti zemé.

Kroky realizace:

1.

Z4ci se stavaji uznavanymi odborniky na zavirované klavesnice.

2. V prostoru vyzna¢ime lanem kruh, do kterého na zem libovolné polozime 30 karticek
s Cisly. Tento kruh predstavuje ,,zavirovanou™ pocitacovou klavesnici.

3. Ukolem skupiny je klavesnici ,,odvirovat* tim zptisobem, e se postupné podle poradi do-
tknou vSech karti¢ek. Dotykat se mohou jakoukoli ¢asti téla. Uvniti kruhu se vSak mtize
zaroven pohybovat pouze jedna noha a jedna ruka.

4. Skupina dostava ¢as na pripravu a domluvu taktiky, poté maji nékolik pokusti na to, aby
tento problém vyfesili co nejrychleji.

5. Béhem domluvy, ani mezi pokusy, by hraci na klavesnici neméli vidét.

6. Délku vzdalenosti od startu ke kldvesnici miizeme rlizné¢ ménit, ne vSak béhem hry.

7. Po probéhlé aktivité provadime zpétnou vazbu na spolupraci ve skuping.

Rizika:

Pro instruktora je ndro¢na kontrola dotekii a potadi jednotlivych klaves-karticek ve sprav-
ném portadi.

Materialni potieby:

kartic¢ky s Cisly 1 az 30 (vhodné jsou zalaminované ¢i jinak zpevnéné)

lano na ohrani¢eni kruhu

stopky
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9.6.7. Déravé potrubi
Cil:
Spoluprace ve skupiné.
Schopnost fesit spolecné problém.
Zabava.
Komunikace.
Proziti spolecného uspéchu.
Prufezové téma:
OSY - rozvoj spoluprace ve skupiné
- déleni ukolt
- spole¢né feSeni problému
Cilova skupina:
Od II. stupné ZS, 5 - 8 osob.
Casovy ramec:
30 minut.
Charakteristika:
Do provrtané PVC trubky, kterou postavime a na spodnim konci zaslepime, vhodime ping-
pongovy micek. Ukolem skupiny je dostat micek z trubky ven, pfi¢emz jedind pomticka,
kterou mohou pouzit, je voda.
Kroky realizace:
1. Motivace ptizpusobena véku ucastnikd.
2. Ve venkovnim prostoru vertikaln¢ umistime provrtanou PVC trubku, nebo ji ptimo mize
drzet jeden z Gcastnikt.. Do této trubky vhodime ping-pongovy micek.
3. Ukolem skupiny je dostat mi¢ek opét z trubky ven, pfi¢em? trubka zfistava neustale v této
poloze a jediné co k tomu Zaci mohou pouZit, je zdroj vody.
4. Voda, kterou skupina do trubky lije bez pomucek!!!, postupné zacina otvory vytékat a na
vsech je, jak budou postupovat dal.
5. Skupin€ ddme prostor na domluvu a ptipravu, pak se pousti do feSeni tkolu.
6. Tuto aktivitu doporucujeme provadét pouze venku a za teplych slunnych dna.
Rizika:
Materialni potieby:
PVC trubka s otvory
ping-pongovy micek
prostiedi, kde se vyskytuje voda nebo alespon kyblik s vodou
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9.6.8. Pevnost Boyard

Cil:

Spoluprace ve skuping.

Spole¢né feseni problému.

Zabava, komunikace.

Proziti spolecného uspéchu.

Prafezové téma:

OSYV - spoluprace ve skupiné

- spole¢né feSeni problému

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

1,5 - 2 hodiny.

Charakteristika:

Utastnici jsou rozd&leni do mensich skupin 5 lidi a v téchto skupinéch prochazi stanovisti, na

kterych je cekaji rtizné ukoly. Za splnéni dostava skupina indicii - papirek, na kterém je

napsano slovo. Téchto indicii miiZe ziskat tolik, kolik je pfipravenych stanovist. Cim vice, tim

Iépe, nebot’ ze ziskanych indicii sklada skupina dohromady ,.,klicové* slovo, které otvira

cestu k ,,pokladu®.

Kroky realizace:

1. Tajemna bytost vita ucastniky na své pevnosti, ktera skryva poklad. Ziskat jej mohou
jen ti nejodvaznéjsi.

. Vytvorime mensi skupinky.

. Vysvétlime pravidla.

. Celkové na hru 60 minut od startu.

. Jako prvni musi najit mapu, je jedna pro vSechny a zlistava viset na miste.

. Tym se nesmi rozdélit, drzi vzdy pohromadé. Kazdy tym hraje sdm za sebe.

. Za splnéni ukolu se ziskaji indicie a z nich kli¢ové slovo.

. Ukol miize plnit bud’ cel4 skupina, nebo vybrany jednotlivec.

. Pokud je stanovisté obsazeno, dovniti se nesmi, ale mize se pockat nebo piejit na dalsi.

. Pocet stanovist’ by mél byt totozny s poctem skupin, doporucujeme udélat jich dokonce
vic, to ovSem vyzaduje dostatecny pocet instruktord.

. Na konci jde tym ,,pod Sachtu“(schodisté nebo né&jaky prostor, odkud mohou shora
dostat ,,poklad*), zavola jednotné heslo a zazvoni na zvonecek. Pokud je heslo spravné,
vysype se shora poklad.

12. Ukoly na jednotlivych stanovistich by mély byt rozmanité:

- lusténi hlavolamu

- skladani obfiho puzzle v ¢asovém limitu
- poznavani vini poslepu

- slanéni do studny

- Kimova hra

- Stafeta se svitkou

S O 0N LN
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Rizika:
Neochota zakt spolupracovat s vybranou skupinou.
Nevhodné zvolené tikoly na stanovistich.
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Malo instruktori na stanovistich, je dobré zapojit i pedagogicky doprovod.
Materialni poti‘eby:

kostym pro tajemnou bytost

mapa se zakreslenymi stanovisti

pomucky a potteby na jednotliva stanovisté

svicky, louce

znélka Pevnosti Boyard pro vykresleni atmosféry
odmeéna-poklad-sladkosti

zvonecek
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9.6.9. Kouzelna hiilka

Cil:

Spoluprace ve skuping, komunikace.

Priifezové téma:

OSY - rozvoj spoluprace ve skupiné

- schopnost fesit problém

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS, 8 - 10 osob podle délky hulky.

Casovy ramec:

20 minut.

Charakteristika:

Z4ci stoji ve dvou fadach naproti sobé. Na natazeny ukazovacek jim polozime dfevénou

hilku. Jejich tkolem je za dodrzeni urcitych pravidel tuto hilku polozit na zem.

Kroky realizace:

1. Zakaim predstavime kouzelnou hiilku a vysvétlime, v éem jeji kouzlo spo¢iva: hiilka l1éta
a je velmi t¢zké dostat ji na zem.

2. Zaci vytvoii dvé fady naproti sobé na vzdalenost 30 cm. Piedpazi libovolnou ruku a na-
tahnou ukazovacek tak, aby se vzajemné nedotykali, ale vS§echny ukazovacky aby byly
v jedné fad¢ - zipovy zplsob. Na jejich ukazovacky jim polozime htlku.

3. Ukolem skupiny je polozit tuto hiilku na zem, p¥i¢emz plati, Ze se kazdy musi po celou
dobu hulky dotykat a ukazovacek musi mit natazeny, htilka je na ném volné polozena.

4. Cim je halka lehéi, tim t&Z3i je pro skupinu dostat ji na zem, spise bude stoupat smérem
na horu, je kouzelna.

5. Po splnéni ukolu doporucujeme aktivitu rozebrat.

Rizika:

Nespoluprace skupiny, neochota.

Spatna nalada z neaspéchu pii plnéni tukolu.

Materialni poti‘eby:

devéna lehkd hlilka asi 80cm dlouha

-
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9.6.10. Husi krk
Cil:
Rozvoj spoluprace ve skupin¢.
Rozvoj komunikace.
Spole¢né feSeni problému.
Tvofivost.
Prafezové téma:
OSV- spoluprace ve skupiné
- feSeni problému
- rozvoj komunikace
- tvofivost
Cilova skupina:
0d 8. tridy ZS, pro 6 - 10 &lent.
Casovy ramec:
70 minut.
Charakteristika:
Zaci dostanou do skupin husi krk, kuli¢ku a pomicky. Jejich tikolem je udélat z husiho
krku takovy tvar, aby kulicka projela celou trasu co nejpomaleji. Pfitom musi najit misto
a vymyslet zptisob provedenti.
Kroky realizace:
1. Zaci se rozdéli do skupin, minimélné 6 &lent na skupinu.
2. Dostavaji 15 minut na promysleni strategie a nalezeni mista, kde budou husi krk tvarovat.
3. Poté obdrzi pomicky, vSichni stejné, 40 minut ¢asu na realizaci a 10 minut na odzkou-
Seni.
4. Méfeni Casu, kdy kuli¢ka projizdi trasu husiho krku.
5. Vyhodnoceni aktivity.
6. Mizeme vyhodnotit esteticky dojem.
Rizika:
Velké vysky, zaci by méli pracovat jen v takové vySce, kde dosahnou rukama.
Mohou se zranit ptiliSnym napnutim husiho krku - hrozi prasknuti.
Materialni potieby:
husi krk 25 metra
provazky
izolepa
nuzky
kulicka
stopky
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9.7. Diskuzni, sebepoznavaci aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.7.1. Tak to jsme my

Cil :

Sebepoznani.

Uvédoméni si svych schopnosti, zalib.

Seznameni se z4jmy a nadanim ostatnich ¢lenti, uvédomeéni si rozdilnosti.

Vnimani ostatnich spoluzaki.

Rozvoj tvotivosti.

Priifezové téma:

OSYV - sebepoznani

- rozvoj vnimani druhych lidi a jejich spole¢nych a rozdilnych rysi

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec :

2 hodiny.

Charakteristika :

Do obrysu lidského téla, jednoho ze zakd, si postupné vypliuje kazdy sam za sebe odpoveédi

na jednotlivé otdzky do urcenych mist, hlava - na co mysli, o¢i - na co se radi divaji, atd.

Po vyplnéni se jednotlivé postavy prezentuji pred ostatnimi.

Kroky realizace:

1. Zaky rozdélime do skupin.

2. Rozdame jim fixy a pokyny. Na papiru A4 je napsano:
Hlava - na co myslim, pravé ucho - co rad posloucham, levé ucho - co nerad slySim,
pravé oko - na co se rad divam, levé oko - na co se nerad divam, nos - co rad citim a co
mi naopak vadi, prava ruka - v ¢em jsem Sikovny, leva ruka - co mi nejde, bficho - co
rad jim, co rdd nemam, srdce - koho nosim v srdci, prava noha - kam bych se rad podi-
val, leva noha - kam bych se nechtél dostat.

. Kazda skupina dostane balici papir, jeden ze skupiny je na ného obkreslen.

. Do tohoto obrysu pak kazdy sam za sebe doplituje své odpovédi na otazky.

. Skupina prezentuje vysledek své prace.

. Diskuze nad jednotlivymi nazory.

Rizika:

Nespoluprace zakd.

Neochota sdilet s ostatnimi.

Materialni potieby:

balici papir

papiry A4

fixy

pastelky

tuzky

AN D AW
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9.7.2. Erb

Cil:

Vzéajemné poznavani druhych zaku.

Sebepoznani, komunikace.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zaci od 7. tiidy.

Casovy ramec:

Cca 1,5 hod.

Charakteristika:

Slechtické rody se vyznacovaly tim, Ze si tvofily vlastni znaky na erby. Ve znacich bylo

znazornéno, ¢im je jaky rod vyjimecny, jaké mél rod zaméfeni, ambice.

Kazdy z zaka si vytvofi erb, kterym bude prezentovat sam sebe, svoji individualitu

a vyjimecnost. Erb dostanou ptedtistény, rozdeéleny na Ctyti Casti.

Do jednotlivych casti napisi: svoje klady, svoje zapory, svoje vzory a symbol, ktery si

nejcastéji kresli.

Moznosti vyuziti téchto poli je daleko vice. Zalezi, o jaky veék zakl se jedna a podle toho

uzpusobujeme témata na jednotliva pole (budoucnost, motto, ....).

Kroky realizace:

1. Rozdame instrukce a predtisténé erby.

2. Kazdy individualn€ vyplni erb - miZzeme byt riizné v prostoru, venku. Prostedi by mélo
byt klidné, inspirujici. Pustime relaxa¢ni hudbu a vymezime orientacni cas.

3. Jakmile vSichni maji vyplnéno, zvolime uréitou formu prezentace, napf. prezentace
v kruhu, ostatni se smi dotazovat, nebo bez dotazovani, prezentace podobna vernisazi,
apod. Prezentujeme jenom co chceme, nikoho nenutime otvirat témata, ktera nechce.

Rizika:

Ostych, problém vystupovani pted publikem, vysméch nékterych jedinct k uréitym téma-

tim.

Reflexe:

Muzeme provést zpétné hodnoceni, jak se jim jednotliva témata zpracovavala, v cem byl

nejvetsi problém, poznali na nékom néco nového, co neveédeli.

Materialni potieby:

papiry s erby

psaci potieby

podlozky na psani

hudba

ptijemné prostiedi
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9.7.3. Vlacek

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztaha.

ZlepSeni atmosféry ve skuping.

Pochopeni rozdilného chovani zakl v riznych situacich, uvédoméni si nutnosti tolerance.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 15 min.

Charakteristika:

Aktivita nam umoznuje uvédomeéni si druhych, vnimani kazdého jednotlivce, sebepo-

jeti. Vytvotime vlacek z osob, ve kterych se formou hry vymezuji vlastni role.

Kroky realizace:

1. Déti se nahodné rozdéli do trojic - je dobré, aby piredchazela néjaka rozehtivaci aktivita.

2. Trojice zaki vytvoii uchopenim na ramenou za sebou vlacek. Prvni hra¢ plni roli Masinky

- ma zaviené o¢i, ruce pokréené v loktech slouZzi jako narazniky.

. Druhy hrac¢ - Vagonek - ma také zaviené oCi a je pouze pasivné veden.

4. Tteti hra¢ - Strojviidce - ma o€i oteviené a cely vlacek tidi tlakem na rameno hrace pied
sebou (ten predava signal Masince) a vydava zvuky - $§888ha, $§8shu.

5. Vlacek putuje v prostoru alespoit minutu. Zaci se vystiidaji v rolich - jizdu tedy opakuji
tiikrat a nalezité si ji uziji.

6. Po ukonceni hry se da détem prostor k tomu, aby si uvédomili, ve které z roli se citili nej-
Iépe. Nasledné vytvoii kruh s oddélenim 3 skupinek: Masinek, Vagonki a Strojvidct.

7. Vysvétli détem, jaké povahové a charakterové rysy jsou v téchto rolich:

- Masinka - velkd mira tolerance, schopnost pfijmout pfipadny neuspéch (srazka),
velka mira davéry.

- Vagoének - nejlépe zadna mira odpovédnosti, manipulativni, mozna i mala mira se-
bevédomi, vyhovuje mu pohodli, nerad fesi konflikty (,,mrtvy brouk®).

- Strojvedouci - viid¢i osobnost, touzi vynikat, rad organizuje, ale odpovédnost za ne-
Gispéch ¢asto prenasi na jiné, za netspéchem viak vétsinou stoji sam. Casto netole-
rantni, odmita manipulaci své osoby, ale sam velmi rad manipuluje.

Reflexe:

Reflexe se zaméfuje piedevsim na pochopeni hry jako techniky, ktera ma sebepoznavaci po-
tencial - co jsme se o sobé dozvedeli, co nas prekvapilo, kde se berou pocity, viile, vlastnosti,
v ¢em jsou vyhodné ¢i nevyhodné, jak Ize vyuzit dobrych, jak se zbavovat negativnich... Do-
kazeme vibec prijmout odhaleni svého postaveni v kolektivu a oteviené vyjadtit své sebe-
hodnoceni? Do jaké miry mlze byt tato hra strategii k usnadnéni komunikace ve skuping?
Rizika:

Problémovi jedinci, ktefi narusuji hru svym chovanim, ti, co maji problémy s dotykem dru-
hych osob.

Materialni potieby:

Satky na zavazani oci

vhodné prostiedi

W
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9.7.4. Strom sebetcty

Cil:

Vzéijemné poznavani, sebepoznavani.

ZlepSeni vztahu mezi zaky.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova - mezilidské vztahy

- poznavani druhych osob

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 20 min.

Charakteristika:

Aktivita je ur¢ena k uvédomeéni si sama sebe, vnimani kazdého jednotlivce, sebepojeti.
Kreativni formou znazorfiujeme své vlastnosti a dovednosti ve form¢ stromu.

Kroky realizace:

L.

2.

Rizen4 imaginace, kterou je mozné doplnit klidnou hudbou beze slov. Kazdy si najde ve
tfid€ svlij prostor, kde se bude citit dobfe (na lavici, na zemi..).

Predstavime si sama sebe jako strom. Za¢neme od kotfend. Vnimame, jak se roztahuji do
sitky, do hloubky, jak jsou zkroucené nebo rovné, dosahuji k vodé, maji spoustu malych,
drobnych kofinkti. Pokra¢ujeme pfes kmen, uvédomujeme si jaky je, silny, tenky,
ohebny, vrascity, jaka je klira stromu, jak kmenem proudi miza, do vétvi a do koruny, jaké
jsou vétve, jak daleko, jak vysoko dosahuji, co s nimi d¢€la vitr, je to kosata koruna nebo
spis vysoka....

. Neni duilezity druh stromu, nemusi byt zadny konkrétni. Naposledy se na n¢j podivame,

od kotent po korunu. Pomalu se v pfedstavé vracime do tfidy, otevieme oci.

. Na list papiru si kazdy nakresli strom, ktery bude mit koteny, kmen, vétve. Neni podstatna

esteticka stranka.

. Do kotent se vepise to, co mu bylo ,,dano* - vlastnosti, schopnosti, nadani,... i to, co nam

darovali rodice vychovou - napt. samostatnost, slusné jednani,....

. Do koruny to, co jsem diky kofeniim - vlastnostem, schopnostem, nadéni... dokazal.

Zdiraznujeme, ze nejde o dokonalost - napt. umim hrat na housle (zuc¢astiiuji se soutézi,
hraji uz 6 let), Dulezité jsou malé drobnosti - napt. umim pohlidat mladsiho sourozence,
umim uvaftit jednoduchou vecefi.

. AZjsou vsichni hotovi, vrati se do kruhu. Rozd¢lime je do skupinek podle véty ,,Je dobré,

7e jsi** - 4 skupinky (,,je”, ,,dobré®, ,,ze®, ,,jsi*). Tam si mohou, pokud chté&ji, ukazat své
stromy a povypravét, co se objevilo v kofenech, co v koruné. Dulezita je dobrovolnost
sdileni.

Varianta 1.:

Do kmene Ize napsat zkuSenosti, které jsme ziskali diky ,,kofentim®.

Varianta 2.:

Je-1i ve skupin€ bezpecna atmosféra, mizeme na zaver udélat ,.tichou galerii* - kazdy svij
obrazek stromu polozi tak, aby byl vidét. V Gplné tichosti si mohou prohlédnout obrazek
ostatnich. Hlavné bez komentare. [ smich mize byt vniman jako komentafr.
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Reflexe:

Po sdileni ve skupinkach uzavieme aktivitu v kruhu zpétnou reflexi - napf. otdzkami:
Jak se kdo citil jako strom? Byla ptedstava konkrétni? Néco zvlastniho?

Co bylo t€z5i psat, koteny ¢i koruna? Proc?

Objevilo se néco, co nas piekvapilo?

Chceme se podélit o n€jakou zajimavost z diskuse ve skupinkéach?

Poznamka:

Podle okolnosti je mozné, aby kazdy v kruhu rekl nahlas alespon jeden ,, koren* a jednu
,vetev™. Ve zpétné reflexi je dobré, dospéjeme-li ke zjisténi, ze kazdy strom je nécim jiny,
kazdému je néco dano, ma moznost byt necim zvlastnim a pracovat na tom.

Rizika:

Odmitany, nevéfici si zak - zesméSnéni od ostatnich.
Materialni poti‘eby:

papiry

kreslici potieby
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9.7.5. Naramky

Cil:

Vzédjemny rozvoj vztaha.

ZlepSeni atmosféry mezi divkami a chlapci ve skuping.
Priifezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiid.

Casovy ramec:

Cca 2 hod.

Charakteristika:

Aktivita je ur€ena k uvédoméni si druhych, vnimani kazdého jednotlivce, sebepojeti.
Vyrobené naramky slouzi k oceiiovani jednotlived ve skuping.
Kroky realizace:

L.

Ptipravime si jednoduché naramky z Cervené, zluté, Cerné a zelené baviny. Dale pak
4 papiry s predepsanymi veétami - Jaké jsou holky, Jaké bychom je chtéli mit, Jaci jsou
kluci, Jaké bychom je chtéli mit.

. Déti utvoti skupinu hochii a skupinu divek, které budou nejdiive oddélené formou brain-

stormingu odpovidat na pfedepsané otazky (asi 10 min).

. Nésledné¢ se posadi ob¢ skupiny proti sobé do palkruhu (ne uzavieny kruh) a vzéjemné si

sdéli vysledky spole¢nych nazort. Nejlépe jednotlivi mluvéi. Divky i hoSi mohou vyja-
drit sviyj souhlas ¢i nesouhlas, pozadat o vysvétleni, zvazit, co je mozné na piipadném
Spatném hodnoceni napravit. Uvadéjici tidi diskusi, pfedem nastavi pravidla prezentace,
aby nedoslo k vulgarnim ¢i agresivnim slovnim utoktim. Pokud nastane situace, ze jedna
ze skupin neni ochotna poukazat na zadna pozitiva, upozorni na jejich nevyvazeny pohled.

. V dalsi fazi vyzve uvadé¢ déti k zamysleni nad moznosti si navzajem osobn¢ za cokoliv

pozitivniho pod€kovat (ho$i divkdm a opacn¢€) a na rovinu vyjadrit nespokojenost. V pii-
padé souhlasu az nyni ptichazi na fadu naramky a pravidla jejich udileni: a) je nutné do-
drzovat osloveni - Vérko, chci ti podékovat za... to, Ze perfektn€ napovidas, Ze mas casto
dobré napady...., b) barvu naramku - ¢ervend = dik, zlutd = jiny ucel (pfijde na fadu poz-
d¢ji), zelena = vulgarni slovnik, ¢erna = urazka, nastvani. V tuto chvili je dobré uzaviit
kruh, kosik s naramky vlozit doprostted a nechat déti si aktivitu nalezité uzit.

. Zajimavou ,,Slehackou na dortu* celé aktivity je pozdéjsi vybidnuti déti k zamysleni nad

moznosti stejnym zpisobem pozadat druhého o prominuti ¢i dokonce odpusténi, prova-
zeného soucasnym uvazanim tajemného zlutého naramku.

Reflexe:

Probiha ve dvou fazich sdileni - jejim pfedmétem je pojmenovani pocitli pii moznosti sou-
dit druhé neadresné, radosti z vitézstvi pii pochvale (oboustranné - at’ uz chvalim ¢i po-
chvalu pfijimam), Glevy pfi pfijeti omluvy, soucasné€ vSak napéti pii odhalovani problémd.
Rizika:

Uvadéjici musi byt pfipraven taktné a citlive fesit konfliktni situace, fidit diskusi zakd.
Materialni potieby:

4 papiry s pfedepsanymi vétami

naramky zadanych barev

kreslici potieby

IR
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9.7.6. Multisocio

Cil:

Rozvoj dovednosti diskutovat a naslouchat.
Rozvoj empatie, komunikac¢nich dovednosti.
Priiezové téma:

OSYV - rozvoj dovednosti diskutovat a naslouchat

- posilovani respektovani odlisnych ndzorl a postojti, vnimani ostatnich

Cilova skupina:

0d 8. tridy ZS.

Casovy ramec:

1,5 hodiny.

Charakteristika:

Instruktor postupné dava otazky, na které musi Gcastnici ukazat jednozna¢nou odpoveéd’
ano, ¢i ne. Na kazdou polozenou otazku jsou povoleny tii dopliujici, které umoziuji zjistit
blizsi nazor na danou problematiku, rozebiraji odpovéed..

Ucastnici se tak u¢i vhodné klast otazky a ptat se, protoze dopliiujici dotazy jsou limitovény.
Kroky realizace:

1. Instruktor zaky seznami s programem.

2. Zéci sedi v kruhu, aby na sebe vidéli. V ruce maji karti¢ku s odpovéd’'mi Ano, Ne.

3. Instruktor postupné dava otazky, na které zaci za pomoci karti¢ek odpovidaji.

4. Po precteni otazky nechavame chvili na rozmyslenou, poté zazvonime na zvonecek
a zaci musi ukazat na karti¢ce jednoznac¢nou odpovéd’ Ano ¢i Ne.

5. Po kazdé polozené otazce je prostor na 3 doplnujici otazky, pficemz plati pravidlo, Ze
ten, ktery jednu dopliujici otazku uz polozi, se nemuze zeptat podruhé (az u dalsi
polozené otazky) a ¢lovéka, ktery je tdzan jednou, se nemiizeme zeptat podruhé.

6. Pokud nejsou zadné dopliujici otazky, prechazime k dalsi.

7. Otazky je mozné smérovat k ur€itému tématu. Zpocatku volime jednodussi, ne pfilis
osobni, aby zaci ztratili ostych. Typ otazek ptrizptisobujeme véku ucastnika.

8. Je mozné zakim pfedem oznamit, jaky program je ¢ekd a dat jim prostor psat anonymné
na listecky otazky, které je zajimaji, a tim je aktivné zapojit do piipravy programu.

9. Piiklad otazek: Jste pysni, Ze jste Cesi?

Darovali byste krev?
Uz vite, ¢im byste chtéli v zivote byt?
Veétite v Boha? Cheete mit v zivoté déti?
Véftite v lasku na prvni pohled? Myslite, Ze jste oblibeni?
10. Po oficialnim ukon¢eni mizeme ptipravit “Cajovnu®, kde je moznost a prostor dal
neformalné pokracovat ve vymeéné nazoru.
Rizika:

Neochota odpovidat a sdilet osobni nadzory s ostatnimi.
Neschopnost dobfe klast otazky.

Spatny vybér otazek.

Materialni potieby:

pripravené otazky

karticky s odpovéd’'mi Ano, Ne

zvonecek
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9.7.7. Prani ve vztahu ke skupiné
Cil:
Rozvoj spoluprace a divéry ve skupiné.
Vytvofeni pocitu soundlezitosti a pratelstvi ve skupiné.
Zjisténi problémi ¢leni ¢i celé skupiny, kvalita vztahil a atmosféry ve skupiné.
Rozvoj empatie, citlivosti, upfimnosti.
Rozvoj dovednosti diskutovat a naslouchat, komunika¢nich dovednosti.
Prufezové téma:
OSYV - sebepoznani, sebepiijeti
- nacvik naslouchani a mluveni, komunikace
- vnimani ostatnich, vytvareni a piijeti skupinou
- feSeni konfliktli a nesnazi, hledani shody
Cilova skupina:
Od II. stupng ZS.
Casovy ramec:
1 az 2 hodiny.
Charakteristika:
Tato aktivita umoziuje zakim vyjadrit se ke vztahim ve tfid¢, k jednotlivym osobam, co
komu vadi, nelibi se néc¢i chovani, nékdo ho trapi, zlobi...
Dulezity je citlivy pfistup, ptitomnost lektora ¢i pedagoga a predevsim zhodnoceni po pro-
beéhnuti aktivity. Moznost vyjadrit se, okomentovat vyicené hodnoceni....
Kroky realizace:
1. Skupina sedi v kruhu.
2. Postupné muze kazdy, nebo jen kdo chce, fici ostatnim, co ho na nich zlobi. Oslovi kon-
krétné toho, koho se to tyka.
3. Béhem doby, kdy jsou Zaci oslovovani, se neomlouvaji, ani se nebrani. Pouze vyslech-
nou, co druzi fikaji.
4. Po ukonceni sdéleni maji prostor vyjadfit se k tomu, co bylo na jejich osobu feceno.
5. Na zavér je dulezité provést vyhodnoceni:
- co jsem se 0 sobé dozvedél
- jak se citim
- jak to mohu zménit
- jsem se sebou spokojen
Rizika:
Psychicka ujma zak?.
Zatvrzeni se, zaujmuti obranného postoje.
Materialni potieby:
neni potieba zadnych pomticek
vhodna mistnost

110



9.7.8. Kdo je kdo
Cil:
ZvySovani sebevédomi zakd.
Vnimani sebe sama, vytvareni sebetcty.
Rozvoj tvotivosti, vytvarnych dovednosti, fantazie.
Seznameni se se schopnostmi a zalibami druhych.
Uvédoméni si rozdila.
Prufezové téma:
OSYV - rozvoj tvofivosti, sebepoznani, vzajemné poznavani ve skupiné
- rozvoj vnimani druhych lidi
- vnimani spole¢nych a rozdilnych rysi ¢lent skupiny
Cilova skupina:
Od II. stupné ZS.
Casovy ramec:

2 hodiny.

Charakteristika:

Kreativni formou Zaci vytvafi svlij portrét, ktery mohou riznymi vytvarnymi technikami
vyzdobovat.

Dulezité je zdiraznéni vlastni jedinec¢nosti, schopnosti, zajm, zalib, vlastnosti, zajimavych
informaci o sob¢.
Kroky realizace:
1. Zéci si na velky papir obkresli svoji siluetu, miize to byt bud’ obrys téla, nebo jen hlavy.
2. Barvami, kolaznim materidlem... obrys vyplni a vytvofi tak vlastni portrét. Pouzit mohou
obrazy, slova, symboly, které je charakterizuji v tom, co radi délaji, co vlastni, co maji
radi, odkazuji na mista, ktera navstivili, na lidi, které obdivuji.
3. Vzniklé kolaze jsou vystaveny ve tiidé, zaci urCuji autora a vysvétluji koho jednotlivé
postavy - obrazky predstavuji.
4. Zjist'uji spolecné znaky, ale také odli$nosti - jedine¢nost individua.
Rizika:
Nepfijeti programu zaky.
Neochota spolupracovat, sdélovat.
Materialni potieby:
papirové potieby: barevné papiry
krepové papiry
kartony
lepidla
nizky
casopisy
barvy
fixy
pastelky
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9.7.9. Pahorek

Cil:

Vzajemny rozvoj vztahil, zaméteni nad tématem préace, budoucnost.

Kreativita, tymova spoluprace, skupinova komunikace.

Priifezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. ttidy.

Casovy ramec:

Cca 1,5 hod.

Charakteristika:

Smyslem celé aktivity je dilezitost vzdélani, zamysleni se nad svoji budoucnosti. Pfitom

je rozvijena tymova spoluprace a hravost. Cela aktivita je zaobalena do sportovniho nade-

chu.

Studenti jsou rozdé€leni do skupin a jejich ukolem je tymové vyfesit ukoly a dojit az

k poslednimu, ktery imaginarn€ otevird budoucnost a udéluje osvéd¢eni o schopnostech

jednotlivee a o budoucim pracovnim uplatnéni.

Aktivita je uvedena scénkou. Manazer firmy, ktery zkouma pfipravenost jednotlivce

k budoucimu povolani, pfivitad vS§echny na vybérovém fizeni. Seznami vSechny s pribéhem

zkousky a predstavi své asistenty.

Tematické ukoly jsou zaméfeny na:

1. ukol - zakladni vzdélani (otazka ze Skolniho prostiedi)

2. ukol - stfedni, vysoka Skola (otazka z tohoto prostiedi)

3. kol - zkuSenost, staz v zahranici (pieklad z ciziho jazyka)

4. ukol - fyzicka prace (vyneseni bfemena...)

5. kol - intelektualni prace (hlavolam...)

6. kol - vypInéni formulafe Utadu prace

7. kol - ziskani osvédceni a pozvanky na zavérecny podnikovy raut

Kroky realizace:

1. Vybereme vhodné prostredi, nejlépe kopec (¢im narocnéjsi, tim 1épe), popi. schodisté
s nejméné tfemi podlazimi.

2. Motivacni scénkou vSechny pfivitdme na vybérovém fizeni firmy.

3. Rozd¢lime zaky do skupin.

4. Asistent si pfevezme Ucastniky konkurzu do mista A (pod pahorkem) a manazer se do-
stavi do mista B (na pahorku), kam se bude chodit pro zadani tikola. Ukoldi musi byt
stejné jako je ¢lent v jednotlivych druzstvech - na tikolech se stfidaji a nikdo nejde dva-
krat za nékoho jiného.

5. Prvni ¢lenové z jednotlivych druzstev vybéhnou k manazerovi pro zadani ukold do
bodu B. Tam pfevezmou zadani a bézi zpét splnit ukol. Jakmile ¢lenové znaji spravné
tfeSeni, vybrani zastupci opét vybéhnou k manaZerovi a prezentuji spInény tkol. Pokud
je v8e spravné, beézi zpét ke své skupiné€ a posilaji druhého pro druhy tkol. Pokud se
ukol nesplni spravné, zadd manager ndhradni zadani (napf.: nauceni textu, apod...).

6. Kazdy ¢len zdola pahorek nejméné 4x - coz symbolizuje naroc¢nost zivotnich zkousek pii
ziskavani odborné kvalifikace.

7. Na zavér vsichni v poslednim tkolu ziskaji osvédceni a pozvanku na vecerni oslavu.
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8. Na zavér by méla byt oslava s rautem a slavnostni pfedani osvédéeni o pracovnich
dovednostech.

Rizika:

Nespoluprace vSech jedinct ve skupinkach, dbat na bezpecnost.

Reflexe:

Zavérem muizeme rozvést diskusi o tom, jak se jim spolupracovalo.

Byli schopni se domluvit na jednom ¢lenovi, ptekvapil nékdo pii plnéni ukolt, apod.

Materialni potieby:

pripravené zadani ukola v obalkach

pomtucky k danym tukoltim

rozliSeni tkolt pro kazdé druzstvo zvlast

pripravené formulare a pozvanky k zavére¢nému rautu

kostymy manazera a asistentll
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Multikulturni vychova

9.7.10. Pohled na romskou problematiku

Cil:

Vyjadteni svych predstav o romském etniku, realita a zaujatost.

Ujasnéni si svych predsudki, stereotypi, tvorba vlastniho obrazu.

Prafezové téma:

Multikulturni vychova

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zaci od 8. trid.

Casovy ramec:

Cca 4 hod.

Charakteristika:

Tato aktivita obsahuje blok nékolika pohledi, nékolika informaci na dané téma. Ukolem je
poskytnou nové informace, podnéty k premysleni nad danou kulturou. Zacina se kulturou
romského etnika (lze ukézat jejich historii, rodinné vztahy, apod.) a pokracuje se nasim
konkrétnim pohledem na Romy.

Kroky realizace:

1.

Ptipravime si romskou hudbu - cely blok zahajime poslechem romskych rytmi a pisni.
Pokud mizeme, nabidneme i romskou piseni k nauceni se s kytarou. Na romské hudbé
muizeme vidét postoj k zivotu - neustale se ma oslavovat - smrt, narozeni, chudoba, nouze
- ,dnes tu jsme, zitra tu byt nemusime*.

. V dalsi fazi prejdeme k romské slovesnosti - k hadankam. Na nich lze ukézat veliky vztah

k rodiné, k pospolitosti, ke vztahu k pfirod¢, ko¢ovani a nuznym podminkam jejich zivota.

. Rozdélime zaky do skupin a rozdame jim predtisténé hadanky. Ve skupinach dostanou

vymezenou dobu na hadani a formou soutéZze mezi sebou soupefi. Ukolem je spravné
uhéddnout co nejvice hadanek.

. Na konci tohoto bloku sdélime spravné feseni a ur¢ime nejlepsi skupinku. Je dilezité,

abychom okomentovali spravné vysledky s tim, pro¢ tomu tak je (dtlezité je, aby uva-
déjici mél dostatek informaci o této problematice).

. Po tvodnim pfiblizeni se k romskému etniku nésleduje vytvoreni naseho pohledu na Roma.

a) Rozdélime zaky do ti skupin. Kazda skupina dostane veliky balici papir, na ktery na-
kresli siluetu ¢lovéka. Ta predstavuje néjakého Roma.

b) Pak se podle moznosti skupinky rozejdou, aby se nemohli navzajem ovliviiovat a do siluety
Roma napisi veskeré asociace (jak Rom jedna, jak vypada), které ¢leny napadly (asi 15 min.).

¢) Pak se skupinky sejdou a postupné (zastoupeni mluvéim) prezentuji, na jaka spojeni dosli.

d) Az tak ucini vSichni, vypiSeme na dalsi balici papir (po dohodé s zaky) jednotlivé aso-
ciace a ptifadime k nim znaménka +, -, nebo neutralno. Jednotlivé napisy ukazuji nase
predstavy zivota Romt a pfifazujeme nase hodnoceni, jak ndm se ten jejich Zivot jevi.

e) Vysledek bude predstavovat, Ze negativni véci budou prevySovat nad pozitivnimi.
V této Casti je nutné provést diskusi, pro¢ tomu tak je.

f) Nasledné precteme zivotopis dvou romskych osob, které byly v Zivote uspésné. A vsichni
dohromady napisi opét asociace (vlastnosti, schopnosti) t€chto osob. Opét k nim piitadime
znaménka a porovname, v ¢em se lisi od predeslého obrazu.

g) Otevieme diskusi v ¢em se 1isi a proc.
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Reflexe:

Diskuse by méla sméfovat k zamysleni o naSich piedstavach odlisnosti, kolik informaci
prebirame z médii neuvazené, jaké zkusenosti mame s jednotlivci a s vétSinou.

Bé&hem celé aktivity je nutné uvadét fakta a argumenty, které pedagog zn4, a reagovat na
podnéty studentt.

Ukolem neni druhé presvéd¢ovat, aby zaci ménili ndzor na tuto problematiku, ale aby vice
premysleli a drzeli se historickych fakti, a tim [épe porozuméli jednani této mensiny.
Rizika:

Xenofobni jednani nékterych jedincti.

Materialni potieby:

balici papiry, psaci potieby

kopie zivotopist romskych osob

kopie hadanek

romskou hudbu a texty

Ptilohy:

Piiloha ¢. 1
Romské hadanky
1. Mam takového bratra, bez nohou utika, bez pusy piska.

. Kdyz nebije - umira.
. Mam bratra, ktery ma jen jednu nohu a stale jen jeden klobouk nosi.
. Jde ptes vodu, mokry neni.
. Co délame vsichni najednou?
. Co udela kazdé dité, kdyz se narodi?
. Dvé sestry, v§echno vidi, jen jedna druhou ne.
. Mam dcerusku, ktera vlastni maso ujida.

9. Jakych ryb je ve vodé nejvic?
10. Na hlavé ma kamen, v puse prst.
11. Mam takového bratra, kdyz ho bijes - zZije, kdyZ nebijes - mrtvy je.
12. Kdo chodi hlavou dola?
13. Je ti lehko, kdyz je tézka, je ti tézko, kdyz je lehka.
14. Mam bratra, ktery dva tydny roste a dva tydny se zmensuje.

03N N AW

Hadanky z ¢eského i romského prostiedi
1. Je maly sklipek, v ném fada slipek, ¢erveny kohoutek.
2. Leti, leti, kiidel nema, leha, leha, zdda nema4, vrab¢i brk je nad néj t€Zsi, a piec stro-
mum hlavu vest.
. Metu, metu - nevymetu, nesu, nesu - nevynesu, az cas prijde, samo vyjde.
. Sedi panna na hradkach v devatero kabatkach a tém, kdo ji svlecou, slzy z o¢i tecou.
. Ttebaze ji lidi velmi dobfe vidi, kdyZ ji vidi, musi fict, ze nevidi vlastné nic.
. Samo do jamy vleze, a kdyby pfislo tisic koni, nevytdhnou to, az rosami vyleze.
. Mosazné zvite v kamenném chlivé, kdyz se zatehce, slySet na ¢tyfi mile.
. Ruce nema - bije, kiidla nema - lita.

ov v

. Prijde k tobé oknem a nemuizes$ ho vyhodit.

O 0 O L W
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10. Chodi s tebou, nikdy té neopusti, voda ho neutopi, ohen nespali a dusi nema.

11. Mam bratra, co 1éta - kiidla nema, seda - zadek nema, (leha - zdda nema) kouse -
zuby nema.

12. Méam takovou sestru, kdyz ji fezu, sama placu.

13. Cerna matka, bily syn.

14. V jednom ¢erveném domecku, tficet dva bilych koralka.

Reseni hadanek:
Romské hadanky
1. vitr
. srdce
. hiebik
. most
. starneme
. misto pro dalsi
oCi
. svicka
9. mokrych
10. prstynek
11. buben
12. cvocek v boté
13. kapsa
14. mésic

(SIS - NV NV N

Romské hadanky maji typickou formuli ,,mam bratra/sestru”, nejsou versované (i vlivem
prekladu), predstavuji duchovni svét Romii.

Hadanky z ¢eského i romského prostredi
. Usta, zuby, jazyk
. snih

. svétlo

. cibule

tma

. stin

zZvon

. Zvon

. slunce

10. stin

11. snih

12. cibule

13. noc, den

14. Gsta a zuby

Nel

Hadanky z ceského prostredi jsou versované a miizeme se zZdakii dotazovat na jednotlivé roz-
dily, které hadanky jim pripadaly tezke a proc.
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Priloha ¢. 2

JUDr. Tomas Holomek

Narodil se v roce 1911 v cikdnské osad¢ Hranic¢ky na jihovychodni Moravé.

Jeho otec, Pavel Holomek, byl v osad¢€ vajdou (starostou) a zivil se handlovanim s konimi.
Pozdé&ji si na konci nedaleké vesnice Svatobotice koupil maly domek, kde rodina az do
valky v klidu Zzila.

Tomas Holomek tehdy zacal chodit do Skoly, bylo mu uz jedenact let. Sed¢l v posledni la-
vici. Déti se posmivaly: ,,Cikan, cikan!* Nejdiive ze Skoly utikal, ale byl nadany zak, fedi-
tel svatobotické Skoly pfisel za jeho otcem a povida: ,,Pane Holomek, vas syn Tomas musi
Studovat, jina¢ by to byla vécna Skoda!* Udé¢lal ptijimaci zkousky a uz ze tieti tiidy Sel do
gymnazia. ,,Do kvinty se mnou nikdo ze spoluzakii nehovofil,” vzpomind pan Holomek.
,.Kdyz potom méli pomaturitni slezinu, pfipomnél jsem jim to. Snad se pak stydéli. Byly
to vétsinou déti bohatych lidi - a ja chudej Cikan! Az teprve potom, kdyz vidéli, ze umim
dvakrat vic nez oni, Zze né¢emu rozumim, tak se to zménilo.”

Cikan musi dokéazat dvakrat vic nez bilej, kdyz chce, aby ho bili uznali. J& dfel jako mezek!
ME¢l jsem to n&jak v sob€. A byl jsem na gymplu potad s vyznamenanim. Kdyz mi dal ta-
tinek 40 halifti na koniskej buit, abych nebyl ve t¥id¢ hladov, fekl jsem si: “Sakra, tak oni si
to kviilli mné€ utrhnou od huby! Musim néco dokézat!” Nebylo to jen tak, cela rodina si od-
tfikala. Uz na gymnaziu v Kyjové mluvil plynné¢ francouzsky, némecky a latinsky. Byl vy-
borny sportovec, se svymi bratry hral ve fotbalovém muzstvu SK Svatobofice. Po maturité
Sel studovat prava, nemuselo se chodit na prednasky, tak daval kondice a shanél si penize
sam. Rad¢ji by si byval zvolil humanitni obor.

Za valky se jako jediny z rodiny zachranil utékem na Slovensko, kde se skryval v lesich
amezi Romy. Sdm k tomu fekl: ,,Neni dne, abych si rano a vecer, nez jdu spat, nevzpomnél
na rodice a na bratry. Neni jednoho jediné¢ho dne, abych na né¢ nemyslel. A to uz je ctyficet
let od té doby, co se to stalo. Co jsem se v pétactyficatém dozveédel, Ze tam vSichni zemieli.
V Osvétimi. Rodice a pét bratrii.*

Po valce pracoval jako vojensky prokurator. Roku 1969 zakladal Svaz Cikant-Romil.
Bylo mu tehdy pies Sedesat let, vypadal vS§ak mnohem mladsi, bez jediného Sedého vlasu,
plny energie, ptitom distojny a skutecné jaksi piisny - a velice charismaticky ¢lovék. Cin-
nost Svazu byla kratka, polozila vSak zaklady k vnimani vlastni romské identity. Pozdgji se
stal poslancem parlamentu CSSR.

Byl vyznamnym muzem ve spolecnosti. Jeho povést ptrisného, ale spravedlivého cikan-
ského prokuratora se dotkla i SirSi vefejnosti. Na Romy nikdy nezapomnél a vSude se jed-
noznaéné prezentoval jako Cikan. Mluvil krasné romsky.

JUDr. Toma$ Holomek patfil k nejvyznamnéj$im romskym osobnostem. Prozil t€zky zivot
a ukazal cestu ostatnim svym vlastnim ptikladem. Clovék miize obdivovat, co dokézal, pres
veskeré chyby, kterych se dopustil. Jeho plivod a tézky Zivot, ktery prozil, jej, stejné jako
mnohé osobnosti té doby,vedl k upfimnému piesvédceni, Ze komunismus je ta prava cesta.
Byl muzem, ktery si dovedl zachovat svou tvar v dobach, kdy to nebylo jednoduché. Mohl
to dokazat jen clovék silny duchem i té€lem, ¢lovek vyzbrojeny znalostmi i dovednostmi.
Snad by to mohlo slouzit jako piiklad tém, ktefi ztraceji nadéji a silu pod tlakem daleko
mén¢ obtiznych situaci a podminek, nez byly tehdejsi. Zakladni sila a moznosti jsou ukryty
v nas samych!
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(Zpracovano podle: Holomek, Karel: Moravsky Cigan - Tomas§ Holomek.
In Romano Dzaniben 3-4/99, Hubschmannova, Milena: Rozhovor s JUDr. Tomasem
Holomkem (1985). In Romano dZaniben 3-4/99.)

Margita LakatoSova (23 let)

Moje ¢eské jméno je Margita LakatoSova, romské Ribizla. Narodila jsem se v mésici Vanoc
a je mi tfiadvacet let. Jsem z (rodu) Bougesti. Moje maminka je také Bougesti. Jeji bratra-
nec je prezidentem vsech (olasskych) Romu. Kdyz mezi ndmi dojde k né¢jakym nepiijem-
nostem, fesi je on, on mize fici, kdo mél pravdu. Mize rozhodnout, Ze ten a ten rod zaplati
urcité penize (pokutu) tomu, koho poskodil. A kdyZz nevi, co ma délat, poradi mu.
Narodila jsem se v Cechach ve Vrchlabi. Tam jsme méli déim. Ten diim postavili rodi¢e. Ma-
minka s nami byla doma a tatinek pracoval, dokud nesel do dichodu. Chodil do vapenky
a délal ve dne v noci, abychom méli penize.

Jsme Ctyti dévcata. Nejstarsi se vyucila prodavackou, dalsi dve sestry maji jenom zakladni
Skolu. Dvé€ nejstarsi se vdaly a maji déti.

Poznala jsem romsky Zivot, ale i jak ziji ostatni. Méla jsem mnoho pratel mezi gadzi. A ne-
byli to $patni lidé, byli z dobrych rodin. Nikdy jsem neméla problémy. Kdyz jsem piiSla na
gymnazium, vyptavali se mé, jak zijeme. A tak jsem zacala o Romech vice pfemyslet.
Chtéla jsem studovat psychologii, ale nevzali mé. Sla jsem tedy na socialné pravni skolu
v Praze. Predtim jsem si myslela, Ze budu-li mit §kolu, znamena to vSechno. Ale vidéla
jsem, Ze to viechno neni. Skola skonéila, mé&la jsem sice pratele - jenomze mné to nesta-
Cilo. Zacala jsem chodit do divadel a na vystavy. Bylo to krasné, ale za n&jaky ¢as i to pro
mne ztratilo vyznam. Zacala jsem véftit v Boha, bylo mi dvacet. Ted’ pracuji jako kuratorka
na Praze 3.

Chtela bych, aby i ostatni poznali romsky Zivot. Mnozi gddZové Romy neznaji, nevidi jim
bychom se vzajemné 1épe znali, vice bychom se milovali.

Dopomahej ndm, Boze, k tomu, abychom jeden druhého méli vice radi!

(Zkraceno Lakatosova, Margita: Ko sim (Kdo jsem). In Romano dZaniben 1-3/94)
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9.7.11. Poznavani cizich kultur

Cil:

Ziskat informace o lidech jinych narodnosti, uvédomit si odlisnosti jednotlivych kultur.

Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem a narodtim.

Priiezové téma:

Multikulturni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. - 9. trid.

Casovy ramec:

Cca 1,5 hod.

Charakteristika:

Aktivita umozinuje zpracovat formou dramatizace okruhy tykajici se odliSnosti kultur,

norem spolecenského chovani, témata rodiny.

Kroky realizace:

1. Déti se rozdéli do tii skupin. Kazda skupina obdrzi od vyucujiciho pisemné zpracované
informace o jedné urcité rodin€ - arabské, indické, evropské.

2. Ukolem kazdé skupiny je, na zékladé danych informaci a informaci z ptedeslych
vyucovacich hodin (vlastnich zkuSenosti, z médii...), zdramatizovat zadanou situaci
v roding, popf. ji dotvofit, spravné¢ odpoveédet na zaverecnou otazku.

3. Zaci z druhych skupin dramatizaci zhodnoti a pokusi se vyhodnotit i spravnost odpovédi
na zavérecné otazky. Reflexe miize vyustit diskusi.

Poznamka: Ucitel vyucovaci hodinu casové ridi a podporuje kreativnost ve skupindch,
kontroluje spravnost odpoveédi.

Rizika:

Osoby z problémovych a disfunkénich rodin.

Materialni poti‘eby:

informace o jednotlivych rodinach

kostymy

Priloha:

Arabska rodina

Vyznava islam (arabské nabozenstvi), zakladem je p&kny harmonicky vztah. Zeny maji
zahalené télo i oblicej, jsou to vlidné a milujici matky.

Muz mize mit ¢tyii manzelky, ale musi vSechny dobfe zaopatfit materialné i svou piizni.
Déti jsou pro muze velmi dilezité (pokracovani rodu), pokud v rodiné schazi, pak teprve
muz pfijima dalsi zenu do rodiny. S tim musi prvni manzelka souhlasit, pfipadné i dalsi
7enu vybere. Zeny a jejich déti viak Ziji oddélend, muz za nimi dochézi a stara se o né.
Dramatizace arabské rodiny:

Arabska rodina tes$i vSechny problémy spolecné (sejde se celé ptfibuzenstvo, vSechny
manzelky). Vasim ukolem je vymyslet néjaky problém (napt. vazny kazensky pirestupek
ditéte), ktery rodina chce vyftesit. Kazdy ¢len rodiny navrhuje feseni problému (mé pravo
k vyjadtovani svého nazoru). V arabské rodiné je pravidlem, ze déti respektuji rodice,
souhlasi s jejich nazorem. Protoze arabska rodina je patriarchalni (otec ma rozhodujici slovo
a je velmi pfisny), otec rozhodne o feSeni problému.
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Zaverecna otdzka:
Ktera rozsahla izemi obyvaji Arabové?
(Spravna odpoveéd: tzemi severni Afriky, arabského poloostrova, Palestiny, Syrie a Iraku.)

Indicka rodina

Vétsina Indu Zije velmi prosté a na hranici bidy - rdkosovy ptibytek s udupanou hlinou,
uvnitf chud¢ zatizena mistnost rozdélena prepazkou na tfi ¢asti (v jedné z nich maji doby-
tek), a presto jsou to velmi mili lidé, raduji se ze Zivota a vypadaji Stastné. VSichni si po-
vazuji pomoci, ktera k nim pfichazi (napt. adopce na dalku). Na jihu Indie, kde téméf neprsi
a oblast trpi velkym suchem, maji lidé velmi tézké zivotni podminky a jsou pfevazné ne-
gramotni. Déti musi pomahat rodi¢im pracovat na poli. Rodice, protoze vétsinou nedostali
zadné vzdélani, casto nechapou, co by mohlo détem vzdélani piinést.

Dramatizace indické rodiny:

Chudou indickou rodinu navstivi socialni pracovnice, ktera vysvétluje rodi¢im dilezitost
vzdélani jejich déti a zdda souhlas, aby jejich dité bylo zatfazeno do projektu ,,Adopce na
dalku‘““(zde ziska finan¢ni podporu na vzdélani). Rodice, protoze nemaji zadné vzdélani
a déti praci na poli zvySuji rodin€ ptijem, nechapou, co by mohlo détem vzdélani prinést.
Dalsim divodem, pro¢ dit¢ nebude chodit do $koly, je, Ze rodina nema penize na dopravu
do skoly, na nakup uniformy, na ucebnice a dalsi pomtcky. Po opétovném vysvétleni vy-
znamu vzdélani a financni pomoci ,,adoptivnich rodi¢t (sponzorujicim rodi¢em mize byt
i tfida spoluzakd, parta kamaradd, jednotlivci...), rodi¢e souhlasi se zafazenim ditéte do
projektu a dit¢ za¢ne chodit do Skoly.

Zaverecna otdzka:

Na kterém poloostrove lezi Indie, ktery ocean Indii omyva, které nejvyssi pohoti se rozklada
na severu.

(Spravna odpovéd’: Indie lezi na poloostrové Pfedni Indie, je omyvana z jihu Indickym
oceanem, na severu se rozklada ¢ast pohoti Himalgje.)

Evropska rodina

Spravedlivé rozdéleni povinnosti mezi matkou a otcem (pfi péci o rodinu).

Bezplatné povinné zakladni vzdélani pro vSechny déti (integrace déti se zdravotnim zne-
vyhodnénim). Bohat4 nabidka mimoskolnich aktivit pro déti. Socidlni davky pro rodinu.
Rovnopravnost mezi muzem a Zenou. ZvySovani zivotni tirovné rodiny (bydleni, vybave-
nost, obleceni, volnocasové aktivity, dovolena...).

Dramatizace evropské rodiny:

Predvedte idedlni situaci v rodiné (jak by to mélo byt), kde probiha demokraticky vychovny
styl (dité ma pravo vyjadrit a obhdjit sviij nazor, rodi¢ jeho ¢innost usmérituje vhodnymi ar-
gumenty, které dité ptijima). Zaméite se na Siroké moznosti vyuziti volného ¢asu, na kva-
litni sluzby (vzde€lavani, zdravotni, sportovni, kulturni, informacni, socialni...), které¢ jsou
rodindm s détmi v Evropé€ poskytovany.

Zaverecna otdzka:

Které oceany omyvaji Evropu, jak se nazyva nejvyssi pohoti Evropy, co vi§ o Evropské unii?
(Spravna odpoveéd’: Atlantsky a Severni ledovy ocean, nejvyssim pohoiim jsou Alpy, EU od
r. 1991, dtive EHS, vstup CR v r. 2004, spoluprace, odstranéni hranic, spole¢na ména, pod-
pora zaostavajicich oblasti EU...)
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9.7.12. Chtél bych se seznamit
Cil:
Seznameni se s riznymi nabozenskymi skupinami, narody, subkulturami.
Uvédomit si rozdily mezi jedinecnosti osobnosti, predsudky a specifiky dané skupiny.
Priiezové téma:
Multikulturni vychova
Cilova skupina:
Od I1. stupné ZS.
Casovy ramec:
Blok nejméné tii vyucovacich hodin.
Charakteristika:
Seznameni se s ruiznymi narody, nabozenskymi skupinami, popt. subkulturami probiha
v nékolika moznostech. Zaci formou hry poznévaji odlisnosti druhych kultur a vytvaii si
vlastni poznatky, ukazuje se na predsudky.
Kroky realizace:
1. Motivacni ritudl s pozdravy:
Zéci se sesednou do kruhu, kazdy je zastupcem né&jakého kmene (naroda), vymysli si né-
jaké gesto, které bude pro n&j a jeho kmen typické (jedine¢né), po kruhu kazdy postupné
seznami ostatni se svym gestem a to tak, ze ho pfedvede a ostatni ho opakuji, az se vSichni
vystiidaji. Poté nasleduje ¢ast, kdy je zahajeno zdraveni, které probiha nasledovné:
nejprve pozdravim svym gestem, pak piidam gesto nékoho z ptitomnych
ten mi odpovi svym gestem a opét pozdravi gestem nékoho dalsiho, atd.
2. Rizné postavy:
Uvadgjici rozvési balici papiry po mistnosti, na kazdém z nich je silueta postavy a napis,
ktery sdéluje, koho ma silueta predstavovat. Zalezi na uvadéjicim, kterou linii zvoli, jestli:
nabozenskou (muslim - muslimka, zid - zidovka, kfestan - ki‘est'anka)
narodni ( Ukrajinec - Ukrajinka, Vietnamec - Vietnamka, American - Ameri¢anka)
punker - punkera, skejtak - skejtacka, technaf - technatka)
Je mozné zvolit i jinou variantu.
Zéci se rozdéli do skupin (nejlépe trojice), kazda trojice dostane fixy tii barev (modrou, ze-
lenou a cervenou). Spolecné si rozmysli a potom do siluet postav na rozvésenych balicich
papirech vepisuji:
Cervend - co o piislusné postavé uréité vime, fakta
Modie - co si myslime, ze vime, ale nejsme si tim Gplné jisti
Zelené - co si myslime, nas nazor
Pokud se v silueté uz vyskytuje charakteristika napsana stejnou barvou, znovu ji nepisi.
3. Inzerat:
Kazdy zak (maze byt dvojice ¢i trojice, zalezi, s jak velkou skupinou pracujeme) dostane
jednu karticku s postavou (muslim - muslimka, atd.), zak ma za kol napsat seznamovaci
inzerat dané osoby (v inzeratu by se nemelo objevit slovo, které urcitou postavu charakte-
rizuje, napt. muslim muslimka), pak se inzeraty o¢isluji a vystavi. Zaci si inzeréty pie¢tou
a zkusi setadit do dvojic podle toho, kdo by se podle nich m¢l seznamit.
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Reflexe:
K bodu 1. - otdzky typu:
Bylo t&ézké si vSechna gesta zapamatovat?
Je dulezité, abychom se lisili?
M¢li bychom byt vSichni stejni?
Cim v&im se mizeme ligit?
Znate n¢které skupiny lidi, které mohou mit néco spolecného a zarovein se
odlisuji od ostatnich?

K bodu 2. Zaci spoleéné s uditelem proberou informace napsané Eervenou, modrou i zele-
nou fixou, posoudi spravnost ¢ervenych informaci, fakta napsana modie, ktera
jsou pravdiva, zakrouzkujeme cervené, v piipad¢, ze se v cervené a modie psa-
nych slovech objevi nazor namisto objektivni informace, zakrouzkujeme jej ze-
lené. Na zavér se probere to, co je napsano zelen¢.

K bodu 3. Hodné zalezi na charakteru inzeratu (pfi diskuzi odtajnime, kdo se za inzeraty
skryvd), s zaky rozebereme, zda si mysli, Ze jimi vybrané dvojice se mohly se-
znamit a dobte spolu vychazet (pro¢ ano, pro¢ ne), zda bylo pro né dalezité vice
to, k jaké asi nabozenské, narodni skupiné ¢i subkultute osoba patfi, nebo spise
vlastnosti, které u partnera(rky) hleda.

Na zavér je mozné zaktim inzeraty piepsat do podoby pracovnich listd, v kterych by mohli

zaci barevné odlisit to, co je vlastnost hledané osobnosti, od toho, co je specifikem pro

danou skupinu, popt. pokud se v inzeratech objevi néco, co bychom mohli chapat jako
predsudek.

Varianta:

V ¢&asti 3. je mozné pouzit rizné varianty (napft. rozdat zakiim spolu s postavou i fotografii

Cloveka, ktery si inzerat bude psat) a pak na zavér k inzeratim postavy piilozit a spojit dvo-

jice lidi, ktefi by se podle jejich volby méli seznamit.

Dalsi varianty se nabizi pii samotném vybéru postav, mize byt n€kolik postav nalezejicich

do stejné skupiny nebo pouze jeden muz a jedna Zena ze stejné skupiny.

Tento blok mizeme zatadit u zaku, ktefi jiz néjaké informace o narodech, subkulturach,

nabozenstvich maji, popf. v €asti 2. jim poskytnout néjaké informacni materialy.

Rizika:

Nedostatek pomucek, studijnich materiald.

Nedostatek vymezeného ¢asu.

Nedostatek zakladnich informaci.

Materialni potieby:

literatura

pfistup k internetu

psaci barevné potieby

velké balici papiry, popft. potiebné fotografie

materidly k tématu: www.czechid.cz
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9.7.13. Jednota v rozmanitosti

Cil:

Podpora vztahli mezi vyukovymi predméty.

Zlepseni informovanosti a zajem zakl o jiné zem¢.

Podpora tymové spolupréce.

Respektovani odlisnych kultur.

Priifezové téma:

Multikulturni vychova

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 7. tiid.

Casovy ramec:

Aktivita vhodna jako projektovy den, popt. nékolik vyucovacich hodin, dal$i moznosti je

interaktivni zazitkovy kurz.

Charakteristika:

Hra umoznuje 1épe pochopit a poznat strukturu Evropského spolecenstvi, uvédoméni si od-

lisnosti jednotlivych zemi.

Ukolem zaki je prezentovat jednotlivé staty Evropské unie, riiznymi zpiisoby je zpracovat

a poskytnout informace ostatnim.

Kroky realizace:

1. Ttidu rozdélime na skupiny po 3 - 4 zacich.

2. Zéci si vyberou jednotlivé zemé EU, které budou prezentovat.

3. Zpracovani jednotlivych zemi je mozné riznymi zpisoby - hudba, symboly, vyznamné
osobnosti, jidlo.

4. Jednotlivé skupiny si vytvoii improvizované stanky, na kterych budou zemi prezentovat.
Moznost je bud” v interiéru $koly nebo mimo $kolni prostiedi.

5. Vlastni prezentace - nechame na tvotivosti zakd.

6. Nékteti studenti se mohou stat reportéry, ktefi navstivi vSechny stanky a o akci vytvoii
reportdz. V§e mohou zaznamendvat na videokameru.

Rizika:

Nedostatek pomtcek, studijnich materiala.

Nedostatek vymezeného ¢asu, nespoluprace s vedenim skoly.

Nezajem vetejnosti o vlastni prezentaci.

Materialni potieby:

literatura

pristup k internetu

vhodné prostory pro pfipravu: kuchyné, tiidy (klubovny), prezentacni prostor

kostymy

hudebni nastroje

hudba, hudebni prehravace
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9.8. Tvorivé aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.8.1. Sazky

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, poznavani druhych.

Kreativita, tymova spoluprace, skupinova komunikace.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Od II. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 1,5 hod.

Charakteristika:

Uvodni motivaci navodime atmosféru sazkového prostiedi, kde se sazi na spoluzaky a na

jejich spravné splnéni tikolu, ovSem bez rizika. VSem bude pfiznan kapital, ktery mohou ve

skupiné zvysit, nebo o n&j piijit. Tfida se rozd¢li na skupiny a tyto budou mezi sebou

soupefit.

Zaci z jedné skupiny si vyberou zastupce, ktery bude plnit tikol. Pfesné znéni tkolu se dozvi

vsichni pozd¢ji, na zacatek uvadéc zada mlziveé ukol. Napfi.: vyberte jednoho ze skupiny

o kom si myslite, Ze je nejsilng€jsi. Skupiny tak ucini a na tyto jednotlivce se bude sazet. Sazi

se na jednoho a nemusi byt jen od nich. Tito soutézici odejdou mimo mistnost, a uvadéc

presné popise, jaky ukol soutézici ceka. Pak se ve skupinkach domlouvaji na koho a kolik

sazi, o kom si mysli, Ze tkol splni nejlépe.

Kapital, ktery jim bude nabidnut, mize byt napt. 15 000 bodl a sazet se miiZze max. celd

¢astka, min. 100 bodi. Pokud skupina vsadi na ¢lena, ktery vyhraje, ziskava dvojnasobek

sazky, pokud prohraje, tak se ¢astka odecte z celkového kapitalu.

Pak se pozvou soutézici a vysvétli se jim zadany ukol. Dulezité je, aby nesoutéZzici

nenapovidali na koho sazeli a na koho ne. V tomto piipadé by byla sdzka odectena z kapitalu

(jako sankce za poruseni pravidel).

Kroky realizace:

1. Motivacni scénkou pfivitame vSechny v sdzkové hie bez rizika.

2. Rozdélime zaky do skupin po 8 ¢lenech, jednotlivé skupiny si vymysli nazev.

3. Vysvétlime pravidla hry. Ukolt musi byt stejné jako je ¢lenti v jednotlivych druzstvech
- na tkolech se stfidaji a nikdo nejde dvakrat za druhé.

4. Zadame zkreslené zadani tikolu a vSechny skupiny vyberou zastupce. Tito ¢lenové jsou
soutézici a odchazi mimo mistnost.

5. Pak vysvétlime pfesné znéni ukolu a jednotlivé skupiny se dohodnou na koho a kolik
budou sazet. VSe se zapiSe na tabuli, tak aby soutéZzici nevidéli, na koho je vsazeno.

6. Potom pfijdou soutéZici, vysvétli se jim zadany kol a mohou plnit.

7. Po splnéni tkolu se ur¢i vitéz, spocitaji se body a zhodnoti se soutézni kolo. Nasleduje
dalsi ukol.

8. Na zavér se miize sdzena castka znékolikandsobit tak, aby i ti posledni méli Sanci vyhry.
Muze se hrat i do minusu kapitalu.

9. Vitézi to druzstvo, které na zavér ma nejvice bodli a miize byt ocenéno.
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Mozné typy ukolii:
Ukoly mohou byt védomostni, sportovni, humorné, apod.
Nékolik ndméti:
Pro silaky - kdo vydrzi nejdéle drzet dvéma prsty obraceny koli¢ek na pradlo,
ve kterém je papir
Pro labuzniky - kdo nejrychleji sni oplatek bez pouZiti rukou a fekne slovo Tatranka.
Pro sikovné - kdo nejrychleji posklada levou rukou zapalky do krabicky.
Mnozstvi ukolt by mélo odpovidat poctu ¢lent ve skupinach.
Rizika:
Ostych, nespoluprace vsech jedincti ve skupinkéach, neshoda ve spole¢ném sazeni.
Nerespektovani pravidel a prozrazovani na koho je vsazeno.
Reflexe:
Zavérem mizeme rozvést diskusi o tom, jak se jim spolupracovalo.
Byli schopni se domluvit na jednom ¢lenovi, ptekvapil nékdo pti plnéni ukolt.
Materialni potieby:
dostate¢né mnozstvi tikoll, k témto ukolim vSechny pomticky a potieby
tabulka, do které se budou zapisovat jména a jednotlivé sazky
kostymy
svétla

hudba







9.8.2. Videoklipy

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, poznavani druhych.

Kreativita, tymova spoluprace.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéaci od 7. tid.

Casovy ramec:

Cca 2,5 hod.

Charakteristika:

Videoklipy je tvoriva aktivita, ve které se ztvarni uréity hudebni prvek. Muze jit o prezen-

taci pisné, tance, apod. Vlastni prezentaci nechavame vzdy na jednotlivé skupiné. Dobrym

efektem je po nacviceni vystoupeni natac¢ené na videokameru. Po ukonéeni vSech nahravek

vytvorime televizni studio, kde se uskutec¢ni hudebni porad - hitparada. A novinkami jsou

videoklipy, které jsme natocili. MiZzeme hlasovat o nejlepsi videoklip.

Kroky realizace:

1. Motivacni scénkou uvedeme televizni hitparadu a absenci dobrych hudebnich klipt.

2. Rozdélime zaky do skupin po 5 - 8 ¢lenech.

3. Nabidneme hudebni nastroje, magnetofony, mp3 pirehravace, hudebni CD, apod. Mohou
vyuzit i vlastni hudbu.

4. Vymezime ¢as na pripravu. Nejméné 60 minut. Po nacviku jednotlivé vystoupeni nato-
¢ime na videokameru.

5. Nasleduje setkani v ,,televiznim studiu® a prezentace videoklipti a hlasovani o nejzdafi-
lejsi provedeni.

Varianta:

Pokud neni k dispozici nataceci technika, mizeme prezentovat klipy v Zivém vystoupeni.

Rizika:

Ostych, nespoluprace vsech jedincii ve skupinkéch.

Nedohodnuti se na spole¢né piedstaveé vystoupenti.

Reflexe:

Zavérem muzeme rozvést diskusi o spolupraci.

Materialni potieby:

hudebni nastroje

kostymy, audio technika

CD piehravace

mp3 piehravace

PC reproduktory

zasoba hudebnich zanrh

TV, popt. dataprojektor

PC sestavu
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9.8.3. Galerie

Cil:

Vyjadteni pocitd z aktivity.

Zabava a 10zvoj tvorivosti.

Priifezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

1,5 hodiny.

Charakteristika:

V programu maji zaci moznost vyjadiit své pocity - zazitky nebo zkusenosti z probéhlého
programu. Nabizi se jim nékolik moznosti, jak tyto zazitky ztvarnit. Na ptipravu dostavaji
dostate¢ny Casovy prostor, pak zacind prezentace galerie pfed vSemi ziCastnénymi.
Kroky realizace:

1

6.
7.
8.

. Motivace ptizpusobena véku ucastniki: vyhlasujeme Galerii zazitku.
2.

Béhem dnti stravenych spolu na zazitkovém kurzu zazili Zaci spoustu situaci. Dostavaji
na vybér rizné formy jejich zpracovani a jejich naslednou prezentaci pfed celou
skupinou.

. Na vybér davame: hudebni formu, vytvarnou formu, pantomimu, herectvi, tanec...

(volnou disciplinu).

. Je na nas, zda stanovime pottebny pocet zakl v jednotlivych skupinach ¢i nechame

volnost vybéru. Je ovS§em dobré zajistit obsazeni kazdé skupiny kviili pestrosti nasledujici
prezentace.

. Zaci se rozdéli do jednotlivych skupin o riizné velkém poctu. Je mozné, ze o nekterou

prezentaci bude vétsi zajem, takze vznikne vice skupin, které své dojmy ztvarnuji stejnou
formou.

Na piipravu je tieba dat dostateCny ¢asovy prostor (45 - 60 minut).

K dispozici jim ddme veskeré mozné prostredky, které mohou pro prezentaci potfebovat.
Prezentace probiha pro celou skupinu.

Variace: galerii smérujeme na probirané téma, napi. kamaradstvi, nase tfida.
Rizika:

Materialni potieby:

papirovy material - dostatecné mnozstvi riiznych formatt a barevnych papira
barvy

pastelky

fixy, ntizky

lepidla

kostymy

CD piehravace, hudba

hudebni nastroje
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9.8.4. Had’ata

Cil:

Porozumeéni sobé samému, pojmenovani svych pociti.

Sebevyjadieni.

Porozuméni druhym.

Rozvoj neverbalni komunikace.

Poznéavani jinych kultur.

Vzijemny respekt, uvédomeni si odlisnosti, vzajemné obohaceni.

Priifezové téma:

OSYV - rozvoj neverbalni komunikace

- rozvoj tvofivosti, fantazie
- vnimani ostatnich lidi a tvorQ

Cilova skupina:

Od II. stupng ZS.

Casovy ramec:

2 hodiny.

Charakteristika:

Na ptikladech s had’aty si zaci zkousi rizné modelové situace ze Zivota hadl a snaZi se je

dramaticky ztvarnit. Pfitom si uvédomuji odlisnosti a rozdily mezi sebou.

Kroky realizace:

1. Kratky tivod na tirovni odpovidajiciho stupné: jak hadi komunikuji, ¢im se zivi, v jakém
prostiedi ziji.

2. Dramatizace s hadrem a provazkem. Na listeckach jsou sepsany rizné situace, do nichz
se muze had dostat: pripravuje se ke skoku na kofist, uto¢i, pochutnava si na kofisti, od-
pociva, tanci....

3. Déti se snazi zadanou situaci vyjadtit pomoci hadru a provazku, vzajemné se predvadeji
a hadaji, kdo co predstavuje.

4. Do péru si Zaci najdou n€koho, s kym si povidaji, tzn. zkousi, kdo s nimi bude ochoten
navazat rozhovor. Dulezité je byt citlivy a pozorny, zda se k sobé& hodi.

5. PfeCteny (pfevypraveény) ptibeh o hadech z jinych kultur - napt. z Bible.

6. Shrnuti celé aktivity.

Rizika:

Neochota a nespoluprace zaki.

Stud zakau.

Materialové poti‘eby:

listky s tikoly pro hady

provazky pro kazdé dité

satky

saly
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9.8.5. www.spoluzaci.cz

Cil:

Rozvijeni vztahti ve skupiné, stmeleni kolektivu.

Sebepoznani, komunikace.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiid.

Casovy ramec:

Cca 2 hodiny.

Charakteristika:

Kazdy urcité¢ zna moznost zalozit si internetovou stranku tfidy na internetovém serveru

seznam.cz. Na téchto strankach jsou informace o studentech, o jejich zivoté, pozvanky,

ptéani, apod.

Zéci dostanou za tikol vytvofit spoleéné vytvarné dilo, nebo-li vytvoiit www stranky své

tfidy. Stranka bude vytvarné zpracovand a méla by charakterizovat danou ttidu. Pro

umocnéni pocitu jedinecnosti této stranky je dobré, kdyz zakiim zhotovime fotograficky

portrét, ktery si pak nalepi na zpracované stranky.

Kroky realizace:

1. Vyzdvihneme vyhody internetovych stranek, zejména stranky spoluzaci.cz

2. Zadame ukol vytvofit si svoje vlastni stranky s tim, Ze veSkeré zpracovani nechame na
tvorivosti studentu - kolaz, malovani, kresleni.

3. Rozdame vlastni portréty, které pak mohou nalepit, tieba i rizné upravené, na tyto
stranky.

4. Mizeme rozdat i obalky, do kterych si mohou psat vzkazy - celé stranky si vyvési ve tiide.

Varianta:

Rozdélime tfidu na vice skupin a kazda skupina zv1ast’ vytvoii ¢ast tfidy. Na konec vSechny

¢asti spojime v jeden celek jako puzzle.

Rizika:

Spatna komunikace celého kolektivu, nedohodnuti se na vysledném dojmu celych www

stranek.

Pokud nékdo ze tiidy pfi této aktivité chybi, neméli by Zzaci zapomenout urcitou formou

zatadit i tyto jedince na své stranky.

Reflexe:

Uvédoméni si potiebnosti vytvaiet dobré vztahy v kolektivu, vSichni jsou ¢leny jedné tiidy

a méli by vytvaret pfijemné tfidni klima. VSichni maji kladné i zaporné vlastnosti, ale patii

do tohoto kolektivu, nikdo neni mimo néj, jsou soucasti celku.

Materialni poti‘eby:

velké balici papiry

lepidla

vytvarné potieby

nuzky

casopisy

fotky

obalky
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9.8.6. Koncertovani

Cil:

Vzéajemny rozvoj vztahi, poznavani druhych.

Kreativita, tymova spoluprace.

Priiezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 8. tiid.

Casovy ramec:

Cca 1,5 hodiny.

Charakteristika:

V této aktivité¢ vyuzivame tvorfivého potencialu jednotlivych ¢lent. Vytvofime si vlastni

hudebni skupinu, ktera pfedvede alternativni, ¢i jiny hudebni prvek. Hudebni nastroje jsou

vSechno ,,co dim da“: pet lahve, igelity, poklice, pfibory..., ale také strunné néstroje,

rytmické nastroje, dechové nastroje, apod.

Kroky realizace:

1. Motivacni scénkou predvedeme kratké alternativni hudebni vystoupeni a vyzveme

2. Rozdélime zaky do skupin po 5 - 8 ¢lenech.

3. Rozdame nabidnuté hudebni nastroje i nenastroje a vymezime ¢as na pfipravu. Nejméné
45 minut. Hudebni ukézka by méla trvat alespoii 3 minuty.

4. Po ptipraveé uvedeme hudebni prehlidku vSech skupin. Tvofivosti se meze nekladou, 1ze
ruzné kombinovat zpév, zvuky a pievleky.

5. Na zavér nasich hudebnich Sotd miizeme vyzkouset i spole¢nou skladbu.

Rizika:

Ostych, nespoluprace vSech jedinct ve skupinkach.

Nedohodnuti se na spole¢né predstaveé vystoupenti.

Reflexe:

Zavérem muizeme rozvést diskusi o spolupraci.

Byli schopni se domluvit na jednom hudebnim stylu, ptekvapil nékdo svoji tvotivosti, apod.

Materialni potieby:

hudebni nastroje

igelity

kuchynské nacini

rytmické pomicky
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9.8.7. Stavba vézi
Cil:
Vzédjemny rozvoj vztaha.
Kreativita, tymova spoluprace.
Priifezové téma:
Osobnostni a socidlni vychova
Cilova skupina:
Od I1. stupné ZS.
Casovy ramec:
Cca 30 - 40 min.
Charakteristika:
Stavba v&Zi rozviji spolupraci a tvofivost. Zaci jsou rozdéleni do skupin a soutézi mezi
sebou ve stavbé veézi ze Spejli. Hra je rozdé€lena na tii kola, v kazdém kole se zkracuje Cas.
V jednotlivych kolech se pomoci provazku zméfi vyska véze a provazek si dana skupina
uschova. Po tfech kolech vSechny tii provazky secteme a vyhodnotime.
Vymezeny ¢as na kazdé kolo je stanoven podle schopnosti zaka. Napt. zac¢indme na 15 mi-
nutach, druhé kolo mé 10 minut a tfeti pouze 5 minut.
Kroky realizace:
1. Rozdélime zaky do skupin po tfech az ¢tyfech ¢lenech.
2. Vysvétlime pravidla:
Stavime véz ze Spejli, kterd musi byt co nejvyssi.
V¢Ez nesmi mit opérné cizi body, nesmi se zapichovat do podlozky apod.
Na stavbu se smi pouzit jen pfipravené Spejle a izolepa.
Véz musi pred samotnym méfenim sama stat nejméné 10 sekund. Pokud upadne, méfime
jeji nejveétsi vysku i po padu.
. Kazdé skupiné rozdame 20 $pejli, izolepu a nizky.
4. Odstartujeme prvni kolo a métime ¢as. Po uplynuti vymezené doby méfime véze pomoci
provazku. Ten skupiné nechdme k zdvérecnému s¢itani.
5. Sesbirdme vsechny staré Spejle a rozdame opét Spejle nové ve stejném poctu.
6. Opét odstartujeme a vSe se opakuje az do tietiho kola.
7. Na zavér slepime vysledné provazky k sob¢ a vyhodnotime, kdo postavil nejvyssi véz po
souctu ze vSech tfi kol.

(98

Poznamka:
Uvadeéc neprozrazuje Zakiim, ze se jim bude cas v zavodnich kolech zkracovat. Vzdy to uvede
az na pocatku dalstho kola.

Reflexe:

Zavérem muzeme rozvést diskusi o spolupraci, jakou volili taktiku. Byli schopni se
domluvit na jednom stavebnim stylu, jak se poucili z ptredchozich nezdari, apod.
Materialni poti‘eby:

nachystané Spejle pro kazdé druzstvo a pro vSechny soutézni kola

izolepy

nuzky

provazek na méteni vezi

hudba
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9.9. Zavérecné aktivity
Osobnostni a socidlni vychova

9.9.1. Vzkazy na zada

Cil:

Vzijemné ocenéni druhych.

Podpora vztaht ve skupiné.

Priifezové téma:

Osobnostni a socialni vychova

Cilova skupina:

Zéci od 9. tiid.

Casovy ramec:

Cca 40 - 50 minut.

Charakteristika:

Aktivita je vhodna na zavér pobytu nebo aktivity. Jde o podékovani, pochvaleni, povzbuzeni

druhych formou psanych vzkazi. PiSeme dotyénému vzkazy, podékovani, to co je pozitivni,

na tvrdy papir, ktery mé nalepen na zadech.
Kroky realizace:

1. Rozdame instrukce a tvrdé papiry, které si kazdy pfilepi na zada.

2. Pohybujeme se po mistnosti a piSeme druhym néco pekného na pfilepeny papir na
zadech. Snazime se vystiidat vSechny, na kazdém najit né¢jakou véc, za kterou dostane od
nas uznani.

3. Po vymezeném cCase se aktivita ukonci a ¢teni vzkazli nechame az na chvili, kdy budeme
sami - mizeme se domluvit na urcitou hodinu a ¢ist si vzkazy v tu dobu spolecné, ale
kazdy sam.

Poznamka:

Aktivita je ,, nendsilna “ v tom, Ze pokud nékdo nechce z néjakého ditvodu nic nekomu napsat,
tak psat nemusi a nebude to druhym, ani dotycné osobé napadné. Psané vzkazy mohou byt
anonymni.

Rizika:

Neoblibeni jedinci, kterym nikdo nechce nic pozitivniho vzkazat.
Jedinci, ktefi piSou negativa.

Materialni potieby:

papiry

psaci potieby

izolepa
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9.9.2. PIny kosik

Cil:

Vzéijemné podekovani.
ZlepSeni vztahu mezi zaky.
Priifezové téma:

Osobnostni a socidlni vychova
Cilova skupina:

Od I1. stupné ZS.

Casovy ramec:

Cca 15 minut.
Charakteristika:

Aktivita je ur¢ena k uvédomeéni si a vnimani osob, vnimani kazdého jednotlivce, sebepojeti.
Kroky realizace:

1.

Kazdy zak si na papir nacrtne vétsi kos (jako napf. na ovoce, houby...). Dal se kosi
nevénuje, posléze se k nému vrati. Kos nechaji podepsany na viditelném misté ve tfide.

. Kazdy nakresli a vystiihne alesponl 3 plody, které se daji utrhnout ze stromu. Nemusi se

jednat o néco konkrétniho a zndmého (jablka, hrusky...), plody mohou mit rizny tvar
i velikost. V piipad¢ casové nouze mize mit uvadéjici predem nachystany vystiithané
plody, Zaci si je pak jen vyberou.

. V duchu si kazdy vybere 3 rizné lidi ze skupiny, ktefi mu pomohli, udélali radost, se kterymi

kamaradi, které obdivuje, chce jim za néco podekovat, kterym chce vyjadiit své uznani.

. Na plod napise vybranou charakteristiku, podepise se, zezadu pro jistotu uvede jméno

¢loveka, kterému chee plod dat.

. Jsou-li Zaci hotovi, rozejdou se po tfid¢ a nalepi adresatim do kosiku nebo vedle sva

podékovani, uznani, chvalu.

. Jakmile jsou vSichni hotovi s nalepovanim, vrati se majitelé ke svym kosikiim, najdou si

misto ve tfid¢, chvili zlstanou se svym kosSikem sami a v tichosti si jej prohlédnou,
proctou. Je mozné doplnit tuto ¢ast aktivity optimistickou, relaxac¢ni hudbou beze slov.

. Poté se vSichni vrati do kruhu a maji moznost zpétné reflexe.
. Nemusime tuto aktivitu ukoncovat diskusi, ale pokud Zaci chtéji, nechdme jim prostor na

piipadné dotazy ¢i podékovani darctim.

Varianta:

Kosik lze nahradit kvétinou, plody pak okvétnimi listky. Aktivitu lze prodlouzit na delsi
Casovy usek, kvétiny vystavit ve tfidé a nechat tak moznost pribézného dopliiovani.
Rizika:

Muze se stat, ze se ve skupiné nachdzi méné oblibeny ¢len, kterému hrozi prazdny nebo
témeéi prazdny kosik. Pro tento pfipad musi mit uvadéjici ptipraveno nekolik ploda, které
vyplni a nalepi doty¢nému sam.

Také je vhodné na zacatku fici, Ze je cilem najit na kazdém néco, co je hodné ocenéni.
Materialni poti‘eby:

papiry

kreslici potieby

nuzky

lepidla

hudba
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Zavér

Pii ptredavani filmovych ¢i hudebnich cen dostiavaji novopeceni majitelé prostor
k pod€ékovani. My jsme zatim zadnou cenu nedostali, 1 kdyz by ji mohla byt tato publikace.
Dékujeme vSem, kteti svou trochou do mlyna pfispéli k jejimu vydani.

Dé&kujeme za myslenky, inspiraci, rady a napady, trpélivost a podporu, at’ jiz dusevni,
finanéni nebo duchovni.

Co tici zavérem? Snad to, Ze je nasim pfanim, aby zadny konec nebyl.

Spise zacatek.

Stojime na ném spole¢né my vsichni - skoly, pedagogové, zaci, lektofi. ...

Tak at’ dobfe vystartujeme na dal$i cesty za poznavanim sebe a ziskame tak i pro jiné
kousicek nebe.
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