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1. Struény popis procesu ovéreni programu

a) Jak probihalo ovéreni programu (organizace, pocet tGcastniku, pocet realizatoru atd.)?

Oveéreni probihalo béhem tfidennich pobytovych kurzi v Domé Ignace Stuchlého, kde je zajisténo
ubytovani a stravovani. Poc¢et u¢astnikd, cilova skupina a realizatofi programu jsou uvedeni
v nasleduijici tabulce:

Termin Skola Polet 74k Tym

4.-6.3.2019 ZS a MS Hroznova Lhota, 16 Monika Petruchova
8. roc Dagmar Zlamalikova

11.-13.3.2019 | ZS Integra Vsetin, 17 Martina Skalickova
8. roc Pavlina Javorikova

11.-13.3.2019 | ZS Integra Vsetin, 13 Monika Petruchova
9. roc Marie Blechova

b) Jaky byl zajem cilové skupiny?

Pokud budeme vychazet z vyvojové teorie Erika Eriksona, vychazi vékové obdobi okolo 15 let do
obdobi hledani identity. Nicméné samotné téma sebepoznani neni pro ucastniky pfilis atraktivni.
Vnimali jsme, Ze u€astniky téma do jisté miry zajima, ale cilené sebepoznavani je pro né zatim jesté
slozitou zalezitosti. Téma sebepoznani neni pro ucastniky prvoplanoveé atraktivni, vice jsou zamérfeni
na vztahy ve vrstevnické skupiné a na to, jak je vnima okoli. Hledaji svou hodnotu. Realizatofi
programu proto méli pocit, Zze je tfeba vynalozZit velkou energii na to, aby Zaci vnimali, uCili se a
soustfedili se pfi aktivitach zaméfenych na reflexi, sebereflexi, teorii sebepoznani. Zajimavé je
srovnani s vnimanim stfedoskolaku, ktefi jsou tomuto naopak velmi otevreni.

Rozdil vnimali realizatofi mezi chlapci a divkami. Divky mély o téma vétsi zajem a pUsobily v této
oblasti vyzraleji. | kdyz byl program sestaven co nejjasnéji a dost konkrétné, stale zGstava dojem, ze
téma sebepoznani je pro takto staré zaky pfili§ abstraktni, malo konkrétni a nedokazou si jej propoijit
se zivotem.

Pro zjisténi pfedporozumeéni cilové skupiny zvolenému tématu kurzu vyplfiovali u¢astnici kratce pfed
odjezdem na kurz dotaznik, ve kterém byla mimo jiné zjiStovana jejich motivace k aktivitam a také
chut’ chtit se poznavat. Pozitivni naladéni a zajem o dané téma potvrzuji odpovédi 56 % budoucich
uCastnikd, ktefi jeli na kurz s tim, Ze chtéji na sobé néco zménit. Témér polovina (45 %) jich odjizdéla
se zamérem zménit néjakou svoji vlastnost (Spatnou). Jak je pfiznacné pro tento vék, jsou k sobé
velmi kriti¢ti, a proto jich 52 % nebylo schopno pfed kurzem fici Zadnou svoji kladnou vlastnost, na
kterou by byli hrdi (v ¢em jsi vyjimec€ny). Vzhledem k pfipravenym aktivitam byla jejich motivace
vysoka, protoze 74 % se jich pfed kurzem vyjadfilo, ze maji radi aktivity zaméfené na poznavani
sebe. Pro 84 % z nich je dllezité se v sobé vyznat a pro 59 % z nich je dulezité pfemyslet o sobé a
svém Zzivoté.

Zjistovali jsme také, kolik se jich uz podobnych aktivit za€astnilo, 37 % z nich uvedlo, Zze se uz nékdy
aktivit spojenych se sebepoznanim zucastnilo.

Byla také zjiStovana mira jejich vlastni spokojenosti se sebou. 59 % Zaku uvedlo, Ze se dobfe zna,
na procentni Skale oznadili vice nez 60% spokojenost se sebou. Maximalné spokojenych se sebou
bylo 26 % (oznadili na Skale 80-100% spokojenost)
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VyloZené nespokojenych bylo 15 % z nich, primérné spokojenych bylo 54 % Zaku.

Na otazku K ¢emu je dobré znat své dobré viastnosti odpovédélo 19 % variantu Mit Stastnéjsi Zivot
a 15 % Lépe rozumét sobé.

Téma kurzu by mohlo naplnit jejich pfedstavu Iépe se v sobé vyznat, poznat sam sebe a umét se
pfijmout takovy jaky jsem, pfipadné na sobé pracovat, védét na ¢em konkrétné pracovat.

c) Jaka byla reakce cilové skupiny?

Program probéhl bez vét§iho naru$eni, vSechny aktivity byly realizované podle planu a probéhly
uspésné. Skupiny vzdy plnila zadani, realizatofi vnimali rdznou miru ponofeni do tématu u zaku.
Misty se ponofili vice (napf. pfi ziskavani zpétné vazby od druhych a u uvédoméni si své hodnoty),
misty jsme méli dojem, ze aktivity zaky pouze ,protekly”, velmi po povrchu a nedotkly se jich. V tomto
obdobi Zaci o sobé pochybuji a bilancuji svoji hodnotu, srovnavaji se a vnimaji velky vliv vrstevnické
skupiny, coz se projevovalo pfi aktivitach a jejich reakce tomto naprosto odpovidala (viz vySe) —
nejcitlivéjSi aktivity byly ty, kde jsou v interakci se spoluzaky (zpétna vazba), srovnavaji se (aktivita
Rekni mi) nebo pfemysli nad svoji hodnotou.

2. Vysledky ovéreni

a) Vycet hlavnich zjisténi/problémt z ovérovani programu:
Po realizaci programu
Tésné pred odjezdem domd, pfi zavérecné reflexi méli u€astnici moznost vyjadfit se ke kurzu také
pomoci druhého pfipraveného dotazniku, kde byla zjiStovana mira jejich spokojenosti a aktualni
naladéni z kurzu.
Bezprostiedni pocity byly pro 85 % ucastniki pozitivni (super, radost, Stastny, skvélé, legrace,
vesely). Negativni pocity vyvolal kurz v 11 % uCastniku (respektive v 5 odpovédich). S odhodlanim
néco na sobé zmeénit odjizdélo 38 % ucastnik(. Pouha 4 % (2 odpovédi) ucastnikd nechtéji na sobé
meénit nic a 58 % nevédélo, jestli chtéji néco ménit.
S konkrétnim namétem na zménu odjizdélo 29 % ucastnika.
Néjakou svoji dobrou vlastnost objevilo na kurze 69 % ucastnikl, Spatnou viastnost objevilo 47 %
u€astnikud, bohuzel néco dalSiho o sobé objevilo pouze 25 % (11) ze v8ech ucastnikd prvniho béhu.

Vyrazny pfinos kurzu vnimalo ihned po skonceni 25 % uc&astnikl, 33 % jich shodné vnimalo kurz
mezi 30-50 % a 55-75 %, zadny nebo velmi slaby pfinos vnimalo 9 % ucastnikd.

Ve volnych vzkazech organizatorim se nej¢astéji objevovalo hodnoceni jako super, diky, nejlepsi
kurz, pokracovat.

Pro zjisténi trvalosti poznatkll z kurzu méli zaci po dobé (cca 2 tydny, liSilo se v zavislosti na
moznostech Skol) moznost se k tématu vratit ve Skole, kde na konci tohoto bloku vyplfiovali posledni
dotaznik.

Zaci méli napsat, ke které aktivité se nejvice, nejrad&ji od kurzu vraci. Bohuzel 25 % se nevratilo
k Zadné aktivité. NejCastéji se vraci k aktivité Krabice 31 % a pak shodné& po 17 % maji Tymové
aktivity a Poznavaci aktivity o sobé (povidani, reflexe).

S odstupem €asu hodnotili ucastnici také pfinosu kurzu, jako vyznamné pfinosny ho vnimalo
s odstupem 24 % ucastniku, pfinos na hranici 30-50 % byl 55 % z nich a v rozmezi 55-75 % byl
pFinos vnimany u 28 % u&astnikil. Zadny nebo velmi maly p¥inos pozdéji vnimalo 7 % respondentd.
Coz tedy znamena, ze s odstupem Casu pfinos kurzu spiSe docenili.

U téchto mladych lidi hraji velkou roli mezilidské vztahy a je pro tento vék pfiznacné hledat vzory byly
otazky zamérené také na vztah k druhym lidem. V pfedchozim dotazniku a v reflexich bezprostfedné
po konci kurzu velmi €asto spojovali zménu svého chovani se vztahem k druhym lidem, byla zde
otazka, zda zacali na vztazich s druhymi néco ménit. Se zménou zacalo 52 % z nich, pouze 7 %
nechce nic ménit.
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Aktivita, ktera tuto skupinu viibec neoslovila, bylo psani deniku, kde zacali psat denik nebo se chystaji
pouze 10% (3 % uz zacali). Nerozhodnutych je 59 % a 28 % odpovédélo, Ze ani neplanuji zacit
s psanim deniku.

Zjistili jsme, Ze téma sebepoznani je pro Zaky 8. a 9. tfid slozité.

NaplInéni cilu:

Ugastnik jmenuje vlastnosti a dovednosti, které ma nebo umi - Ugastnici si na zakladé programu byli
schopni pojmenovat a napsat 5 pozitivnich a 5 negativnich vlastnosti. Vybrali si z vét tu, ktera je
nejvice vystihuje a odpovida jejich osobnosti.

Ugastnik ma povédomi o tom, jak jej vnimaji ostatni - v rdmci programu ziskali zpétnou vazbu od
vSech svych spoluzaku. Tato aktivita probihala v druhém dopoledni a vecer si jiz sami od nich
vyzadali zpétnou vazbu pfi sebereflektivni aktivité.

Ugastnik podle instrukci provadi sebepoznavaci techniky pfi aktivitach - aktivity zvladali a do v&ech
se zapojovali. Podle uc€astnikl jim nejvice pfinesla aktivita se zpétnou vazbou od spoluzaku.
Ugastnik ocefiuje hodnotu sebepoznavani a jedinednosti kazdého ¢&lovéka. - Na zakladé
strukturovanych rozhovor(l jsme se s Uc€astniky bavili o jejich vnimani jedineCnosti a dulezitosti.
VétsSinou zak( to bylo pfijato a pro nékolik jednotlivet to bylo naro¢né pfijmout - nepovazuji se za
dllezité, jedine¢né (podle naseho pozorovani a podle konzultace s uciteli existuje urcity vztah mezi
jejich vnimanim sebe a socialnim prostfedim, ve kterém se pohybuiji)

S ohledem na praktické zpUsoby sebepoznani
a. Sebepoznani skrze sebe - oblas bylo potfeba zaky postrcit, zevSeobecnit, uvést svij
osobni pfiklad, aby se za¢ali zamyslet nebo dokazali pojmenovat sveé vlastnosti.
b. Sebepoznani skrze druhé — Zaci byli zaujeti zpétnou vazbou — maji moznost zjistit, co
si 0 nich druzi mysli, vyborné bylo to, Ze si zaci mohli vybrat z nabidky vlastnosti i
s vysvétlivkami. Zaci se u&i naslouchat druhym a jejich nazordm.

b) Navrhy feSeni zjisténych problémdi:

Maly ¢as na reflexi, pfidat.

Jasné formulovat otazky ke zpétné vazbé ke viem zpétnovazebnym aktivitam

Jednotlivé aktivity:
Citatovka — zaci méli sklon u aktivity podvadét.
Plavba pod hvézdnym nebem - pfili§ slozité, pfili§ metaforické. Vyborna nazorna
pomucka (dalekohledy), bylo by hezké tuto pomucku v néjaké formé vénovat détem.
Moje oblibené misto - dobra aktivita
Relaxace — nejsme odbornici, zvolit jednoducha cviceni.
Denik — upravit dle potfeby k aktivitam
Hura do pfistavu — propracovat motivaci a pravidla
Cizi dalekohled — doporuceni, nedavat negativni véty
Chcete byt prachaCem? — prili§ jednoduché otazky, malo bonusovych ukoll
Vecerni ritual — mésic ménici barvu rozptyluje
Ranni servis — nejasné, necilené otazky, ménit formy reflektivnich metod
Namofrni pfeprava — propracovat motivaci, ujasnit pravidla
Cesta na ostrov kapitdna — upravit stanovisté ,Jak mé ovlivriuje okoli“ pfidat moznosti,
vice zatraktivnit jednotlivé ostrovy, zakong€it Cajovnou — prostorem pro popovidani, vice
¢asu na reflexi.
Ve Skole — vyhradit vice €asu na zapis.

c) Bude/byl vytvofeny program upraven?

Ano, bude upraven na urovni jednotlivych aktivit. Cile i dramaturgie zUstavaji.
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d) Jak av kterych ¢astech bude program na zakladé ovéfeni upraven?
Program bude upraven na zakladé ovéreni v ¢astech:
Citatovka
Plavba pod hvézdnym nebem
Relaxace
Denik
Hura do pfistavu
Cizi dalekohled
Chcete byt prachacem?
Vecerni ritudl
Ranni servis
Namofrni pfeprava

k. Cesta na ostrov kapitana

Zpusob, jak budou aktivity upraveny a navrhy na zmény jsou uvedeny v konecném vyctu.

T TSe@Tooo0oT

3. Hodnoceni ucastniku a realizatort ovéreni

a) Jak ucastnici z cilové skupiny hodnotili ovéfovany program?

Z naSeho pozorovani pfijeti programu uUc¢astniky mizeme vyvodit, Ze béhem program ucastnici
program nijak vyrazné nekvitovali. Nicméné v zavéru program pfi poslednich hodinach a pfi odjezdu
byli velmi vdé¢ni a hodnotili spole€ny program pozitivné.

Dale jsme pozorovali, ze rlizni zaci vnimali rizné jednotlivé aktivity. Zaviselo to od povahy u¢astnika,
néktefi vice tihli ke klidnym a sebereflektivnim aktivitam (zejména divky), zatimco jini spiSe
potfebovali pohyb a vyrazné podnéty pro to, aby je program zaujmul.

Hodnoceni u€astnikl je shrnuto ve Vysledcich z ovéreni bod b).
b) Co bylo v programu hodnoceno v ramci ovérovaci skupiny nejlépe?

NejCastéjsi aktivitou, ktera jim podle jejich odpovédi nejvice pomohla poznat néco o sobé&, byly
Tymovky, oznacilo je 33 % a Reflexe, kterou oznacilo 20 % uc€astnikd. Velmi vyznamné procento
bylo ale také téch, ktefi na tuto otdzku neodpovédeéli 29 % (13 ucastniku).

Ugastnici se vyjadiovali také k psani deniku. 47 % jich to vnima jako dobry zdroj sebepoznani a pro
36% je to jen hezka vzpominka.

Dobfre byla hodnocena Namorni pfeprava — ocefiovali zvlasté, Zze byla venku. Dale pak relaxace (aby
védéli, jak se mohou zbavit stresu).

Z4ci oceriovali aktivitu Hura do pfistavu, ktera je zaméFena na sebepoznani a na praci v tymu. P¥i
hie si vétSina u€astnikd sahla fyzicky na dno.

PFi zavérecné reflexi, byly jednotlivé prvky zaméfené na téma (3 vlastnosti, kterych si na sobé vazim,
3 na kterych musim zapracovat) u€astniky ocenény.

c) Jak byl hodnocen vécny obsah programu?
Po obsahové strance byl program pro zaky 8. ronik( naro¢ny. Také pedagogové uvedli, Ze ve tfidé

je Siroké rozpéti zaku a jejich kognitivnich schopnosti. Pro nékteré Zaky je sebepoznani pfilis
abstraktni, pro nékteré naopak velmi aktualni, jelikoz hledaji, kym vlastné jsou.
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d) Jak bylo hodnoceno organiza¢ni a materialni zabezpeéeni programu?

Program byl pedagogy hodnocen jako vyvazeny, pfizpasoben aktualnim podminkam pocasi a
adekvatni pocCtu zaka a slozeni tfidy. Pozitivné byly ze stran pedagogl hodnoceny aktivity, kdy Zaci
pfemysleli sami nad sebou (Moje oblibené misto, hvézdicky na ostrovech).

e) Jak byl hodnocen vykon realizatort programu?

Pedagogové vyzdvihli pfipravenost, trpélivost a laskavost lektorl, jejich ochotu vysvétlovat a praci
s pravidly a mantinely b&hem aktivit. Cim instruktofi vytvareli bezpe&né prostfedi pro realizaci
sebepoznavacich aktivit. Prace lektorl byla hodnocena jako profesionalni, s nasazenim. Programy
mély dle hodnoceni spad, naboj a smysl, ktery byl vniman zejména v reflexich a ohlédnutich se za
jednotlivymi prozitky. Vyzdvihovali také dobrou komunikaci a vztah s Zaky.

f) Jaké méli ucastnici vyhrady/pripominky?

Ugastnici mé&li vyhrady k psani deniku. Co je od psani odrazuje a jak se pozdé&ji s odstupem &asu
ukazalo, pravdépodobné odradilo je dle jejich slov, Zze psani deniku zabira ¢as. Vnima to takto 31 %
Z nich. 33 % vidi riziko ve zneuziti informaci z deniku.

2x se vyskytla vytka, zZe byly aktivity fyzicky naro¢né.
g) Opakovala se néktera vyhrada/pfipominka ze strany ucastnik( castéji? Jaka?

Pouze u deniku, viz bod f).

h) Budou pfipadné pripominky tc¢astnik( zapracovany do dalsi verze programu?
Pokud ne, pro¢?

V pfipadé prace s denikem, se vice zaméfime na pochopeni, pro¢ je dobré ¢as psani deniku vénovat
a jaky ucinek psani deniku mize mit. A vice ubezpecime ucastniky o tom, Ze nikdo do deniku nahlizet
nebude.

V pfipadé vnimani fyzické naroCnosti aktivit zménu provadét nebudeme, fyzické vypéti je Zadouci
stav, kdy se u€astnik dostane mimo svoji komfortni zénu, do zény u€eni, kam chceme aby, se dostal.
Dale zapracujeme vS8echny zmény u jednotlivych aktivit.

i) Jak byl program hodnocen ze strany realizatort programu?

Programy hodnotime jako vydarené. Z ovéfovani mizeme vyvodit, Ze sebepoznani ma i pro tuto
vékovou kategorii vyznam a velky smysl zejména z toho dlvodu, ze se zacinaji zaci v tomto obdobi
srovnavat, hodnotit.

Vv

uCastniky uchopitelngjsi. V metodach sebepoznani (sebepozorovani, vnimani, zpétna vazba,
metoda pokus omyl) se ve vétSiné nebyli schopni zorientovat a prakticky metody uchopit.
Jako velmi uzite¢né hodnotime aktivitu psani deniku.

i) Navrhuji realizatofi upravy programu, popr. jaké?

Veskeré navrhy jiz byly uvedeny v této zpravé.
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K) Budou tyto navrhy realizatort zapracovany do dalsi verze programu? Pokud ne, pro¢?
Ano budou.

[) Konkrétni vycet uprav, které budou na zékladé ovéreni programu zapracovany do dal$i/finalni
verze programu:

Po obsahové strance téma sebepoznani velmi zjednodusit, opfit se pouze o zodpovézeni otazek:

- Coje to sebepoznani?

- Jak se mohu sebepoznavat?

- K &emu je sebepoznani dobré?
Zlstat pouze u téchto hlavnich cilt. Nejsou schopni se do tématu hloubgji ponofit. Vice se soustfedit
na zpétnou vazbu po aktivitach a tak zjednodusit samotnou praktickou stranku sebepoznani.
Odlisit zacatky jednotlivych aktivit tak, aby nezacinaly ve tmé nebo se zavazanyma ocima.
Definovat otazky ke zpétnym vazbam u aktivit, které chceme reflektovat v navaznosti na cile, které
sleduiji.
Aktivity pfizplsobovat schopnostem tfidy.
Lépe predstavit praci s denikem.
Ve dvou hodinach ve Skole vyhradit vice ¢asu na vypracovani.

Jednotlivé aktivity:

Citatovka - vzdalenostné dobré, pohlidat aby neopisovali

- Vyvésit si citaty v klubovné, aby je méli pfed o€ima

- Denik dozdobit citatama

Plavba pod hvézdnym nebem — zjednoduSit na tfi zakladni otazky — viz vySe. Pfidat pFiklady
z béZzného Zivota pro lepsi prfedstavu.

Relaxaci zjednodusit o nékteré meditace. Pouze ty, které zviadneme sami.

Denik revidovat v navaznosti na prabéh aktivit z prvni verze a jejich Upravy.

Hura do pfistavu — upravit pravidla tak, aby se vSichni zapojovali. Promyslet symbolicky ramec aktivity
a pfipravit motivaci.

Rekni mi... - na misto dvoijit vytvofit skupinky, které diskutuji a hledaji véci spoleéné a rozdilné. Neni
cilem najit co nejvic, ale uvédomovat si a diskutovat o sveé originalité a podobnosti.

Cizi dalekohled — ponechat pouze pozitivni véty.

Chcete byt prachatem? — zvySit naro¢nost otazek, zejména u oblasti socialnich siti a filma. Béhem
aktivity zafadit vice pohybovych bonust pro ozZiveni.

Vecerni ritual — upravit mésic tak, aby svitil pouze jednou barvou.

Ranni servis — vypracovat soubor otazek a forem, které budou pfi ranni servisu pouzity. Otazky tak,
aby byly jasné a cilené a formy, aby se stfidaly.

Namofrni pfeprava — propracovat pfibéh v uvodni motivaci a jasné definovat pravidla pfenosu nakladu
a pfipadnych spornych situaci.

Cesta na ostrov kapitana — u stanovisté ,Jak mé ovliviiuje okoli“ pfidat moznosti — rodina a socialni
sité, dalSi viz bod a).

Jméno, pfijmeni, titul Datum a misto Podpis
Mgr. Hana Kostriinkova
Zpracoval/a Mgr. Marcela Fojtikova 1. dubna 2019, Frystak
Roubalova, PhD.
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